Отчёт 
о результатах оказания выездной консультационной помощи 
[bookmark: _GoBack]по соблюдению трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в муниципальных учреждениях и предприятиях, подведомственных администрации Нефтеюганского района, за 2018 год

В целях методического руководства работой служб охраны труда и во исполнение распоряжения администрации Нефтеюганского района от 17.04.2018 № 196-ра «Об утверждении графика оказания консультационной помощи по соблюдению трудового законодательства и иных нормативных актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных учреждениях и предприятиях, подведомственных администрации Нефтеюганского района, администрациях поселений Нефтеюганского района и подведомственных им муниципальных учреждений и предприятий на 2018 год» специалистами отдела в отчетном периоде проведено 26 выездных консультаций по вопросам охраны труда в 14 образовательных организаций Нефтеюганского района, 3 бюджетных учреждения, 9 муниципальных учреждений, в том числе: 
НРМДОБУ «Детский сад «Солнышко» пгт.Пойковский 17.05.2018,
НРМБУДО «Детско-юношеская спортивная школа по шахматам им.Карпова» 17.05.2018,
НРМДОБУ «Центр развития ребенка – детский сад «Родничок» 28.05.2018,
НРМДОБУ «Детский сад комбинированного вида «Капелька» 28.05.2018,
НРМДОБУ «Детский сад «Буратино» 15.06.2018,
НРМОБУ «Каркатеевская средняя общеобразовательная школа» 15.06.2018,
МУ «Администрация сельского поселения «Каркатеевы» 20.07.2018,
БУ НР «Редакция газеты «Югорское обозрение» 26.07.2018,
БУ НР ФСО «Атлант» 26.07.2018,
МУ «Администрация сельского поселения Усть-Юган» 28.08.2018,
МКУ «Административно-хозяйственная служба сельского поселения Усть-Юган» 28.08.2018,
НРМОБУ «Чеускинская средняя общеобразовательная школа» 11.09.2018,
НРМУСП «Чеускино» 11.09.2018,
НРБУ ТО «Культура» 19.09.2018,
НРМОБУ «Усть-Юганская средняя общеобразовательная школа» 19.09.2018,
НРМОБУ «Сингапайская средняя общеобразовательная школа» 09.10.2018,
НРМОБУ «Лемпинская средняя общеобразовательная школа» 17.10.2018,
МУ «Администрация сельского поселения Лемпино» 17.10.2018,
МУ «Администрация сельского поселения Сингапай» 09.10.2018,
НРМОБУ «Сентябрьская средняя общеобразовательная школа» 08.10.2018,
МУ «Администрация сельского поселения Сентябрьский» 08.11.2018,
МКУ «Управление капитального строительства и жилищно-коммунального комплекса Нефтеюганского района» 27.11.2018,
НРБОУ ДО ДЮСШ «Нептун» 28.11.2018,
НРМДОБУ «Детский сад «Медвежонок» 19.12.2018,
НРМОБУ «Салымская средняя общеобразовательная школа № 1» 20.12.2018,
НРМДОБУ «Центр развития ребенка – детский сад «Улыбка» 20.12.2018.

В результате консультаций были выявлены несоответствия требованиям законодательству по охране труда. Основные из них замечания: не соблюдение порядка проведения специальной оценки условий труда на рабочих местах, нарушение порядка выдачи средств индивидуальной защиты, порядка обучения по охране труда, не правильное ведение документации по охране труда, нарушение периодичности проведения инструктажей по охране труда, не проведение обучения безопасным методам и приемам выполнения работ со стажировкой на рабочем месте лиц, принимаемых на работу с вредными и (или) опасными условиями труда и другие.
По результатам консультаций направлены письменные рекомендации руководителям организаций об устранении выявленных нарушений. Организациями приняты (принимаются) меры по их устранению в установленные сроки, назначены ответственные лица.

