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Муниципальное образование Нефтеюганский район

(Ханты-Мансийский автономный округ-Югра)

ДУМА НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА  
ПРОТОКОЛ ЗАСЕДАНИЯ

	31 января 2024 года 
г. Нефтеюганск (каб.430)

	                                                       № 97



Председательствовал:

Председатель Думы Нефтеюганского района Котова Татьяна Георгиевна
Присутствовали депутаты Думы района:
1. Архипов Альберт Вячеславович
2. Ахметзянова Наталья Викторовна
3. Берг Александр Викторович
4. Бородина Ирина Сергеевна

5. Евская Алла Александровна 

6. Жильцова Лариса Владимировна

7. Куликов Владимир Юрьевич

8. Мякишев Владимир Анатольевич
9. Петякина Ирина Александровна
10. Ряполова Галина Николаевна

11. Светлаков Андрей Владимирович

12. Сидорова Светлана Олеговна

13. Сочинская Алена Витальевна 
14. Швецов Эдуард Владимирович
Отсутствовал:
1. Кокшаров Анатолий Владимирович

Результаты регистрации на начало заседания

с учетом доверенностей:
Всего депутатов……….…………….16

Избрано………………………………16
Присутствует………………………...15
Отсутствует…………………………. 1
Кворум имеется.

Приглашенные:

	Семенов В.Н.

	-

	депутат Думы ХМАО-Югры;


	Зеленский А.А.

	-

	депутат Тюменской областной Думы;

	Бочко А.А.
	-

	Глава Нефтеюганского района;


	Дубейко А.А.
	-

	Нефтеюганский межрайонный прокурор;

	Хацкевич Н.И.
	-

	исполняющий обязанности председателя Контрольно-счетной палаты Нефтеюганского района;


	Щегульная Л.И.

	-

	заместитель главы Нефтеюганского района;


	Ченцова М.А.
	-

	заместитель главы Нефтеюганского района;


	Михалев В.Г.
	-

	заместитель главы Нефтеюганского района;

	Кузьмина Н.В.

	-

	председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района;


	Жадан Т.Н.
	-

	директор департамента имущественных отношений Нефтеюганского района;


	Вильданова М.С.
	-

	заместитель начальника управления муниципальной службы, кадров и наград администрации Нефтеюганского района;


			Средства массовой информации.



	СЛУШАЛИ – О повестке дня девяносто седьмое заседания Думы Нефтеюганского района.

Докладывала Котова Т.Г. – председатель Думы Нефтеюганского района о повестке дня 97 заседания.
Дума Нефтеюганского района

РЕШИЛА:

Утвердить следующую повестку дня девяносто седьмого заседания Думы Нефтеюганского района:


	1.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 28.12.2022 № 845 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии 
за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район»

Докладывает председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Наталья Викторовна

2.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 27.05.2015 № 599 «Об утверждении порядка организации и проведения публичных слушаний»

Докладывает председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Наталья Викторовна

3.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 08.12.2021 № 699 «О совместной комиссии Думы Нефтеюганского района 
и Администрации Нефтеюганского района по подготовке проектов решений Думы Нефтеюганского района о внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»

Докладывает председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Наталья Викторовна

4.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 10.02.2016 № 689 «Об утверждении положения о гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, работающих в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Нефтеюганского района»

Докладывает председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Наталья Викторовна

5.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 28.03.2018 № 230 «О порядке организации и проведения публичных слушаний по проектам правил землепользования и застройки, проектам планировки территории, проектам межевания территории, проектам, предусматривающим внесение изменений в один из указанных утвержденных документов, проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства, проектам решений о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства»

Докладывает заместитель главы Нефтеюганского района Ченцова Мария Андреевна
6.
О Прогнозном плане (программе) приватизации муниципального имущества

Докладывает директор департамента имущественных отношений Нефтеюганского района Жадан Татьяна Николаевна

7.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 10.03.2017 № 94 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и Перечня должностей муниципальной службы муниципального образования Нефтеюганский район, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

Докладывает заместитель начальника управления муниципальной службы, кадров 
и наград администрации Нефтеюганского района Вильданова Марина Сергеевна

8.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 26.11.2018 № 295 «Об утверждении Регламента Думы Нефтеюганского района»

Докладывает председатель Думы Нефтеюганского района Котова Татьяна Георгиевна
9.
Об отчете о деятельности Думы Нефтеюганского района за 2023 год

Докладывает председатель Думы Нефтеюганского района Котова Татьяна Георгиевна


	


Результаты голосования за утверждение повестки дня:

Всего депутатов….………………….. 16
За……..…………………………….… 15
Против.…….………………………....  –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало………………………..  –
Повестка дня 97 заседания Думы Нефтеюганского района утверждена.
СЛУШАЛИ:

1. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 28.12.2022 № 845 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район»

Докладывала председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Н.В.:
- проект решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений 
в решение Думы Нефтеюганского района от 28.12.2022 № 845 «О Порядке назначения, перерасчёта и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район» (далее – Проект решения Думы) разработан юридическим комитетом администрации Нефтеюганского района и вносится на рассмотрение в Думу Нефтеюганского района.

Проект разработан в целях внесения изменения в решение Думы Нефтеюганского района от 28.12.2022 № 845 «О Порядке назначения, перерасчёта 
и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности 
в муниципальном образовании Нефтеюганский район» в части изменения минимального размера пенсии за выслугу лет, а также уточнения условий, 
при которых выплачивается пенсия за выслугу лет. 

Согласно Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
от 28.12.2007 № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» лицу, замещавшему муниципальную должность на постоянной основе, за счет средств бюджета соответствующего муниципального образования могут быть установлены дополнительные пенсии за выслугу лет и по инвалидности в соответствии с уставом муниципального образования и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления.

В соответствии с пунктом 2 статьи 4.5 Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 10.04.2012 № 38-оз «О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» порядок назначения, прекращения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность, устанавливается муниципальным правовым актом.

Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры депутату Думы Нефтеюганского района, замещающему муниципальную должность на постоянной основе (статья 29), Главе Нефтеюганского района (статье 34.1) гарантируется, кроме прочего, дополнительная пенсия за выслугу лет. 

Предоставление гарантий, предусмотренных указанными статьями, осуществляется в соответствии с федеральными законами и законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в размере, порядке и на условиях, установленных решениями Думы района.

В соответствии с пунктом 15.2 раздела 15 решения Думы Нефтеюганского района от 02.02.2022 № 720 «Об утверждении Положения о мерах материального 
и социального обеспечения лиц, замещающих муниципальные должности 
и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате Нефтеюганского района» лицам, замещающим муниципальные должности в Контрольно-счетной палате Нефтеюганского района, дополнительное пенсионное обеспечение устанавливается в соответствии с решением Думы Нефтеюганского района 
от 28.12.2022 № 844 «Об утверждении порядка предоставления гарантий лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе» (далее – Порядок предоставления гарантий лицам, замещающим муниципальные должности 
на постоянной основе).

В соответствии с разделом 8 Порядка предоставления гарантий лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе, дополнительное пенсионное обеспечение за выслугу лет и с в связи с инвалидностью, а также пенсионное обеспечение членов семьи лица, замещающего муниципальную должность на постоянной основе, в случае его смерти, наступившей в связи 
с исполнением им должностных полномочий, назначается в порядке, установленном Думой Нефтеюганского района в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

Таким образом, Проект решения Думы разработан в пределах правотворческой компетенции представительного органа и в целях приведения в соответствие 
с действующим законодательством, в связи с чем предлагаем рассмотреть и принять данный проект решения Думы.
На голосование был вынесен следующий проект решения:

О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 28.12.2022 № 845 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район»

В соответствии с законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 28.12.2007 № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», от 10.04.2012 № 38-оз «О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

Дума Нефтеюганского района решила:

1.
Внести в решение Думы Нефтеюганского района от 28.12.2022 № 845 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район» (с изменениями на 01.02.2023 № 858) следующие изменения:

1.1.
Преамбулу изложить в следующей редакции:

«На основании Указа Президента Российской Федерации от 20.09.2010 № 1141 «О перечне должностей, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж государственной гражданской службы для назначения пенсии за выслугу лет федеральных государственных гражданских служащих», законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 28.12.2007 № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», от 10.04.2012 № 38-оз «О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»;

1.2.
в приложении к решению:

1.2.1.
пункт 2 раздела I дополнить абзацем вторым следующего содержания:

«Лица, замещающие муниципальные должности - Глава Нефтеюганского района, председатель Думы Нефтеюганского района, председатель, заместитель председателя Контрольно-счетной палаты Нефтеюганского района.»;

1.2.2.
в разделе II:

1.2.2.1.
пункт 9 изложить в следующей редакции:

«9.
Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения федеральной государственной службы, государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, в том числе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальной службы, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, в том числе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, а также в период иных трудовых отношений. При последующем увольнении с указанных служб или освобождении от указанных должностей, прекращении трудовых отношений выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанных служб или освобождения от указанных должностей, прекращения трудовых отношений с гражданином, обратившимся с заявлением о ее возобновлении.»;

1.2.2.2.
абзац второй пункта 11 изложить в следующей редакции:

«Минимальный размер пенсии за выслугу лет устанавливается в размере величины прожиточного минимума пенсионера в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, определенной Правительством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.»;

1.2.2.3.
пункт 14 изложить в следующей редакции:

«14.
В целях исполнения настоящего раздела месячное денежное содержание состоит из:

1)
ежемесячного денежного вознаграждения;

2)
ежемесячного денежного поощрения в следующем размере:

а)
2,8 ежемесячного денежного вознаграждения в отношении Главы района;

б)
1,9 ежемесячного денежного вознаграждения в отношении председателя Думы района, председателя Контрольно-счетной палаты района;

в)
1,7 ежемесячного денежного вознаграждения в отношении заместителя председателя Контрольно-счетной палаты района;

3)
ежемесячной процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных местностях;

4)
районного коэффициента за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.».

1.2.3.
абзац четвертый пункта 21 раздела IV изложить в следующей редакции:

«заверенной копии трудовой книжки и/или сведений о трудовой деятельности в случае ведения трудовой книжки в электронном виде;».

1.2.4.
в разделе V:

1.2.4.1.
пункт 36 дополнить абзацем третьим следующего содержания:

«С целью своевременной выплаты (приостановки выплаты) пенсии за выслугу лет Уполномоченный орган по обеспечению организации работы Комиссии до 10-го числа каждого месяца запрашивает в системе межведомственного взаимодействия сведения о трудовой деятельности лиц, указанных в настоящем пункте, от Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.»;

1.2.4.2.
пункты 44 - 46 признать утратившими силу;

1.2.5.
приложение 3 к Порядку назначения, перерасчёта и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему решению;

1.2.6.
приложение 5 к Порядку назначения, перерасчёта и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему решению;

1.2.7.
приложение 8 к Порядку назначения, перерасчёта и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район изложить в редакции согласно приложению 3 к настоящему решению.

2.
Минимальный размер пенсии за выслугу лет, установленный абзацем вторым пункта 11 раздела II приложения к решению Думы Нефтеюганского района от 28.12.2022 № 845 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район», с учетом изменений, внесенных в них настоящим решением, применяется к лицам, замещавшим должности муниципальные должности, которым пенсия за выслугу лет назначена до 1 января 2024 года, за исключением лиц, указанных в абзаце первом пункта 3 настоящего решения.

3.
Лицам, замещавшим должности муниципальной службы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, состоящим в трудовых отношениях по состоянию на 1 января 2024 года, назначенная пенсия за выслугу лет выплачивается в размере, установленном решением Думы Нефтеюганского района от 28.12.2022 № 845 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район», без учета изменений, внесенных в них настоящим решением.

После прекращения трудовых отношений пенсия за выслугу лет вышеуказанным лицам выплачивается на основании заявления в размере, установленном абзацем втором пункта 11 раздела II приложения к решению Думы Нефтеюганского района от 28.12.2022 № 845 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район», с учетом изменений, внесенных в них настоящим решением.

4.
Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение» и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2024. 

Приложение 1 к решению

Думы Нефтеюганского района

от «      »                       2024 г. №           .
«Приложение 3 

к Порядку о назначении, перерасчете

и выплате пенсии за выслугу лет

лицам, замещавшим муниципальные

должности в муниципальном образовании 

Нефтеюганский район

Справка о размере среднемесячного заработка

лица, замещавшего муниципальную должность в муниципальном образовании

Средний заработок_______________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшего муниципальную должность 

_______________________________________________________________________,

(наименование должности)

за период с ______________________ по __________________________ составлял:

                                                     (день, месяц, год)                                                                   (день, месяц, год)

	Номер строки
	Состав денежного содержания
	Расчет среднемесячного заработка
	Расчет предельного среднемесячного заработка

	
	
	%
	руб.
	%
	руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	I.
	Месячное денежное содержание:
	
	
	
	

	1)
	ежемесячное денежное вознаграждение
	
	
	
	

	2)
	ежемесячное денежное поощрение
	
	
	
	

	3)
	ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну       
	
	
	х
	х

	4)
	районный коэффициент к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях
	
	
	
	

	5)
	ежемесячная процентная надбавка за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях          
	
	
	
	

	II.
	премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий за 12 месяцев
	
	
	х
	х

	III.
	единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые за счет средств фонда оплаты труда
	
	
	х
	х

	IV.
	среднемесячный заработок, исчисленный для начисления пенсии за выслугу лет, I+(II+III)/12
	
	
	х
	х

	V.
	предельный среднемесячный заработок *
	х
	х
	
	


    --------------------------------

    <*> 0,8 месячного денежного содержания в соответствии с пунктом 13 раздела II Порядка назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район, утвержденного решением Думы Нефтеюганского района от 28.12.2022 № 845.

____________________________ ______________ ____________________

(должность руководителя органа местного                         (подпись)                             (инициалы, фамилия)

самоуправления Нефтеюганского района (органа 

администрации Нефтеюганского района 

с правом юридического лица)) 

Главный бухгалтер

(либо лицо его замещающее) ____________ ______________________

                                                                                     (подпись)                     (фамилия, инициалы)

Исполнитель: _________  ________________________________

                                                     (подпись)                                                              (фамилия, инициалы)
Место для печати 

Дата выдачи ____________________________________ ».
                                                                     (число, месяц, год)
Приложение 2 к решению

Думы Нефтеюганского района

от «      »                       2024 г. №           .

«Приложение 5 

к Порядку о назначении, перерасчете

и выплате пенсии за выслугу лет

лицам, замещавшим муниципальные

должности в муниципальном образовании 

Нефтеюганский район

Расчет размера пенсии за выслугу лет лица, 

замещавшего муниципальную должность

___________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

	 № п/п
	Наименование
	Расчет

	1.
	Предельный размер среднемесячного заработка, установленный для начисления пенсии за выслугу лет (раздел V Приложения 3 к Порядку назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район (далее - Порядок)), рублей, копеек.
	

	2.
	Стаж работы на муниципальной должности, должности муниципальной службы, лет/процентов:
	

	2.1.
	без учета иных периодов
	

	2.2.
	с учетом иных периодов
	

	3.
	Размер среднемесячного заработка с учетом стажа работы в соответствии с пунктом 10 раздела II Порядка, рублей, копеек: 
	

	3.1.
	без учета иных периодов (п.1 * п. 2.1)
	

	3.2.
	с учетом иных периодов (п.1 * п. 2.2)
	

	4.
	Размер пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с пунктом 10 раздела II Порядка (п.4.1 - п.4.2), рублей, копеек.
	

	4.1.
	Размер страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии.
	

	4.2.
	Суммы выплат к страховой пенсии, не учитываемые при определении размера пенсии за выслугу лет 
	

	5.
	Размер пенсии за выслугу лет в соответствии с разделом II Порядка (п.3 – п.4), рублей
	


Главный бухгалтер __________________ ____________________________

                                                          (либо лицо его замещающее) (подпись) (фамилия, инициалы)
Исполнитель: ____________________________________

                                                                         (фамилия, инициалы)
Дата выдачи: ____________________________________».
Приложение 3 к решению

Думы Нефтеюганского района

от «      »                       2024 г. №           .

«Приложение 8 

к Порядку назначения, перерасчета
 и выплаты пенсии за выслугу лет 

лицам, замещавшим муниципальные

 должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район

	____________________________________,

	(фамилия, имя, отчество, замещавшего муниципального должность)

	

	(адрес проживания)

_________________________________________________

	(телефон)


ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с решением Думы Нефтеюганского района «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности Нефтеюганского района» прошу приостановить (прекратить, возобновить) мне выплату пенсии за выслугу лет на основании

______________________________________________________________________________________________

(решения органа местного самоуправления о возобновлении, о назначении пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения или установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, либо установлении ежемесячной доплаты к пенсии, других документов)

К заявлению прилагается:

______________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________

(копия решения органа местного самоуправления, справка о назначении доплаты к пенсии или иной материальной помощи, другие документы)

______________________________________________________________________________________________

«____» __________________ 20__ г. 

                                                               .
                     (подпись заявителя)
Заявление зарегистрировано «____» ___________ 20__ г.

Место для печати органа, осуществляющего пенсионное обеспечение

______________________________________________________________________________

(подпись, инициалы, фамилия, должность уполномоченного регистрировать заявления) ».
Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16
За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 1000 принято. 
2.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 27.05.2015 № 599 «Об утверждении порядка организации и проведения публичных слушаний»

Докладывала председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Н.В.:
- проект решения Думы Нефтеюганского района подготовлен в целях приведения решения Думы Нефтеюганского района от 27.05.2015 № 599 
«Об утверждении порядка организации и проведения публичных слушаний» 
в соответствие с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

Проектом вносят изменения в порядок организации и проведения публичных слушаний в части обязательного использования федеральной государственная информационная система «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» при размещении материалов и информации по выносимому на публичные слушания проекту муниципального правового акта, предоставлении жителями муниципального образования своих замечаний и предложений по проекту муниципального правового акта. Также порядок организации и проведения публичных слушаний дополняется разделом Порядок проведения публичных слушаний в период режима повышенной готовности, чрезвычайной ситуации, чрезвычайного положения на территории, включающей территорию Нефтеюганского района, предусматривающего проведение публичных слушаний с использованием систем видео-конференц-связи.

В соответствии с частью 4 статьи 28 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», уставом муниципального образования и (или) нормативными правовыми актами представительного органа муниципального образования может быть установлено, что для размещения материалов и информации по выносимому на публичные слушания проекту муниципального правового акта, обеспечения возможности представления жителями муниципального образования своих замечаний и предложений по проекту муниципального правового акта, а также для участия жителей муниципального образования в публичных слушаниях с соблюдением требований об обязательном использовании для таких целей официального сайта может использоваться федеральная государственная информационная система «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)».
Пунктом 5 статьи 15 Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-мансийского автономного округа - Югры установлено, что порядок организации и проведения публичных слушаний определяется Решением Думы района с учетом положений Устава.
Таким образом, проект решения разработан в пределах правотворческой компетенции представительного органа. 

На голосование был вынесен следующий проект решения:
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 27.05.2015 
№ 599 «Об утверждении порядка организации и проведения публичных слушаний»

В соответствии со статьей 28 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 15 Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, 

Дума Нефтеюганского района решила:

1.
Внести в приложение к решению Думы Нефтеюганского района от 27.05.2015 № 599 «Об утверждении порядка организации и проведения публичных слушаний» (с изменениями на 20.04.2022 № 752) следующие изменения:

1.1.
в разделе «Общие положения»:

1.1.1.
пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее – Устав муниципального образования Нефтеюганский район) и определяет порядок организации и проведения публичных слушаний в Нефтеюганском районе, в том числе с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее также – Единый портал)».»;

1.1.2.
подпункт 3.1 пункта 3 признать утратившим силу;

1.2.
пункт 21 раздела «Порядок назначения публичных слушаний» изложить в следующей редакции:

«21. Решение (постановление) о назначении публичных слушаний, вопрос либо проект муниципального правового акта, выносимые на публичные слушания, подлежат опубликованию в газете «Югорское обозрение» и размещению на официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района, Едином портале не позднее, чем за 10 дней до дня проведения публичных слушаний.

Предложения и (или) замечания по вынесенному на обсуждение проекту муниципального правового акта предоставляются:

1)
в письменном виде в адрес Рабочей группы с указанием фамилии, имени, отчества (при наличии), адреса места жительства и контактного номера телефона жителя Нефтеюганского района, внесшего предложение и (или) замечание;

2)
в электронном виде посредством официального сайта органов местного самоуправления Нефтеюганского района, в разделе «Публичные слушания», а также федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)».»;

1.3.
дополнить разделом «Порядок проведения публичных слушаний в период режима повышенной готовности, чрезвычайной ситуации, чрезвычайного положения на территории, включающей территорию Нефтеюганского района» следующего содержания:

«Порядок проведения публичных слушаний в период режима повышенной готовности, чрезвычайной ситуации, чрезвычайного положения на территории, включающей территорию Нефтеюганского района

56.
При введении режима повышенной готовности, чрезвычайной ситуации, чрезвычайного положения на территории, включающей территорию Нефтеюганского района, препятствующего проведению массовых мероприятий, проведение публичных слушаний осуществляется с особенностями, установленными настоящим разделом.

57.
В случае, предусмотренном пунктом 56 настоящего Положения, проведение публичных слушаний осуществляется с использованием систем видео-конференц-связи посредством программного обеспечения для связи Skype.

58.
Регистрация граждан, желающих выступить на публичных слушаниях посредством использования систем видео-конференц-связи, осуществляется по телефону, указанному в муниципальном правовом акте о назначении публичных слушаний, и заканчивается за 30 минут до начала публичных слушаний.

Незарегистрированным в установленном порядке лицам обеспечивается доступ к прямой трансляции публичных слушаний без права выступления на них.».

2.
Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение».  

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 1001 принято. 

3.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 08.12.2021 № 699 «О совместной комиссии Думы Нефтеюганского района 
и Администрации Нефтеюганского района по подготовке проектов решений Думы Нефтеюганского района о внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»

Докладывала председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Н.В.:
- в соответствии с решением Думы Нефтеюганского района от 08.12.2021 
№ 699 «О совместной комиссии Думы Нефтеюганского района и Администрации Нефтеюганского района по подготовке проектов решений Думы Нефтеюганского района о внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» создана совместная комиссия Думы Нефтеюганского района и Администрации Нефтеюганского района по подготовке проектов решений Думы Нефтеюганского района о внесении изменений и дополнений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. 
Проект решения Думы Нефтеюганского района разработан в связи с организационными изменениями в органах местного самоуправления Нефтеюганского района.

Проект разработан в пределах правотворческой компетенции органов местного самоуправления Нефтеюганского района, дополнительных финансовых средств, для реализации данного проекта не потребуется.

На голосование был вынесен следующий проект решения:

О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 08.12.2021 
№ 699 «О совместной комиссии Думы Нефтеюганского района и Администрации Нефтеюганского района по подготовке проектов решений Думы Нефтеюганского района о внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»

Руководствуясь Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в связи с организационными изменениями в органах местного самоуправления Нефтеюганского района,

Дума Нефтеюганского района решила:

Внести изменение в Приложение 1 к решению Думы Нефтеюганского района от 08.12.2021 № 699 «О совместной комиссии Думы Нефтеюганского района 
и Администрации Нефтеюганского района по подготовке проектов решений Думы Нефтеюганского района о внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» 
(с изменениям на 25.09.2023 № ), заменив  в пункте 9 слова «председатель комитета градостроительства и землепользования – заместитель главы Нефтеюганского района» словами «заместитель главы Нефтеюганского района».

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16
За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 1002 принято.
4.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 10.02.2016 № 689 «Об утверждении положения о гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, работающих в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Нефтеюганского района»

Докладывала председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Н.В.:
- проект решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 10.02.2016 № 689 «Об утверждении положения о гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, работающих в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Нефтеюганского района» (далее – проект решения Думы) разработан юридическим комитетом администрации Нефтеюганского района и вносится на рассмотрение в Думу Нефтеюганского района.

Проект решения Думы разработан в целях уточнения положений компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно и компенсации расходов, связанных с переездом.  

Согласно статье 313 Трудового кодекса Российской Федерации государственные гарантии и компенсации лицам, работающим в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, устанавливаются Трудовым кодексом Российской Федерации, другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Дополнительные гарантии и компенсации указанным лицам могут устанавливаться законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления, коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами исходя из финансовых возможностей соответствующих субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления и работодателей.

Статьей 3 Закона Российской Федерации от 19.02.1993 № 4520-1 «О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях» установлено, что гарантии и компенсации для лиц, проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и являющихся работниками организаций, финансируемых из местных бюджетов, а также лиц, получающих пособия, стипендии и компенсации за счет средств местных бюджетов, устанавливаются нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.

Согласно части 8 статьи 325 Трудового кодекса Российской Федерации размер, условия и порядок компенсации расходов па оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих в органах местного самоуправления, муниципальных учреждениях, устанавливается нормативными правовыми актами органов местного самоуправления, принимаемыми с учетом мнения выборных органов первичных профсоюзных организаций, трудовыми договорами.

Подпунктом 41 пункта 2 статьи 23 Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры за Думой Нефтеюганского района закреплено полномочие по установлению гарантий и компенсации для лиц, проживающих в Нефтеюганском районе и работающих в организациях, финансируемых из бюджета Нефтеюганского района в соответствии с федеральными законами и законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

Таким образом, Проект решения Думы разработан в пределах правотворческой компетенции представительного органа и в целях приведения в соответствие с действующим законодательством.  

На голосование был вынесен следующий проект решения:
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 10.02.2016 № 689 «Об утверждении положения о гарантиях 
и компенсациях для лиц, проживающих 
в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, работающих в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Нефтеюганского района»

Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 19.02.1993 № 4520-1 «О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 09.12.2004 № 76-оз «О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, работающих в государственных органах и государственных учреждениях Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, территориальном фонде обязательного медицинского страхования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в целях социальной защищенности лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, работающих в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Нефтеюганского района, с учетом мнения первичной профсоюзной организации администрации Нефтеюганского района работников государственных учреждений и общественного обслуживания от 18.01.2024 № 1, 

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Внести изменения в приложение к решению Думы Нефтеюганского района от 10.02.2016 № 689 «Об утверждении положения о гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, работающих в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Нефтеюганского района» (с изменениями на 01.02.2023 № 865), изложив разделы 3, 4 в следующей редакции:

«3. Компенсация расходов на оплату стоимости проезда

и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно

3.1.
Право на оплачиваемый за счет средств работодателя (нанимателя) проезд к месту использования отпуска и обратно в пределах территории Российской Федерации любым видом транспорта, в том числе личным (за исключением такси), а также на оплату стоимости провоза багажа весом до 30 килограммов предоставляется работнику один раз в два года по основному месту работы.

3.2.
Право на компенсацию указанных расходов возникает у работника одновременно с правом на получение ежегодного оплачиваемого отпуска за первый год работы в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Нефтеюганского района. Право на оплату стоимости проезда и провоза багажа у неработающих членов семьи работника возникает одновременно с возникновением такого права у работника.

3.3.
Правом на оплату стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно в пределах территории Российской Федерации любым видом транспорта, в том числе личным (за исключением такси), оплату стоимости провоза багажа весом до 30 килограммов у лиц, находящихся в отпусках по беременности и родам, отпусках по уходу за ребенком, числящихся в списочном составе органа местного самоуправления и муниципального учреждения Нефтеюганского района и состоящих в трудовых отношениях, возникает одновременно с правом на получение ежегодного оплачиваемого отпуска за первый год работы в данном органе местного самоуправления и муниципальном учреждении Нефтеюганского района. Лица, указанные в настоящем пункте, имеют право на оплату стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно один раз в два года независимо от оформления ежегодного оплачиваемого отпуска.

3.4.
Компенсация указанных расходов более одного раза в текущем году не производится.

3.5.
Лица, поступающие на работу в органы местного самоуправления и муниципальные учреждения Нефтеюганского района, обязаны представить справку с прежнего места работы об использовании (неиспользовании) за последние два года права на оплачиваемый один раз в два года за счет средств работодателя проезд к месту использования отпуска и обратно. Лицам, указанным в настоящем пункте, а также неработающим членам их семей работника право на оплачиваемый один раз в два года за счет средств работодателя проезд к месту использования отпуска и обратно предоставляется с учетом использования указанными лицами данного права на прежнем месте работы.

3.6.
В случае, если дню начала отпуска предшествуют или непосредственно за днем окончания отпуска следуют выходные и (или) нерабочие праздничные дни, дни отпуска без сохранения заработной платы, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком, а также другие предоставляемые работнику дни отдыха и выходные дни, работник вправе уехать или вернуться в вышеуказанные дни, не утрачивая права на оплату стоимости проезда к месту отдыха и обратно и провоза багажа.

Компенсация указанных расходов производится также при нахождении работника в отпуске без сохранения заработной платы, а также если работнику предоставлены дни отдыха за работу в выходные и (или) нерабочие праздничные дни.

Выезд работника к месту использования отпуска может осуществляться по окончании рабочего дня (смены), предшествующего дню отпуска или указанным в настоящем пункте дням отдыха и выходным дням.

Возвращение работника из места использования отпуска к месту жительства может осуществляться в день выхода на работу из отпуска до начала рабочего дня (смены), а также в период временной нетрудоспособности работника.

3.7.
По желанию работника вместе с оплачиваемым отпуском один раз в два года работодателем (нанимателем) предоставляется отпуск без сохранения заработной платы на срок, необходимый для проезда к месту использования отпуска и обратно.

3.8.
Если работник воспользовался правом на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно за первый и второй годы работы и выехал к месту использования отпуска во втором году работы, а вернулся к месту жительства в третьем году работы (учитывая, что период, в котором у работника возникает право на компенсацию указанных расходов, составляет два года), в дальнейшем у работника возникает данное право в четвертом году работы за четвертый и пятый годы работы в органе местного самоуправления, муниципальном учреждении Нефтеюганского района, за шестой и седьмой годы работы - начиная с шестого года работы и так далее.

3.9.
Если работник выехал к месту использования отпуска в одном календарном году, а вернулся к месту жительства в другом календарном году, годом использования права на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно считается год, в котором работник вернулся к месту жительства.

3.10.
Работодатель (наниматель) также оплачивает работнику стоимость проезда к месту использования отпуска и обратно и провоза багажа неработающим членам семьи работника независимо от времени использования отпуска.

3.10.1.
Неработающими членами семьи работника признаются:

1) дети в возрасте до 18 лет, в том числе дети, в отношении которых работник (супруг (супруга) работника) назначен опекуном или попечителем;

2) дети, не достигшие возраста 23 лет, а также лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в отношении которых работник (супруг (супруга) работника) исполнял обязанности опекуна или попечителя и прекратил исполнять данные обязанности в связи с достижением ребенком возраста 18 лет, обучающиеся по очной форме обучения в общеобразовательных организациях, а также в течение трех месяцев после их окончания. Для подтверждения даты окончания общеобразовательных организаций лица, указанные в настоящем подпункте, представляют справки соответствующих общеобразовательных организаций, подтверждающие окончание образования в указанных организациях;

3) дети, не достигшие возраста 23 лет, а также лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в отношении которых работник (супруг (супруга) работника) исполнял обязанности опекуна или попечителя и прекратил исполнять данные обязанности в связи с достижением ребенком возраста 18 лет, обучающиеся по очной форме обучения в профессиональных образовательных организациях или образовательных организациях высшего образования, независимо от места проживания детей (лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей) и места расположения вышеуказанных образовательных организаций. При этом документом, подтверждающим факт обучения, является справка из профессиональной образовательной организации или образовательной организации высшего образования. Студенты указанных организаций первого года обучения представляют справки с указанием даты зачисления в профессиональные образовательные организации или образовательные организации высшего образования.
3.10.2.
Неработающим членам семьи работника за счет работодателя (нанимателя) оплачивается стоимость проезда к месту использования отпуска и обратно и стоимость провоза багажа также в случае, если место использования отпуска работника и место использования отпуска неработающих членов его семьи не совпадают.

3.10.3.
Оплата стоимости проезда неработающих членов семьи работника к месту проведения отпуска и обратно производится также в случаях:

1)
если отпуск работника оформлен в одном календарном году, а неработающие члены семьи работника уезжают к месту отдыха в другом календарном году того же льготного периода;

2)
если работник, оформив отпуск в льготном периоде соответствующим правовым актом, не выезжает в отпуск, а неработающие члены семьи выезжают к месту отдыха.

3.10.4.
Для возмещения расходов по проезду регистрация по одному месту жительства работника и неработающих членов его семьи необязательна.

3.11.
Расходы, подлежащие компенсации, включают в себя:

3.11.1.
Фактически произведенные расходы, связанные с проездом к месту использования отпуска работника и обратно к месту жительства в пределах стоимости проезда, в том числе: за комплекс услуг, включаемых в стоимость проезда, за оплату страхового взноса на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, за оплату установленных на транспорте дополнительных сборов (за исключением добровольного страхового сбора, а также других дополнительных услуг, направленных на повышение комфортности пассажира, в том числе изменение классности билета, расходов, связанных с доставкой билетов, переоформлением билетов по инициативе пассажиров, доставкой багажа, сдачей билета в связи с отказом от поездки (полета) или опозданием на поезд, самолет, автобус, дополнительного питания), но не выше стоимости проезда:

1)
железнодорожным транспортом – в купейном вагоне скорого фирменного поезда, кроме вагонов повышенной комфортности;

2)
водным транспортом – в каюте V группы морского судна регулярных транспортных линий и линий с комплексным обслуживанием пассажиров, в каюте II категории речного судна всех линий сообщения, в каюте I категории судна паромной переправы, в салоне скоростного пассажирского судна на местах класса стандарт, эконом;

3)
воздушным транспортом – в салоне экономического класса;

4)
автомобильным транспортом – в автомобильном транспорте общего пользования (кроме такси) по маршрутам регулярных перевозок;

3.11.2.
Оплату стоимости проезда автомобильным транспортом общего пользования (кроме такси), а также оплату стоимости проезда личным транспортом в соответствии с пунктом 3.18 настоящего раздела от места жительства или от места отдыха к железнодорожной станции, пристани, аэропорту и автовокзалу при наличии документов (билетов), подтверждающих расходы.

3.11.3.
Оплату стоимости провоза ручной клади и багажа весом не более 
30 килограммов на работника и 30 килограммов на каждого неработающего члена семьи дополнительно к нормам для бесплатного провоза ручной клади и багажа, разрешенного для бесплатного провоза по билету на тот вид транспорта, которым следуют работник и неработающие члены его семьи, в размере документально подтвержденных расходов (в том числе оплату стоимости перевозки собак, птиц 
и иных животных, указанных в правилах перевозок пассажиров и багажа, утвержденных Министерством транспорта Российской Федерации) в количестве одного места ручной клади и одного места багажа на работника и одного места ручной клади и одного места багажа на каждого неработающего члена семьи согласно нормам провоза ручной клади и багажа, указанным в правилах перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом, утвержденных Правительством Российской Федерации, в размере документально подтвержденных расходов.

3.12.
В случае, если представленные работником документы подтверждают произведенные расходы на проезд по более высокой категории проезда, чем установлено пунктом 3.11 настоящего раздела, компенсация расходов производится на основании справки о стоимости проезда на дату приобретения билета, выданной организацией, осуществляющей продажу проездных и перевозочных документов (билетов), о стоимости проезда:

1)
железнодорожным транспортом – в купейном вагоне скорого фирменного поезда, кроме вагонов повышенной комфортности;

2)
водным транспортом – в каюте V группы морского судна регулярных транспортных линий и линий с комплексным обслуживанием пассажиров, в каюте 
II категории речного судна всех линий сообщения, в каюте I категории судна паромной переправы, в салоне скоростного пассажирского судна на местах класса стандарт, эконом;

3)
воздушным транспортом – в салоне экономического класса по наименьшей стоимости проезда, включающей провоз багажа;

4)
автомобильным транспортом – в автомобильном транспорте общего пользования (кроме такси) по маршрутам регулярных перевозок.

3.13.
При использовании работником отпуска в пределах территории Российской Федерации по договору о реализации туристского продукта 
(далее также – туристский договор), если стоимость проезда к месту использования отпуска работника и обратно включена в стоимость туристского продукта (туристской путевки) (далее – туристский продукт), компенсация расходов на оплату стоимости проезда производится не более фактически произведенных расходов 
на основании справки о стоимости проезда на дату приобретения билета, выданной организацией, осуществляющей продажу проездных и перевозочных документов (билетов), о стоимости проезда:

1)
железнодорожным транспортом – в купейном вагоне скорого фирменного поезда, кроме вагонов повышенной комфортности;

2)
водным транспортом – в каюте V группы морского судна регулярных транспортных линий и линий с комплексным обслуживанием пассажиров, в каюте
II категории речного судна всех линий сообщения, в каюте I категории судна паромной переправы, в салоне скоростного пассажирского судна на местах класса стандарт, эконом;

3)
воздушным транспортом – в салоне экономического класса по наименьшей стоимости проезда, включающей провоз багажа;

4)
автомобильным транспортом – в автомобильном транспорте общего пользования (кроме такси) по маршрутам регулярных перевозок.

Подтверждением фактически произведенных расходов является справка 
или иной документ (счет на оплату стоимости проезда или иной документ) организации, осуществляющей туристскую деятельность, заключившей 
с работником туристский договор, о стоимости проезда в общей стоимости договора о реализации туристского продукта, а также копии туристского договора 
и документа, подтверждающего оплату туристского продукта.

3.14.
В случае, если работник проводит отпуск в нескольких местах, компенсируется стоимость проезда только к одному из этих мест (по выбору работника), а также стоимость обратного проезда от того же места к месту жительства по фактическим расходам (при условии проезда по кратчайшему маршруту) или не более фактически произведенных расходов на основании справки о стоимости проезда на дату приобретения билета, выданной организацией, осуществляющей продажу проездных и перевозочных документов (билетов), 
о стоимости проезда от места жительства к месту проведения отпуска (по выбору работника) и обратно кратчайшим маршрутом: 

1)
железнодорожным транспортом – в купейном вагоне скорого фирменного поезда, кроме вагонов повышенной комфортности;

2)
водным транспортом – в каюте V группы морского судна регулярных транспортных линий и линий с комплексным обслуживанием пассажиров, в каюте II категории речного судна всех линий сообщения, в каюте I категории судна паромной переправы, в салоне скоростного пассажирского судна на местах класса стандарт, эконом;

3)
воздушным транспортом – в салоне экономического класса по наименьшей стоимости проезда, включающей провоз багажа;

4)
автомобильным транспортом – в автомобильном транспорте общего пользования (кроме такси) по маршрутам регулярных перевозок.

Под кратчайшим маршрутом в настоящем Положении признается наименьшее расстояние от места жительства работника до места использования отпуска, включая промежуточные пункты следования, находящиеся последовательно в направлении от места жительства работника к месту использования отпуска и обратно по существующей транспортной схеме.

3.15.
В случае отсутствия прямого маршрута к месту использования отпуска и обратно, подтвержденного справкой об отсутствии прямого маршрута, выданной организацией, осуществляющей продажу проездных и перевозочных документов (билетов), работодатель (наниматель) компенсирует работнику стоимость проезда по всем пунктам следования кратчайшим маршрутом независимо от времени нахождения в промежуточном пункте следования. 

В случае, если промежуточным пунктом следования от места жительства работника к месту использования отпуска и обратно в западном направлении является г.Екатеринбург, или г.Москва, или г.Тюмень, в восточном направлении-г.Екатеринбург, или г.Москва, или г.Новосибирск, населенные пункты Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в которых расположены железнодорожная станция, пристань, аэропорт, автовокзал, справку об отсутствии прямого маршрута от места жительства к месту использования отпуска и обратно работник не представляет.

3.16.
Использование работником отпуска за пределами территории Российской Федерации:

3.16.1.
В случае использования работником отпуска за пределами территории Российской Федерации, в том числе по договору о реализации туристского продукта, производится компенсация расходов на оплату стоимости проезда железнодорожным, воздушным, водным, автомобильным транспортом до ближайших к месту пересечения государственной границы Российской Федерации железнодорожной станции, аэропорта, морского (речного) порта, автостанции с учетом требований, установленных настоящим разделом.

3.16.2.
При использовании отпуска за пределами территории Российской Федерации для компенсации расходов работником также предоставляется копия паспорта гражданина Российской Федерации, удостоверяющего его личность за пределами территории Российской Федерации (далее – заграничный паспорт) (при предъявлении оригинала), с отметкой органа пограничного контроля (пункта пропуска) о месте пересечения государственной границы Российской Федерации. Данное требование не распространяется в случае наличия между Российской Федерацией и иностранным государством действующего международного договора (соглашения), предусматривающего возможность въезда в такое иностранное государство по внутреннему паспорту гражданина Российской Федерации и свидетельству о рождении детей (для граждан Российской Федерации, не достигших возраста 14 лет).

3.16.3.
В случае поездки за пределы территории Российской Федерации воздушным транспортом без посадки в ближайшем к месту пересечения государственной границы Российской Федерации аэропорту работником представляется билет, либо выданная организацией, осуществляющей продажу проездных и перевозочных документов (билетов) справка о стоимости авиабилета на дату приобретения билета.

3.16.4.
В случае если рейсы из соответствующего аэропорта вылета до ближайшего к месту пересечения государственной границы Российской Федерации аэропорта не выполняются, работником представляется справка о стоимости проезда через аэропорт, являющийся ближайшим к аэропорту вылета из которого осуществляются регулярные рейсы до городов, указанных в подпунктах 1-8 настоящего пункта, на дату совершения авиаперелета:

1)
при авиаперелете Россия – Болгария, Босния и Герцеговина, Италия, Молдавия, Румыния, Сербия, Словения, Украина, Хорватия, Черногория следует представлять справку, выданную транспортным агентством, о стоимости авиабилета по маршруту, соответствующий аэропорт вылета – город Белгород;

2)
при авиаперелете Россия – Австрия, Бельгия, Великобритания, Венгрия, Германия, Дания, Ирландия, Испания, Польша, Португалия, Словакия, Чехия, Швейцария, страны Северной и Южной Америки следует представлять справку, выданную транспортным агентством, о стоимости авиабилета по маршруту, соответствующий аэропорт вылета – город Калининград;

3)
при авиаперелете Россия – Беларусь, Исландия, Латвия, Литва, Норвегия, Финляндия, Швеция, Эстония следует представлять справку, выданную транспортным агентством, о стоимости авиабилета по маршруту, соответствующий аэропорт вылета – город Санкт-Петербург;

4)
при авиаперелете Россия – Абхазия, Азербайджан, Армения, Греция, Грузия, Израиль, Кипр, Объединенные Арабские Эмираты и другие страны Ближнего Востока, страны Африки, Турция, Южная Осетия следует представлять справку, выданную транспортным агентством, о стоимости авиабилета по маршруту, соответствующий аэропорт вылета – город Сочи;

5)
при авиаперелете Россия – Вьетнам, Индонезия, Камбоджа, Китай, Малайзия, Сингапур, Таиланд, Филиппины следует представлять справку, выданную транспортным агентством, о стоимости авиабилета по маршруту, соответствующий аэропорт вылета – город Иркутск;

6)
при авиаперелете Россия – Индия, Казахстан, Кыргызстан, Мальдивские острова, Таджикистан, Туркменистан, Узбекистан, Шри-Ланка следует представлять справку, выданную транспортным агентством, о стоимости авиабилета по маршруту, соответствующий аэропорт вылета – город Омск;

7)
при авиаперелете Россия – Австралия и страны Океании, Корея, Япония следует представлять справку, выданную транспортным агентством, о стоимости авиабилета по маршруту, соответствующий аэропорт вылета – город Владивосток;

8)
в остальных случаях справка транспортного агентства, представляется с учетом подпункта 3.16.3 пункта 3.16 настоящего раздела.

3.16.5.
В случае поездки воздушным транспортом чартерным рейсом детей работника, не достигших возраста 12 лет, при наличии справки о равной стоимости авиабилетов взрослого пассажира и ребенка, выданной работнику (неработающим членам его семьи) организацией, осуществляющей продажу проездных и перевозочных документов (билетов), оплата стоимости проезда к месту отдыха и обратно производится в размере 100 процентов стоимости авиабилета взрослого пассажира.

3.16.6.
Компенсация расходов на оплату стоимости проезда воздушным транспортом к месту использования отпуска и обратно несопровождаемых детей работника в возрасте от 2 до 12 лет под наблюдением перевозчика осуществляется с учетом требований подпункта 3.11.1 пункта 3.11 настоящего раздела, на основании справки организации, осуществляющей продажу проездных и перевозочных документов (билетов), о стоимости проезда детей до 12 лет без услуги наблюдения перевозчиком, но не более фактически произведенных расходов.

3.17.
В случае, если оба родителя ребенка являются работниками одного органа местного самоуправления и муниципального учреждения Нефтеюганского района, у каждого из родителей в одном календарном году имеется право на компенсацию расходов по проезду их ребенка к месту использования отпуска и обратно вне зависимости от использования указанного права одним из родителей в данном календарном году.

3.18.
Оплата стоимости проезда работника к месту использования отпуска и обратно личным транспортом.

3.18.1.
Оплата стоимости проезда работника личным транспортом к месту использования отпуска и обратно производится по наименьшей стоимости проезда кратчайшим маршрутом.

3.18.2. Под личным транспортом работника понимаются принадлежащие на праве собственности ему или членам его семьи (супругу (супруге), детям работника, родителям работника) (далее – члены его семьи) транспортные средства, отнесенные к категориям «А», «В», «С» и «Д» в соответствии с федеральным законодательством. 

При определении кратчайшего маршрута к месту следования и обратно учитывается существующая транспортная схема, размещенная на сайте «Автодиспетчер» https://www.avtodispetcher.ru/dista № ce/. 

3.18.3.
Оплате подлежит стоимость проезда работника, а также неработающих членов его семьи, личным транспортом к месту использования отпуска и обратно на основании отметки в маршрутном листе, получаемом в кадровой службе по месту работы, или других документов, подтверждающих нахождение в месте использования отпуска. Оплата стоимости проезда производится работнику по кратчайшему маршруту при предъявлении квитанций об оплате сборов за проезд по платным автотрассам, за провоз транспортного средства на железнодорожной платформе или пароме (при отсутствии дорог общего пользования), кассовых чеков автозаправочных станций в соответствии с нормами расхода топлива соответствующей марки транспортного средства, утверждаемыми Министерством транспорта Российской Федерации (далее – правовые акты Министерства транспорта Российской Федерации), или работнику и неработающим членам его семьи при предъявлении справок организаций, осуществляющих продажу проездных и перевозочных документов (билетов), о стоимости проезда на железнодорожном транспорте кратчайшим маршрутом в плацкартном вагоне при документальном подтверждении пребывания работника и неработающих членов его семьи в месте использования отпуска (при наличии документов, подтверждающих пребывание в гостинице, санатории, доме отдыха, пансионате, кемпинге, на туристической базе, в ином подобном учреждении или удостоверяющих регистрацию по месту пребывания, а также при нотариальном удостоверении факта нахождения в определенном месте).

В случае отсутствия железнодорожного сообщения оплата производится не свыше тарифов, предусмотренных для перевозок автомобильным, речным транспортом по наименьшей стоимости проезда.

При отсутствии в правовых актах Министерства транспорта Российской Федерации сведений о нормах расхода топлива принадлежащего работнику или членам его семьи транспортного средства оплата стоимости проезда личным транспортом к месту использования отпуска и обратно производится одним из следующих способов:

1)
в соответствии с данными о расходе топлива, указанными в инструкции по эксплуатации транспортного средства;

2)
на основании данных о расходе топлива соответствующей марки транспортного средства смешанного цикла, представленных официальными дилерами производителей транспортных средств;

3)
в соответствии с утверждаемыми Министерством транспорта Российской Федерации нормами расхода топлива марки транспортного средства, сходной с маркой транспортного средства работника или членов его семьи по следующим параметрам: модель, марка транспортного средства работника или членов его семьи должны совпадать с моделью, маркой транспортного средства, указанного в правовых актах Министерства транспорта Российской Федерации, а объем и мощность двигателя транспортного средства работника или членов его семьи должны быть равными или больше объема и мощности двигателя транспортного средства, указанного в правовых актах Министерства транспорта Российской Федерации, с которым совпадают модель, марка транспортного средства работника.

3.18.4.
Оплата стоимости проезда работника и неработающих членов его семьи личным транспортом к месту использования отпуска и обратно производится в случае проезда на транспортном средстве, принадлежащем работнику или членам его семьи при представлении следующих подтверждающих документов:
1)
маршрутный лист, получаемый в кадровой службе по месту работы, в котором должны быть отметки о прибытии в место проведения отпуска и выбытии из места проведения отпуска (либо отметка органа пограничного контроля (пункта пропуска) о месте пересечения государственной границы Российской Федерации), или другие документы подтверждающие нахождение в месте использования отпуска;

В случае проезда работника (неработающих членов его семьи) личным транспортом от места жительства или от места использования отпуска к железнодорожной станции, пристани, аэропорту и автовокзалу, находящимся в промежуточном пункте следования, из которых работник (неработающие члены его семьи) осуществил проезд соответственно железнодорожным, водным, воздушным или автомобильным транспортом, при наличии документов, подтверждающих проезд (билетов, посадочных талонов), представление указанного в абзаце первом настоящего подпункта маршрутного листа не требуется;

2)
копия свидетельства о регистрации или паспорта транспортного средства, подтверждающих право собственности на транспортное средство работника или членов его семьи;

3)
квитанции об оплате сборов за проезд по платным автотрассам, кассовые чеки автозаправочных станций в соответствии с нормами расхода топлива соответствующей марки транспортного средства или справки организаций, осуществляющих продажу проездных и перевозочных документов (билетов), о стоимости проезда на железнодорожном транспорте кратчайшим путем в плацкартном вагоне.

3.18.5.
В случае, если при следовании работника или неработающих членов его семьи личным транспортом к месту использования отпуска и обратно автомобильное сообщение между соответствующими населенными пунктами отсутствует, оплата производится по платежным документам о стоимости перевозки принадлежащего работнику или членам его семьи транспортного средства на железнодорожной платформе или пароме. 

3.18.6.
При проведении отпуска за пределами территории Российской Федерации возмещение расходов по проезду к месту использования отпуска и обратно производится в размере стоимости проезда до пограничного пункта (пункта пропуска), в котором сделана отметка о месте пересечения государственной границы Российской Федерации.

3.18.7.
Вне зависимости от количества членов семьи, выезжающих вместе с работником в отпуск личным транспортом, а также вне зависимости от количества неработающих членов семьи работника, выезжающих в отпуск личным транспортом отдельно от работника, оплате подлежит стоимость проезда к месту использования отпуска и обратно только одного человека.

3.19.
Письменное заявление о выплате средств для предварительной компенсации расходов на оплату стоимости проезда работника и (или) неработающих членов его семьи и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно представляется работником не позднее, чем за две недели до начала отпуска. В заявлении указываются:

1)
фамилии, имена, отчества неработающих членов семьи работника, имеющих право на компенсацию расходов, с приложением копий документов, подтверждающих степень родства (свидетельства о рождении, об усыновлении (удочерении), установлении отцовства или о перемене фамилии), а также копий документов, указанных в подпункте 3.10.1 пункта 3.10 настоящего раздела;

2)
даты рождения несовершеннолетних детей работника;

3)
место использования отпуска работника и (или) неработающих членов его семьи;

4)
виды транспортных средств, которыми предполагается воспользоваться;

5)
маршрут следования;

6)
примерная стоимость проезда, которая рассчитывается на основании представленных копий проездных документов или справки о стоимости проезда организации, осуществляющей продажу проездных и перевозочных документов (билетов), либо справки или иного документа (счета на оплату стоимости проезда или иного документа) организации, осуществляющей туристскую деятельность, заключившей с работником туристский договор, о стоимости проезда в общей стоимости договора о реализации туристского продукта с приложением копии туристского договора в случае, когда стоимость проезда включена в стоимость договора о реализации туристского продукта.

3.20.
Оплата стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно работника и (или) неработающих членов его семьи производится не менее чем за три рабочих дня до отъезда работника и (или) неработающих членов его семьи в отпуск, исходя из примерной стоимости проезда. Окончательный расчет производится по возвращении из отпуска на основании представленных билетов или других документов.

3.21.
Для окончательного расчета в случае выплаты работнику средств для предварительной компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно работник обязан в течение трех рабочих дней с даты выхода на работу из отпуска представить авансовый отчет о произведенных расходах, с приложением подлинников проездных и перевозочных документов (билетов, посадочных талонов, багажных квитанций, других документов), подтверждающих расходы работника и неработающих членов его семьи. 

В случаях, предусмотренных настоящим Положением, работником предоставляются справки, указанные в пунктах 3.11 - 3.14 и подпункте 3.16.3 пункта 3.16, подпункте 3.18.5 пункта 3.18, подпункте 3.10.1 пункта 3.10, подпунктах 3.16.5 и 3.16.6 пункта 3.16, пункте 3.21 и пункте 3.33 настоящего Положения. 

Расходы на получение справок, указанных в Положении компенсации не подлежат.

Для окончательного расчета лица, находящиеся в отпуске по уходу за детьми, числящиеся в списочном составе органов местного самоуправления и муниципальных учреждениях Нефтеюганского района и состоящие в трудовых отношениях, обязаны в течение трех рабочих дней с даты прибытия в место проживания из места отдыха представить авансовый отчет о произведенных расходах с приложением документов, указанных в абзацах первом и втором настоящего пункта. 

3.22.
Если отпуск работника оформлен в одном календарном году, а неработающие члены семьи работника уезжают к месту отдыха в другом календарном году того же льготного периода, то работник обязан в течение четырнадцати рабочих дней с даты приезда неработающих членов его семьи из отпуска, представить авансовый отчет о произведенных расходах с приложением подлинников проездных и перевозочных документов (билетов, посадочных талонов, багажных квитанций, других документов), подтверждающих расходы работника и неработающих членов его семьи на проезд к месту использования отпуска и обратно. 

3.23.
Если стоимость проездных документов (с учетом взимаемых при продаже проездных документов обязательных платежей) указана в иностранной валюте, компенсация производится исходя из курса валюты, установленного Центральным банком России на день приобретения указанных документов.

3.24.
В случае утраты билета, в том числе авиабилета, оформленного в бездокументарной форме (электронный авиабилет), железнодорожного билета, оформленного в бездокументарной форме (электронный железнодорожный билет), представляются справка, подтверждающая проезд, с указанием даты, маршрута и стоимости проезда, выданная транспортной организацией, осуществившей перевозку, а также документы, подтверждающие расходы. При невозможности представления указанной справки оплата стоимости проезда производится в соответствии с пунктами 3.32 – 3.34 настоящего Положения.

В случае утраты посадочного талона представляется справка, подтверждающая авиаперелет, с указанием аэропорта вылета и аэропорта прилета, выданная транспортной организацией, осуществившей перевозку.

В случае представления справок, определенных абзацами первым и вторымподпунктах  настоящего пункта, подтверждающих проезд неработающих членов семьи работника, указанных в 1 - 3 подпункта 3.10.1 пункта 3.10 настоящего Положения, работник обязан представить справку с места работы супруга об использовании (неиспользовании) в текущем календарном году права на проезд к месту использования отпуска и обратно данными неработающими членами семьи с указанием дат проезда.

Окончательный расчет производится по возвращении работника из отпуска на основании представленных билетов или других документов, указанных в настоящем Положении, в течение месяца со дня представления авансового отчета работником.

3.25.
При приобретении работником авиабилета, оформленного в бездокументарной форме (электронный авиабилет), железнодорожного билета, оформленного в бездокументарной форме (электронный железнодорожный билет), в содержании которых указана стоимость перевозки, представление документов, подтверждающих факт оплаты электронного авиабилета (железнодорожного билета), не требуется.

3.26.
При этом подтверждающими документами являются:

при проезде воздушным транспортом – распечатка электронного пассажирского билета в гражданской авиации – сформированная автоматизированной информационной системой оформления воздушных перевозок маршрут/квитанция электронного авиабилета на бумажном носителе, в которой указана стоимость перелета, а также посадочный талон, подтверждающий перелет подотчетного лица по указанному в электронном авиабилете маршруту;

при проезде железнодорожным транспортом – распечатка электронного билета на железнодорожном транспорте – контрольный купон электронного проездного документа (билета) (выписка из автоматизированной системы управления пассажирскими перевозками на железнодорожном транспорте).

3.27.
При приобретении работником авиабилета, оформленного в бездокументарной форме (электронный авиабилет), железнодорожного билета, оформленного в бездокументарной форме (электронный железнодорожный билет), в содержании которых не указана стоимость перевозки, кроме вышеуказанных подтверждающих документов также представляется один из следующих документов:

1)
чек контрольно-кассовой техники или другой документ, подтверждающий произведенную оплату перевозки, оформленный на утвержденном бланке строгой отчетности (при оплате наличными денежными средствами);

2)
слип, чек электронного терминала при проведении операции с использованием банковской карты;

3)
подтверждение проведенной операции по оплате электронного авиабилета кредитным учреждением, в котором открыт банковский счет, предусматривающий совершение операций с использованием банковской карты (при оплате банковской картой через веб-сайты) или путем перечисления денежных средств по распоряжению подотчетного лица самим кредитным учреждением;

4)
справка организации, осуществляющей продажу проездных и перевозочных документов (билетов), о стоимости проезда в случае, предусмотренном пунктом 3.16 настоящего Положения.

3.28.
При проведении операций с использованием банковской карты, держателем которой является супруг (супруга) подотчетного лица, слипы и чеки электронных терминалов с указанной банковской карты являются подтверждением расходов подотчетного лица.

3.29.
При проведении операций с использованием банковских карт, держателем которых не является подотчетное лицо, а также супруг (супруга) подотчетного лица, слипы и чеки электронных терминалов с указанных банковских карт являются подтверждением расходов подотчетного лица при наличии доверенности в простой письменной форме, подтверждающей оплату третьим лицом по поручению и за счет работника.

3.30.
При непредставлении распечатки электронного авиабилета (железнодорожного билета), подтверждающих документов, указанных в настоящем пункте, компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно производится в соответствии с пунктами 3.32 – 3.34 настоящего Положения.

3.31.
Работник в течение двух недель после представления авансового отчета обязан в полном объеме возвратить средства, выплаченные ему в качестве предварительной компенсации расходов, в случае если он не воспользовался ими в целях проезда к месту использования отпуска и обратно, или возвратить разницу в случае превышения авансовой суммы над фактическими расходами.

3.32.
При утрате проездных документов, но при наличии документов, подтверждающих проведение отпуска в другой местности, оплата стоимости проезда производится по стоимости проезда на железнодорожном транспорте кратчайшим маршрутом в плацкартном вагоне. В случае отсутствия железнодорожного транспорта – не свыше тарифов, предусмотренных для перевозок речным, автомобильным, авиационным транспортом, по наименьшей стоимости проезда.

3.33.
При утрате проездных документов компенсация расходов производится при документальном подтверждении пребывания работника и неработающих членов его семьи в месте использования отпуска (при наличии документов, подтверждающих пребывание в гостинице, санатории, доме отдыха, пансионате, кемпинге, на туристской базе, в ином подобном учреждении или удостоверяющих регистрацию по месту пребывания, а также при нотариальном удостоверении факта нахождения в определенном месте) на основании справки организации, осуществляющей продажу проездных и перевозочных документов (билетов), о стоимости проезда по кратчайшему маршруту следования к месту использования отпуска и обратно в размере минимальной стоимости проезда:

1)
при наличии железнодорожного сообщения – по тарифу плацкартного вагона пассажирского поезда;

2)
при наличии только воздушного сообщения – по тарифу на перевозку воздушным транспортом в салоне экономического класса;

3)
при наличии только морского или речного сообщения – по тарифу каюты X группы морского судна регулярных транспортных линий и линий с комплексным обслуживанием пассажиров, каюты III категории речного судна всех линий сообщения, проезда в салоне скоростного пассажирского судна на местах класса стандарт, эконом;

4)
при наличии только автомобильного сообщения – по тарифу автобуса общего типа.

3.34.
В случае отсутствия в месте жительства работника железнодорожного сообщения, но при наличии автомобильного или водного сообщения от места жительства работника до железнодорожных станций компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно производится с учетом стоимости проезда автомобильным или водным транспортом от места жительства работника до ближайшей железнодорожной станции.

3.35.
Выплаты, предусмотренные настоящим разделом, являются целевыми, не суммируются и не компенсируются в случае, если работник своевременно не воспользовался своим правом на оплату стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно и провоза багажа.

3.36.
Вышеуказанные выплаты осуществляются только на покрытие расходов по оплате стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно и провоза багажа.

4. Гарантии и компенсация расходов, 

связанных с переездом

4.1.
Лицам, заключившим трудовые договоры о работе в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Нефтеюганского района, и прибывшим в соответствии с этими договорами из других регионов Российской Федерации, за счет средств работодателя (нанимателя) предоставляются следующие гарантии и компенсации:

1)
единовременное пособие в размере двух должностных окладов (месячных тарифных ставок) и единовременное пособие на каждого прибывающего с ним члена его семьи в размере половины должностного оклада (половины месячной тарифной ставки) работника;

2)
оплата стоимости проезда работника и членов его семьи кратчайшим маршрутом в пределах территории Российской Федерации в размере фактических расходов, подтвержденных проездными документами (включая оплату услуг по бронированию и оформлению проездных документов, предоставлению в поездах постельных принадлежностей), оплату услуг аэропортов за обслуживание пассажиров (аэропортового сбора), а также оплату стоимости авиационных горюче-смазочных материалов (топливного сбора), но не выше стоимости проезда:

железнодорожным транспортом – в купейном вагоне скорого фирменного поезда;

водным транспортом – в каюте V группы морского судна регулярных транспортных линий и линий с комплексным обслуживанием пассажиров, в каюте II категории речного судна всех линий сообщения, в каюте I категории судна паромной переправы;

воздушным транспортом – в салоне экономического класса;

автомобильным транспортом – в автомобильном транспорте общего пользования (кроме такси), по маршрутам регулярных перевозок, а также личным транспортом в порядке, установленном разделом 3 настоящего Положения. 

3)
оплата стоимости провоза багажа (груза) не свыше пяти тонн на семью железнодорожным или автомобильным транспортом по фактическим расходам, а в случае отсутствия железнодорожного или автомобильного транспорта – речным транспортом по фактическим расходам, в порядке установленном пунктом 4.4 настоящего раздела.

4.2.
Право предоставления гарантий и компенсаций, установленных пунктом 4.1 настоящего раздела, сохраняется в течение шести месяцев со дня заключения работником трудового договора в органах местного самоуправления или муниципальном учреждении Нефтеюганского района.

4.3.
Работник возвращает денежные средства, выделенные ему в связи с переездом на работу в Нефтеюганский район, в случае:

1)
если он без уважительной причины не приступил к работе в установленный срок;

2)
если он уволился до окончания срока, определенного трудовым договором, а при отсутствии такого срока - до истечения одного года работы, или был уволен за виновные действия.

4.4.
Работнику, проработавшему не менее десяти лет и уволенному из органов местного самоуправления и муниципальных учреждений Нефтеюганского района, и членам его семьи в случае переезда к новому месту жительства в другую местность в пределах территории Российской Федерации в связи с расторжением трудового договора по любым основаниям (в том числе в случае смерти работника), за исключением увольнения за виновные действия, оплачивается стоимость проезда по фактическим расходам и стоимость провоза багажа (груза) не свыше пяти тонн на семью по фактическим расходам в пределах территории Российской Федерации водным, железнодорожным и автомобильным транспортом. Расходы по оплате стоимости провоза багажа (груза) могут быть понесены работником не позднее чем за шесть месяцев до дня расторжения с ним трудового договора.

Право на компенсацию стоимости проезда и стоимости провоза багажа (груза) работника и членов его семьи в случае переезда к новому месту жительства в другую местность по вышеуказанному основанию сохраняется в течение шести месяцев со дня расторжения работником трудового договора.
Оплата стоимости проезда и провоза багажа (груза) в случае переезда к новому месту жительства в другую местность производится также пенсионерам по старости, пенсионерам по инвалидности, имеющим стаж работы не менее десяти лет в органах местного самоуправления или муниципальных учреждениях Нефтеюганского района, и уволившимся из этих органов местного самоуправления и муниципальных учреждений в связи с выходом на пенсию, за исключением пенсионеров, указанных в части шестой статьи 35 Закона Российской Федерации от 19.02.1993 № 4520-1 «О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях». Размер и порядок оплаты стоимости проезда и провоза багажа устанавливаются постановлением администрации Нефтеюганского района.

4.5.
При переезде к новому месту жительства, находящемуся за пределами территории Российской Федерации, работнику, соответствующему требованиям, указанным в пункте 4.4 настоящего раздела, и членам его семьи по фактическим расходам оплачивается стоимость проезда и стоимость провоза багажа (груза) не свыше пяти тонн на семью до места пересечения государственной границы Российской Федерации, но не свыше тарифов, предусмотренных для перевозок железнодорожным транспортом в купейном вагоне скорого фирменного поезда.

4.6.
Компенсация расходов, предусмотренных пунктами 4.1, 4.4, 4.5 настоящего раздела, производится на основании:

1)
письменного заявления работника на компенсацию расходов по оплате стоимости проезда и провоза багажа (груза);

2)
копии документа, подтверждающего изменение места жительства и указывающего адрес его нового места жительства;

3)
документов, подтверждающих произведенные работником расходы по проезду и провозу багажа (груза);

4)
копий свидетельств о заключении брака, о рождении детей, паспортов членов семьи работников;

5)
справку с места работы супруга (супруги) о том, что данной семье не производилась компенсация расходов, связанных с переездом к новому месту жительства. В случае, если организация, являющаяся последним местом работы супруга (супруги), ликвидирована, указанная в настоящем подпункте справка не представляется. При этом подтверждающим документом о ликвидации организации является выписка из Единого государственного реестра юридических лиц.
4.7.
Компенсации подлежат налоги, сборы, обязательные отчисления, производимые в соответствии с действующим законодательством, и расходы, связанные с оформлением билета (оплата услуг по оформлению проездных документов, предоставление в поездах постельных принадлежностей).

4.8.
При провозе груза (багажа) оплате подлежат расходы, связанные с оплатой использования контейнера, его провоза, погрузки и разгрузки, опломбирования контейнера.

Оплате не подлежат расходы, связанные с оплатой дополнительных услуг (сборы, комиссии), в том числе добровольного страхования при оформлении провоза груза (багажа), хранения груза (багажа), сбора за оценку стоимости груза (багажа), визирования документов, заполнения накладной и заявки, выдачи справки.

4.9.
Гарантии и компенсации, предусмотренные настоящим разделом, предоставляются работнику органов местного самоуправления и муниципального учреждения Нефтеюганского района один раз за все время работы на территории Нефтеюганского района и только по основному месту работы.».

2.
Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования 
в газете «Югорское обозрение» и распространяет свое действия на правоотношения возникшее с 01.01.2024.
Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16
За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 1003 принято. 
5.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 28.03.2018 № 230 «О порядке организации и проведения публичных слушаний по проектам правил землепользования и застройки, проектам планировки территории, проектам межевания территории, проектам, предусматривающим внесение изменений в один из указанных утвержденных документов, проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства, проектам решений о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства»

Докладывала заместитель главы Нефтеюганского района Ченцова М.А.:
- для приведения решения Думы Нефтеюганского района от 28.03.2018 № 230 в соответствие с Градостроительным Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2022 № 612-ФЗ "О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации и о признании утратившим силу абзаца второго пункта 2 статьи 16 Федерального закона "О железнодорожном транспорте в Российской Федерации", Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры необходимо внести изменения в указанное решение в части продолжительности публичных слушаний по проекту правил землепользования и застройки, по проекту документации по планировке территории. Изменения распространяют своё действие на правоотношения, возникшие с 01.03.2023 в соответствии со статьёй 6 указанного Федерального закона.

На голосование был вынесен следующий проект решения:

О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 28.03.2018 № 230 «О порядке организации и проведения публичных слушаний по проектам правил землепользования и застройки, проектам планировки территории, проектам межевания территории, проектам, предусматривающим внесение изменений в один из указанных утвержденных документов, проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства, проектам решений о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства»  

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в целях приведения нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством,  

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Внести изменения в приложение к решению Думы Нефтеюганского района от 28.03.2018 № 230 «О порядке организации и проведения публичных слушаний по проектам правил землепользования и застройки, проектам планировки территории, проектам межевания территории, проектам, предусматривающим внесение изменений в один из указанных утвержденных документов, проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства, проектам решений о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства» (с изменениями на 28.12.2022 № 848), изложив пункты 3.1, 3.2 раздела 3 в следующей редакции: 

«3.1.
Продолжительность публичных слушаний по проекту Правил составляет не более одного месяца со дня опубликования такого проекта. 

3.2.
Срок проведения публичных слушаний по проекту документации по планировке территории со дня оповещения жителей муниципального образования об их проведении до дня опубликования заключения о результатах публичных слушаний не может быть менее четырнадцати дней и более тридцати дней.». 

2.
Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение» и распространяет своё действие на правоотношения, возникшие с 01.03.2023. 

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16
За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 1004 принято.

6.
О Прогнозном плане (программе) приватизации муниципального имущества

Докладывала директор департамента имущественных отношений Нефтеюганского района Жадан Т.Н.:
- прогнозный план (программа) приватизации муниципального имущества, разработан в соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2005 № 806 «Об утверждении Правил разработки прогнозных планов (программ) приватизации государственного и муниципального имущества и внесении изменений в Правила подготовки и принятия решений об условиях приватизации федерального имущества».

В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 02.09.2021 № 2424-р, распоряжением Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 01.08.2019 №162-рг «О развитии конкуренции в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», паспортом проекта шифр проекта 025-МПО от 02.05.2023 «Определение состава муниципального имущества, не соответствующего требованиям отнесения к категории имущества, предназначенного для реализации функций и полномочий органов местного самоуправления» была проведена инвентаризация муниципального имущества и выявлен объект не соответствующий требованиям отнесения к категории имущества, предназначенного для реализации функций и полномочий муниципального образования Нефтеюганский район, в связи с чем предлагаем данный объект:

Здание, кадастровый номер: 86:20:0000000:11222, площадь 42,6 кв.м., с земельным участком, кадастровый номер 86:20:0000065:677, площадь 47 кв.м., категория земель: Земли населенных пунктов, виды разрешенного использования: под хранение автотранспорта, код 2.7.1., включить в прогнозный план (программу) приватизации муниципального имущества на 2024 год.  

Приватизация имущества в период с 1 января 2025 по 31 декабря 2025 не запланирована, в случае высвобождения имущества, программа может быть дополнена объектами.
На голосование был вынесен следующий проект решения:

О Прогнозном плане (программе) приватизации муниципального имущества 

В соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2005 № 806 «Об утверждении правил разработки прогнозных планов (программ) приватизации государственного и муниципального имущества и внесении изменений в правила подготовки и принятия решений об условиях приватизации федерального имущества», решением Думы Нефтеюганского района от 29.02.2012 № 172 «Об утверждении Положения о порядке управления и распоряжения собственностью муниципального образования Нефтеюганский район», постановлением администрации Нефтеюганского района от 19.07.2012 № 2203-па «Об утверждении порядка планирования приватизации имущества, находящегося в собственности муниципального образования Нефтеюганский район», Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры,

Дума Нефтеюганского района решила:

1.
Утвердить прогнозный план (программу) приватизации муниципального имущества, согласно приложению.

2. Разместить решение на официальном сайте Российской Федерации (www.torgi.gov.ru) и на официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района (admoil.gosuslugi.ru).

3.
Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования 
в газете «Югорское обозрение».

Приложение к решению

Думы Нефтеюганского района

от «        »                         2024 г. №           .
Прогнозный план (программа) 

приватизации муниципального имущества 
1. Цели, задачи приватизации имущества, находящегося в собственности муниципального образования Нефтеюганский район 

Прогнозный план (программа) приватизации муниципального имущества (далее – Программа), разработан в соответствии с Федеральными законами 
от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2005 № 806 «Об утверждении правил разработки прогнозных планов (программ) приватизации государственного и муниципального имущества и внесении изменений в правила подготовки и принятия решений 
об условиях приватизации федерального имущества», решением Думы Нефтеюганского района от 29.02.2012 № 172 «Об утверждении Положения 
о порядке управления и распоряжения собственностью муниципального образования Нефтеюганский район», постановлением администрации Нефтеюганского района от 19.07.2012 № 2203-па «Об утверждении порядка планирования приватизации имущества, находящегося в собственности муниципального образования Нефтеюганский район».

Основными задачами приватизации имущества, находящегося 
в собственности муниципального образования Нефтеюганский район, являются:

-
формирование доходов бюджета Нефтеюганского района;

-
оптимизация бюджетных расходов путем приватизации муниципального имущества, не используемого для обеспечения функций и задач органов местного самоуправления Нефтеюганского района;

-
проведение структурных преобразований и создание условий для развития соответствующих отраслей экономики. 


Настоящая Программа не распространяется на приватизацию жилищного фонда муниципального образования Нефтеюганский район. 

Приватизацию имущества, находящегося в собственности муниципального образования Нефтеюганский район, организацию торгов осуществляет Департамент имущественных отношений Нефтеюганского района, действующий на основании Положения о департаменте имущественных отношений Нефтеюганского района.

В соответствии с Прогнозным планом (программой) приватизации муниципального имущества, Дума Нефтеюганского района поручает комиссии 
по приватизации муниципального имущества муниципального образования Нефтеюганский район, утвержденной распоряжением администрации Нефтеюганского района (далее – комиссия), разработку условий приватизации муниципального имущества, находящегося в собственности муниципального образования Нефтеюганский район. 

Решение комиссии по приватизации муниципального имущества муниципального образования Нефтеюганский район об условиях приватизации оформляется протоколом.

При приватизации муниципального имущества используются способы приватизации в соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ 
«О приватизации государственного и муниципального имущества».

2. Перечень имущества, находящегося в собственности муниципального образования Нефтеюганский район, планируемый к приватизации 

с 19 февраля 2024 года по 31 декабря 2024 года

2.1. Иное имущество 

	№ п/п
	Наименование
	Местонахождение
	Назначение

	1
	2
	3
	4

	1.
	Здание, кадастровый номер: 86:20:0000000:11222, площадь 42,6 кв.м., с земельным участком, кадастровый номер 86:20:0000065:677, площадь 47 кв.м., категория земель: Земли населенных пунктов, виды разрешенного использования: под хранение автотранспорта, код 2.7.1.
	Объект: Ханты-Мансийский автономный округ-Югра, городской округ Нефтеюганск, город Нефтеюганск, гаражно-строительный кооп. Строитель, здание 708.

Земельный участок: Ханты-Мансийский автономный округ-Югра, городской округ Нефтеюганск, город Нефтеюганск, гаражно-строительный кооп. Строитель, земельный участок 708.


	Гараж


3. Перечень имущества, находящегося 

в собственности муниципального образования Нефтеюганский район, 

планируемый к приватизации с 01 января 2025 года по 31 декабря 2025 года

Приватизация имущества в период с 1 января 2025 по 31 декабря 2025 не запланирована. 

4. Прогноз объемов поступлений в бюджет Нефтеюганского района в результате исполнения прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества муниципального образования Нефтеюганский район

4.1. Размер предполагаемых доходов от приватизации муниципального имущества муниципального образования Нефтеюганский район в 2024 году составит – 452,0 тыс. рублей.

Сумма предполагаемого дохода будет уточнена по итогам проведения оценки рыночной стоимости в соответствии с законодательством об оценочной деятельности. 

4.2. Размер предполагаемых доходов от приватизации муниципального имущества муниципального образования Нефтеюганский район в 2025 году 
не рассчитывается в связи с тем, что приватизация имущества в указанный период 
не запланирована. 
Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 1005 принято. 
7.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 10.03.2017 № 94 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и Перечня должностей муниципальной службы муниципального образования Нефтеюганский район, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

Докладывала заместитель начальника управления муниципальной службы, кадров и наград администрации Нефтеюганского района Вильданова М.С.:
- проект решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 10.03.2017 № 94 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и Перечня должностей муниципальной службы муниципального образования Нефтеюганский район, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (далее – проект решения) разработан управлением муниципальной службы, кадров и наград администрации Нефтеюганского района, в целях приведения нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации.

Указом Президента РФ от 23.06.2014 № 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации" предусмотрено, что лица, претендующие на замещение должностей и замещающие должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляют такие сведения по форме справки, утвержденной настоящим Указом, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Статьей 13.2. Закона ХМАО-Югры от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» установлено, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего представляются в порядке, сроки и по форме, которые установлены для представления государственными гражданскими служащими автономного округа сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

В соответствии с Постановление Правительства ХМАО-Югры от 08.02.2019 № 25-п «О государственной информационной системе управления кадрами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» (вместе с «Положением о государственной информационной системе управления кадрами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»), в целях повышения эффективности работы кадровых служб органов местного самоуправления муниципальных образований автономного округа, в том числе для автоматизированного выполнения технологических процессов сбора, накопления и обработки информации о сотрудниках, контроля предоставления справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера создана государственная информационная система управления кадрами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

В статью 14 Закона ХМАО-Югры от 31.12.2004 № 97-оз «О государственной гражданской службе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» внесены изменения согласно которых, сведения о доходах государственного гражданского служащего автономного округа представляются представителю нанимателя в электронном формате, определенном исполнительным органом автономного округа, осуществляющим полномочия в сфере информационных технологий и цифрового развития, посредством государственной информационной системы управления кадрами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

Кроме того, законодатель предусмотрел, что в случаях, определенных федеральным законодательством, непредставление служащими сведений о доходах, расходах не является правонарушением, влекущим увольнение гражданского служащего автономного округа с государственной гражданской службы автономного округа.

Проект решения не содержит положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции.

Принятие представленного проекта решения не потребует дополнительных расходов из средств местного бюджета.
На голосование был вынесен следующий проект решения:

О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 10.03.2017 № 94 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и Перечня должностей муниципальной службы муниципального образования Нефтеюганский район, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» 

Руководствуясь Федеральными законами от  02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в целях приведения нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации,

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Внести в приложение к решению Думы Нефтеюганского района от 10.03.2017 № 94 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и Перечня должностей муниципальной службы муниципального образования Нефтеюганский район, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (с изменениями на 08.12.2021 № 700), следующие изменения: 
1.1 Пункт 11 дополнить абзацем третьим следующего содержания:

«Сведения, представляемые муниципальным служащим, в соответствии с настоящим пунктом, представляются представителю нанимателя (работодателю) в электронном формате, определенном исполнительным органом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, осуществляющим полномочия в сфере информационных технологий и цифрового развития, посредством государственной информационной системы управления кадрами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.».

1.2.
Пункт 15 изложить в следующей редакции:

«15.
Непредставление гражданином при поступлении на муниципальную службу представителю нанимателя (работодателю) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представление заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений является основанием для отказа в приеме указанного гражданина на муниципальную службу.

Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо неполных сведений является в соответствии с федеральным законом правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.

Представление муниципальным служащим заведомо недостоверных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.».
2.
Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение».

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16
За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 1006 принято. 
8.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 26.11.2018 № 295 «Об утверждении Регламента Думы Нефтеюганского района»

Докладывала председатель Думы Нефтеюганского района Котова Т.Г.:
- проект решения Думы разработан в целях приведения решения Думы Нефтеюганского района от 26.11.2018 № 295 «Об утверждении Регламента Думы Нефтеюганского района» (с изменениями на 16.03.2022 № 742) в соответствии с Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, решением Думы Нефтеюганского района от 16.05.2012 № 229 «Об утверждении Положения об официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района», а именно в приложении изменяется название официального сайта органов местного самоуправления Нефтеюганского района admoil.gosuslugi.ru.
На голосование был вынесен следующий проект решения:

О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 26.11.2018 № 295 «Об утверждении Регламента Думы Нефтеюганского района»

В соответствии с Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, решением Думы Нефтеюганского района от 16.05.2012 № 229 «Об утверждении Положения об официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района»,

Дума Нефтеюганского района решила:

1.
Внести изменение в приложение к решению Думы Нефтеюганского района от 26.11.2018 № 295 «Об утверждении Регламента Думы Нефтеюганского района» (с изменениями на 16.03.2022 № 742), заменив в пункте 9 статьи 2 Главы I слова «http://www.admoil.ru/» словами «admoil.gosuslugi.ru».

2.
Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение» и распространяет своё действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2024.

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16
За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 1007 принято. 
9.
Об отчете о деятельности Думы Нефтеюганского района за 2023 год

Докладывала председатель Думы Нефтеюганского района Котова Т.Г.:
- Дума Нефтеюганского района в 2016 году сформирована из глав поселений и депутатов Советов поселений, делегированных от каждого Совета. Дума Нефтеюганского района состоит из 16 депутатов. В связи с окончанием срока полномочий действующих депутатов в сентябре 2023 года в состав Думы вошли Евская Алла Александровна, избранная главой сельского поселения Лемпино и Петякина Ирина Александровна, избранная депутатом Думы Нефтеюганского района депутатами Совета депутатов сельского поселения Сингапай. 

Организацию деятельности Думы района осуществляет председатель Думы района – Котова Татьяна Георгиевна. Заместителем председателя Думы района избран Берг Александр Викторович, депутат от сельского поселения Салым.

В течение 2023 года было организовано и проведено 12 заседаний Думы района, принято 103 нормативно-правовых акта из 145 решений Думы. 

В том числе: 

а) по внесению изменений и дополнений в Устав, Регламент – 3,

б) по бюджету, налогам и финансам – 26,

в) по социально-экономической политике района – 47,

г) по организационной деятельности – 24,

д) в сфере земельных отношений – 4,

е) иные вопросы – 41, из них отчеты должностных лиц администрации Нефтеюганского района – 19.

Наиболее значимыми для граждан Нефтеюганского района стали принятые депутатами решения, призванные обеспечивать исполнение полномочий органов местного самоуправления:

О бюджете Нефтеюганского района на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов;

О внесении изменений в Устав Нефтеюганского района; 

Об утверждении порядков предоставления иных межбюджетных трансфертов бюджетам городского и сельских поселений, входящих в состав Нефтеюганского района, предоставляемых из бюджета Нефтеюганского района в рамках мероприятий муниципальных программ Нефтеюганского района; 

Об утверждении Правил благоустройства межселенной территории Нефтеюганского района, 

О Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Нефтеюганский район до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года и др.

В течение года заслушивалась информация по наиболее важным и актуальным проблемам:

-
об исполнении бюджета Нефтеюганского района;

-
об итогах социально-экономического развития района;

-
о ходе реализации муниципальных программ;

-
о подготовке объектов ЖКК к осенне-зимнему периоду 2023 – 2024 годов;

-
о состоянии готовности к пожароопасному и паводковому периоду;

-
об организации и об итогах отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи;

-
информации о реализации на территории Нефтеюганского района национальных проектов «Образование», «Демография», «Жилье и городская среда» и другие.

Вопросы рассматривались как утвержденные годовым планом работы, так и текущие, требующие принятия по ним решений представительным органом района. План работы на 2023 год был выполнен.

Думой района совместно с администрацией района в 2023 году продолжена работа по разработке и совершенствованию нормативной правовой базы Нефтеюганского района, в том числе по подготовке и принятию нормативных актов, регулирующих все сферы деятельности муниципального образования. В результате разработано и принято 14 новых положений и порядков, 67 действующих приведено в соответствие с федеральным и окружным законодательством.

Между запланированными заседаниями Думы района депутаты Думы района осуществляли деятельность:

- по приему избирателей;

- по выполнению обращений избирателей;

- по участию в окружных, районных и поселенческих мероприятиях;

- курировали ход строительства объектов, включенных в «Карту развития Югры».

Работу с населением в 2023 году депутаты Думы района вели в основном в формате приемов граждан по личным вопросам. Поскольку половина депутатов Думы состоит из глав поселений, это позволяет им более тесно и эффективно общаться с жителями района, решая многие вопросы оперативно на местах. 
В прошедшем году к депутатам поступило 189 писем, обращений, заявлений от жителей района, из них решено положительно – 139 (73,5%), по 50 (26,5%) даны консультации. По-прежнему, самыми актуальными для жителей района являются вопросы, касающиеся жилищно-коммунального обслуживания населения, улучшения жилищных условий, предоставления земельных участков, организации транспортного обслуживания, отлов бездомных животных и т.д. 

Продолжена работа по поддержке законодательных инициатив представительных органов местного самоуправления муниципальных образований автономного округа по вопросам, затрагивающим интересы района и его жителей.

Информирование населения района о деятельности Думы района в течение 2023 года регулярно осуществлялось в средствах массовой информации. Представители СМИ присутствовали на всех заседаниях Думы района, собраниях депутатского объединения Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» в Думе Нефтеюганского района и других официальных мероприятиях. Принятые Думой района решения нормативно-правового характера (103 НПА) публиковались в районной газете «Югорское обозрение», а также размещались на сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района. 

Подводя итоги 2023 года, можно сделать вывод, что Дума района в течение прошедшего года успешно реализовывала полномочия, возложенные на представительный орган местного самоуправления законодательством Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. 

На голосование был вынесен следующий проект решения:

Об отчете о деятельности Думы Нефтеюганского района за 2023 год

В соответствии с Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, заслушав отчет о деятельности Думы Нефтеюганского района за 2023 год,
Дума Нефтеюганского района решила:

Опубликовать отчет о деятельности Думы Нефтеюганского района за 2023 год в газете «Югорское обозрение» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района согласно приложению.

Приложение к решению 

Думы Нефтеюганского района 

от «      »                       2024 г.  №          .
Отчет 

о деятельности Думы Нефтеюганского района 

за 2023 год 

Дума Нефтеюганского района (далее – Дума района) является представительным органом местного самоуправления Нефтеюганского района, наделенным представительными, нормотворческими и контрольными полномочиями.

Дума Нефтеюганского района в 2016 году сформирована из глав поселений и депутатов Советов поселений, делегированных от каждого Совета. Дума Нефтеюганского района состоит из 16 депутатов. В связи с окончанием срока полномочий действующих депутатов в сентябре 2023 года в состав Думы вошли Евская Алла Александровна, избранная главой сельского поселения Лемпино и Петякина Ирина Александровна, избранная депутатом Думы Нефтеюганского района депутатами Совета депутатов сельского поселения Сингапай. 

Деятельность депутатов Думы района регулируется федеральным, окружным законодательством, Уставом района, Регламентом Думы и основывается на принципах законности, гласности, коллективного решения вопросов, с учетом интересов населения района.

Организацию деятельности Думы района осуществляет председатель Думы района – Котова Татьяна Георгиевна. Заместителем председателя Думы района избран Берг Александр Викторович, депутат от сельского поселения Салым.

Депутаты Думы Нефтеюганского района входят в состав трех постоянно действующих комиссий. 

–
Комиссия по бюджету, налогам, имуществу и местному самоуправлению (председатель комиссии – Ахметзянова Н.В.);

– Комиссия по социальным вопросам (образование, здравоохранение, культура, спорт и социальная защита населения), Уставу, мандатам (председатель комиссии – Котова Т.Г.);

– Комиссия по строительству, транспорту и связи, ЖКХ (председатель комиссии – Светлаков А.В.). 

В течение года поступающие в Думу района проекты решений и информации рассматривались и обсуждались на заседаниях постоянных комиссий Думы района. В отчетном периоде проведено 15 заседаний комиссий.

Основной формой депутатской деятельности являются заседания Думы района. 

В 2023 году проведено 12 заседаний Думы района. 

Всего за отчетный период на заседаниях Думы района принято 145 решений, из них 103 нормативно-правового характера по различным направлениям, в том числе: 

1) внесение изменений в Устав муниципального образования Нефтеюганский район; 

2) утверждение бюджета Нефтеюганского района, внесение в него изменений, а также отчет о его исполнении; 

3) определение порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности;

4) утверждение муниципальных нормативных правовых актов, внесение изменений в действующие в связи с изменениями законодательства.

На заседаниях Думы рассматривались вопросы, утвержденные планом работы на год, а также текущие вопросы, которые требовали принятия по ним решений представительным органом района. План работы на 2023 год был выполнен.

Таблица 1 

Основные показатели, характеризующие деятельность Думы Нефтеюганского района в 2023 году

	Проведено заседаний Думы района всего:

а) очередных

б) внеочередных
	12

12

0

	Рассмотрено вопросов всего:

а) по внесению изменений и дополнений в Устав, Регламент

б) по бюджету, налогам и финансам

в) по социально-экономической политике района

г) по организационной деятельности

д) в сфере земельных отношений

е) иные вопросы   
	145

3

26

47

24

4

41

	Количество принятых решений Думы района 

НПА
	145

103

	Проведено депутатских слушаний
	–

	Заслушано отчетов, информаций должностных лиц администрации района
	19

	Рассмотрено писем, обращений, заявлений граждан
	189


Дума района совместно с администрацией района в 2023 году продолжала совершенствовать и приводить в соответствие с федеральным и окружным законодательством нормативную правовую базу Нефтеюганского района, способствующую повышению эффективности работы органов местного самоуправления Нефтеюганского района. 

Депутаты члены фракции принимали активное участие в публичных слушаниях по проектам решений Думы района. В 2023 году проведено 8 процедур публичных слушаний, призванных обеспечить участие жителей Нефтеюганского района в рассмотрении наиболее важных проектов муниципальных нормативно-правовых актов, таких как изменения в Устав Нефтеюганского района, исполнение бюджета Нефтеюганского района за 2022 год, утверждение бюджета района на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов, утверждение Правил благоустройства межселенной территории Нефтеюганского района, проект Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Нефтеюганский район до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года.

Бюджет района и бюджетный процесс, как основа финансового обеспечения возложенных на муниципальную власть обязательств перед населением района, являются исключительным полномочием Думы района. Поэтому приоритетным направлением деятельности Думы района в отчетном периоде оставалась работа по участию депутатов Думы в утверждении бюджета района, контроля за исполнением бюджета, в том числе по корректировке и уточнению бюджета в процессе его исполнения. Позитивную роль в нормотворческой деятельности Думы района играет четкое соблюдение требований бюджетного законодательства. Результатом совместной работы депутатов Думы района и администрации Нефтеюганского района в отчетном году, стало своевременное внесение, рассмотрение и принятие решения о бюджете Нефтеюганского района на 2024 год и плановый период 2025 - 2026 годов. Бюджет на 2024 год и плановый период был утвержден решением Думы района от 29.11.2023 № 964. Принятый бюджет района сохранил свою социальную направленность. При формировании доходов бюджета Нефтеюганского района на 2024-2026 годы, как и в предыдущие финансовые периоды учитывался базовый вариант прогноза социально-экономического развития Нефтеюганского района на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов.

Также были рассмотрены вопросы об изменении параметров местного бюджета. Приоритеты определялись основными направлениями бюджетной политики. Это повышение эффективности расходования бюджетных средств, выполнение всех социальных обязательств, дальнейшая реализация задач по улучшению качества жизни населения района. 

Нефтеюганский район участвует в шести национальных проектах. На реализацию которых планируется направить 25,4 млн. рублей.

Традиционно в составе материалов к проекту решения Думы Нефтеюганского района на 2024 год и на плановый период 2024 и 2025 годов», содержится информация об объёмах бюджетных ассигнований, направляемых на государственную поддержку семьи и детей («Семейный бюджет») с объемом финансирования из бюджетов всех уровней 6 млрд. 639,13 тыс. рублей.

В Нефтеюганском районе в 2023 году действовали 24 муниципальных программы. В целях реализации положений пункта 2 статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с которыми представительные органы муниципальных образований вправе осуществлять рассмотрение проектов муниципальных программ и предложений о внесении изменений в муниципальные программы, Дума осуществляла согласование изменения действующих программ и принятия новых.

 В отчетном году депутаты Думы района приняли участие в 13 заседаниях Координационного совета по проведению экспертизы и оценки реализации муниципальных программ (в заочной форме), рассмотрено 96 проектов программ (в том числе изменений в действующие муниципальные программы). На заседаниях также заслушивалась информация о ходе реализации муниципальных программ Нефтеюганского района за отчетный период.

Продолжена работа по приведению в соответствие с действующим законодательством нормативных правовых актов. 

В связи с внесением изменений в Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 09.12.2004 № 76-оз «О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, работающих в государственных органах и государственных учреждениях Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, территориальном фонде обязательного медицинского страхования Ханты-Мансийского автономного округа - Югры», внесены изменения в положение о гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, работающих в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Нефтеюганского района. Лицам, работающим в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Нефтеюганского района по наиболее востребованным должностям, профессиям (специальностям), процентная надбавка к заработной плате выплачивается в полном размере с первого дня работы независимо от трудового стажа. Перечень должностей, профессий (специальностей), наиболее востребованных в Нефтеюганском районе, утверждается постановлением администрации Нефтеюганского района.». Лицам, работающим в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Нефтеюганского района по наиболее востребованным должностям, профессиям (специальностям), перечень которых утверждается постановлением администрации Нефтеюганского района, и вступившим в трудовые отношения до 1 января 2023 года, сохраняются начисленные на этот период процентные надбавки, а с 1 января 2023 года начисление указанных процентных надбавок производится в полном размере.

Внесены изменения в Положение о муниципальном земельном контроле на межселенной территории Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в сфере ее благоустройства, о муниципальном контроле на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве вне границ населенных пунктов в границах Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в Правила благоустройства межселенной территории Нефтеюганского района. Внесены изменений в структуру администрации Нефтеюганского района – в состав администрации включен департамент экономического развития Нефтеюганского района (комитет по экономической политике и предпринимательству упразднен), отдел по делам молодежи выведен из состава департамента образования Нефтеюганского района. 

Депутатским корпусом был единогласно одобрен проект решения «О реализации права на участие в осуществлении полномочий по организации и финансированию временного трудоустройства несовершеннолетних», разработанный профильным департаментом Нефтеюганского района. Проект разработан в целях принятия Думой Нефтеюганского района решения о реализации права на участие в осуществлении полномочий по организации и финансированию временного трудоустройства несовершеннолетних.

Статьей 7.2 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» определено право органов местного самоуправления участвовать в организации и финансированию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

В соответствии с частью 4.1 статьи 20 Федерального закона Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» органы местного самоуправления участвуют в осуществлении государственных полномочий, не переданных им в соответствии со статьей 19 настоящего Федерального закона, в случае принятия представительным органом муниципального образования решения о реализации права на участие в осуществлении указанных полномочий. 


Также единогласно депутаты одобрили проект решения о дополнительной мере социальной поддержки студентам, согласно которому студенты, заключившие с муниципальными образовательными учреждениями, подведомственными Департаменту образования Нефтеюганского района, договор о целевом обучении имеют право на получение ежемесячной дополнительной стипендии.

В целях приведения в соответствие с Налоговым кодексом Российской Федерации внесено изменение в решение Думы Нефтеюганского района от 21.10.2011 № 90 «Об установлении земельного налога» - в отношении земельных участков, используемых для объектов связи и центров обработки данных установлена ставка 0,75% от кадастровой стоимости земельного участка.

Думой района, в рамках своих полномочий, были заслушаны ежегодные отчеты главы района о результатах деятельности, деятельности администрации района, отчет о деятельности Контрольно-счётной палаты Нефтеюганского района.

В связи с требованием федерального законодательства депутаты Думы района заслушали отчет об оперативно-служебной деятельности ОМВД России по Нефтеюганскому району за 2022 год, информацию Нефтеюганской межрайонной прокуратуры о состоянии законности на территории Нефтеюганского района.

Депутаты Думы района продолжали осуществлять контроль исполнения органами местного самоуправления Нефтеюганского района полномочий по решению вопросов местного значения. 

В связи с этим Думой района в течение отчетного периода заслушивались отчеты должностных лиц структурных подразделений администрации Нефтеюганского района, руководителей учреждений района по соответствующим направлениям своей деятельности в решении задач по обеспечению жизнедеятельности населения района:

- об исполнении бюджета Нефтеюганского района;

- об итогах социально-экономического развития района;

- о ходе реализации муниципальных программ;

- о подготовке объектов ЖКК к осенне-зимнему периоду 2023 – 2024 годов;

- о состоянии готовности к пожароопасному и паводковому периоду;

-
об организации и об итогах отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи;

-
информации о реализации на территории Нефтеюганского района национальных проектов: «Образование», «Демография», «Жилье и городская среда» и другие.

Вся нормотворческая деятельность Думы района направлена на качественную подготовку правовых актов. Проводилась правовая и антикоррупционная экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Думы Нефтеюганского района. На проекты решений в сфере имущественных и финансовых вопросов готовились заключения Контрольно-счетной палаты Нефтеюганского района. Проекты нормативных правовых актов Думы района заблаговременно до заседания Думы направлялись в межрайпрокуратуру для проверки законности, в том числе, на предмет наличия в них коррупционных факторов. За 2023 год было направлено 103 проекта решений Думы района для проведения экспертизы. Все принятые решения также направлялись в прокуратуру. В 2023 году протесты прокуратуры на решения Думы не поступали.


Принятые решения Думы района, носящие нормативный характер, направлялись для внесения в регистр муниципальных правовых актов, который ведет Управление государственной регистрации нормативных правовых актов Аппарата Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. За 2023 год в Регистр было направлено 103 решения Думы района.

Ещё одно из направлений деятельности представительного органа – поддержка активного взаимодействия Думы района с представительными органами муниципальных образований автономного округа в области совершенствования законодательства в интересах граждан. Продолжена работа по поддержке законодательных инициатив представительных органов местного самоуправления муниципальных образований автономного округа по вопросам, затрагивающим интересы района и его жителей, обсуждаются проекты законов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. 

В марте было рассмотрено обращение Думы города Урай о внесении изменений в Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 10.02.2023 № 51-п «О едином перечне прав, льгот, социальных гарантий и компенсаций гражданам Российской Федерации, проживающим в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, принимающим участие в специальной военной операции, и членам их семей».

В декабре было принято решение поддержать предложение депутатов Думы Советского района к депутатам Думы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры о разработке государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, предусматривающей проведение капитальных ремонтов спортивных и культурных объектов и включения в данную государственную программу мероприятий, направленных на софинансирование мероприятий по капитальному ремонту культурно-спортивных организаций.

Председатель Думы Нефтеюганского района Котова Т.Г., являясь членом Координационного совета представительных органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и Думы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, приняла участие в 21,23,24 заседаниях Совета, проходящих в Нефтеюганском и Березовском районах, городе Ханты-Мансийск. Все рекомендации Координационного совета отработаны соответствующими отраслевыми органами администрации Нефтеюганского района, поселений Нефтеюганского района.

В заседаниях Думы района принимали участие заместитель председателя Думы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры Владимир Николаевич Семенов, депутат Думы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры Николай Николаевич Заболотнев, депутат Тюменской областной Думы Александр Александрович Зеленский. 

В Думе Нефтеюганского района продолжает свою работу депутатское объединение Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ», в состав которого входят все 16 районных депутатов. 

На протяжении всего периода работа депутатского объединения осуществлялась в соответствии с решениями партии, регионального, местного отделений при тесном взаимодействии с органами местного самоуправления района. 

В 2023 году было проведено 12 собраний депутатского объединения, рассмотрено девяносто четыре вопроса. 

Основная часть рассмотренных на заседаниях депутатского объединения вопросов была направлена на решение общеполитических и социально-экономических вопросов, выполнение мероприятий по Посланию Президента Федеральному Собранию Российской Федерации, реализацию социально-значимых партийных проектов. 

На контроле депутатов реализация национальных проектов на территории района. Решением депутатского объединения партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» в Думе Нефтеюганского района депутаты были закреплены за объектами, в рамках реализации национальных проектов, а также за объектами, вошедшими в региональный компонент народной программы «Карту развития Югры». У нас 33 таких проекта, из которых 12 выполнены в полном объеме, реализация еще 13 начата в текущем году и находится на разных этапах, 8 объектов запланированы на 2024 и последующие годы.  

Депутаты держат на постоянном контроле исполнение сроков и ход работ по закрепленным объектам, информируют жителей в средствах массовой информации, в социальных сетях. 

На протяжении всего периода осуществлялось постоянное взаимодействие депутатского объединения и местного отделения Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ», которое определялось последовательной совместной работой по основным направлениям деятельности Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ».

Работа с населением остается приоритетным направлением деятельности Думы Нефтеюганского района. Поскольку половина депутатов Думы состоит из глав поселений, это позволяет им более тесно и эффективно общаться с населением, решая многие вопросы оперативно на местах. 

К депутатам Думы района поступило 189 писем, обращений, заявлений от жителей района, из них решено положительно – 139 (73,5%), по 50 (26,5%) даны консультации. По-прежнему, самыми актуальными для жителей района являются вопросы, касающиеся улучшения жилищных условий, предоставления жилого помещения по договору социального найма, переселения из общежитий, аварийных домов, ветхого жилья, предоставления субсидии на жилье и т.д. Наиболее часто встречающиеся вопросы:  архитектура и градостроительство,  приватизация земельных участков,  выделение земельных участков,  установление границ земельных участков,  арендные отношения в области землепользования,  транспортное обслуживание населения,  отлов животных и т.д. 

Депутаты Думы района принимали участие в мероприятиях по подготовке к празднованию 78-ой годовщины Победы в Великой Отечественной войне. В рамках мероприятий, приуроченных к Дню Победы, депутаты провели ряд встреч и выездных приемов, целью которых было оказание адресной помощи ветеранам войны, их вдовам, труженикам тыла, приняли участие во всероссийских акциях «Бессмертный полк» и «Георгиевская ленточка». 

Неоднократно в течение года депутаты участвовали в экологических мероприятиях. В их числе: тематические – экологический марафон «Моя Югра – моя планета», экологическая акция «Расти, осетр!», субботники в рамках акций «Спасти и сохранить», «Эстафета добрых дел», «Берег добрых дел», «Зеленая пятница». 
В преддверии Дня знаний депутаты-единороссы навестили детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, вручили школьные принадлежности, подарки первоклассникам, накануне Нового года вручили сладкие подарки. 

Активно участвуют в сборе гуманитарной помощи для жителей новых регионов России, участников бойцов СВО. Пункты сбора открыты и функционируют по настоящее время в каждом поселении. Благодаря четкой организованной работе депутатов, их неоднократного личного участия, широкой информационной кампании, проводимой в личных социальных сетях и СМИ, в различных акциях по сбору гуманитарной помощи (детские книги, наборы первоклассникам, продукты длительного хранения, предметы бытовой химии и т.д.) принял участие практически каждый житель Нефтеюганского района. Под персональной опекой депутатов находится каждая семья участника СВО. В течение года депутатами организовано 18 встреч с представителями таких семей. Проведено 11 мастер-классов по изготовлению открыток, поделок, рисованию с участием детей из семей участников специальной военной операции, доставлено 56 продуктовых наборов. Членам семей бойцов СВО выданы 110 социальных карт «Забота». 15 предпринимателей Нефтеюганского района по карте «Забота» предоставляют жителям данной категории скидки (от 5 до 30%) на свои товары, все учреждения культуры и спорта предоставляют 100% скидку на оказываемые услуги.

В День знаний депутаты поздравили первоклассников и вручили подарки – праздничные торты и картхолдеры, которые накануне сделали своими руками. В рамках видеопроекта «#ВместеВШколу» сняли на видео как ребенок идет в школу, стоит на праздничной линейке и садится за парту. Результаты работы (памятные ролики) отправлены отцам-участникам СВО. 

Депутаты активно участвуют в Федеральном проекте «Женское движение ЕДИНОЙ РОССИИ». Руководитель депутатского объединения в Думе Нефтеюганского района возглавляет Общественный совет Женского движения в Нефтеюганском районе. В рамках Женского движения депутатами в каждом поселении были проведены выездные семинары по вопросам поддержки предпринимательского сообщества. В марте организован семинар по вопросам поддержки семей, мобилизованных с участием начальника управления социальной защиты населения, опеки и попечительства, директора Центра занятости населения. В рамках регионального проекта «Красное платье. Сердце женщины» при непосредственном участии членов депутатского объединения в Думе Нефтеюганского района 28 членов семьей бойцов, находящихся в зоне специальной военной операции, прошли кардиоскрининг, включающий в себя ряд процедур, направленных на выявление сердечно-сосудистых заболеваний и получили консультации кардиолога.

В течение отчетного периода депутаты Думы района, взаимодействуя с администрацией района, органами местного самоуправления района участвовали в работе общественных организаций, комиссий и рабочих групп.

Кроме этого, депутаты Думы района в минувшем году принимали активное участие в совещаниях, проводимых в режиме видеоконференций с представителями Думы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры. 

Для более эффективного осуществления своих полномочий Дума района проводит взвешенную информационную политику, придерживаясь принципа максимальной открытости. Дума Нефтеюганского района имеет свою страницу на сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района, на которой размещается план работы Думы района на год, отчеты о деятельности Думы района, повестки заседаний Думы района, проекты решений Думы района, подлежащие обсуждению с населением, все принятые Думой нормативные правовые акты, протоколы заседаний Думы, а также график приема избирателей депутатами Думы района. В 2023 году на сайте в разделе «Дума района» размещено 103 проекта решений Думы района, имеющих нормативный характер, в целях проведения независимой антикоррупционной экспертизы. 107 решений Думы района было опубликовано в газете «Югорское обозрение» и размещено на официальном сайте в разделе «НПА Думы района».
Информирование населения Нефтеюганского района о деятельности Думы района, о нормотворческой деятельности, о мероприятиях, проводимых Думой района, о работе с обращениями граждан, организаций и общественных объединений осуществляется посредством официального сайта органов местного самоуправления Нефтеюганского района, публикацией статей и информационного материала в районной газете «Югорское обозрение», выхода в эфир на телерадиокомпании «Сибирь» информационных программ, посвященных работе Думы района. 

У председателя Думы Нефтеюганского района имеются и наполняются аккаунты в соцсетях: «Телеграм» (271 подписчик), «Вконтакте» (2356 подписчиков), «Одноклассники» (213 подписчиков). Создана и поддерживается в актуальном состоянии страница «Дума Нефтеюганского района» «Вконтакте» (117 подписчиков). 

Главная задача Думы района в системе местного самоуправления в 2023 году оставалась неизменной – это организация работы по исполнению своих полномочий с целью улучшения жизни населения района. 

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16
За……..…………………………….… 15
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 1008 принято.
Председатель Думы 
Нефтеюганского района                          
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