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Муниципальное образование Нефтеюганский район

(Ханты-Мансийский автономный округ-Югра)

ДУМА НЕФТЕЮГАНСКОГО  РАЙОНА  
ПРОТОКОЛ ЗАСЕДАНИЯ

	17 марта 2021 года 
г. Нефтеюганск (в режиме ВКС)

	                                                       № 57



Председательствовала:

Председатель Думы Нефтеюганского района Котова Татьяна Георгиевна
Присутствовали депутаты Думы района:

1. Архипов Альберт Вячеславович

2. Ахметзянова Наталья Викторовна

3. Берг Александр Викторович
4. Бочко Алла Анатольевна
5. Гаибова Зоя Викторовна
6. Жильцова Лариса Владимировна

7. Куликов Владимир Юрьевич 
8. Кокшаров Анатолий Владимирович
9. Мякишев Владимир Анатольевич

10. Ряполова Галина Николаевна 
11. Светлаков Андрей Владимирович
12. Сидорова Светлана Олеговна
13. Сочинская Алена Витальевна

14. Фоменкина Наталья Николаевна

15. Швецов Эдуард Владимирович

Отсутствовал:
Результаты регистрации на начало заседания

с учетом доверенностей:
Всего депутатов……….…………….16

Избрано……………………………    16
Присутствует………………………...16
Отсутствует…………………………. 0
Кворум имеется.

Приглашенные:
Семенов В.Н.             - депутат Думы ХМАО-Югры;
	Дубейко А.А.

	- Нефтеюганский межрайпрокурор;

	Лапковская Г.В.
	- Глава Нефтеюганского района; 

	Кошаков В.С.

	- директор департамента строительства и жилищно-коммунального комплекса - заместитель главы Нефтеюганского района;

	Пикурс Н.В.
	- председатель Контрольно-счетной палаты;

	Кузьмина Н.В.
	-председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района;


	Андреевский А.Ю.
	-директор департамента культуры и спорта Нефтеюганского района;

		СМИ.

		

	СЛУШАЛИ – О повестке дня пятьдесят седьмого заседания Думы Нефтеюганского района.

Докладывала Котова Т.Г.– председатель Думы Нефтеюганского района о Повестке дня 57 заседания.

Дума Нефтеюганского района

РЕШИЛА:

Утвердить следующую повестку дня пятьдесят седьмого заседания Думы Нефтеюганского района:

1.
О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

Докладывает председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Наталья Викторовна

2.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 27.06.2012 № 237 «Об утверждении Порядка предоставления гарантий лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе»

Докладывает председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Наталья Викторовна

3.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 29.02.2012 № 174 «Об утверждении Положения «О размере, порядке и условиях предоставления гарантий муниципальным служащим органов местного самоуправления Нефтеюганского района»
Докладывает председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Наталья Викторовна

4.
Об утверждении Порядка учета предложений по проекту Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, проекту решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры», а также участия граждан в его обсуждении

Докладывает председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Наталья Викторовна

5.
О результатах приватизации муниципального имущества Нефтеюганского района за 2020 год

Докладывает директор департамента имущественных отношений – заместитель главы Нефтеюганского района Бородкина Оксана Владимировна

6.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 25.12.2012 № 309 «Об утверждении Положения о Департаменте культуры и спорта Нефтеюганского района»

Докладывает директор департамента культуры и спорта Нефтеюганского района Андреевский Александр Юрьевич

7.
Об информации о реализации муниципальной программы Нефтеюганского района «Развитие агропромышленного комплекса и рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Нефтеюганском районе в 2019-2024 годах и на период до 2030 года» за 2020 год

Докладывает заместитель начальника отдела по сельскому хозяйству администрации Нефтеюганского района Гирина Ирина Александровна

8.
Об информации о ходе реализации приоритетных национальных проектов «Образование», «Демография» в 2021 году

Докладывает директор департамента образования и молодежной политики Нефтеюганского района Котова Надежда Васильевна

9.
Об информации о состоянии работы с обращениями граждан 
в администрации Нефтеюганского района, городском и сельских поселениях района за 2020 год

Докладывает начальник управления по вопросам местного самоуправления и обращениям граждан администрации Нефтеюганского района Михалева Светлана Евгеньевна



Результаты голосования за утверждение повестки дня:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 16
Против.…….………………………....  –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало………………………..  –
Повестка дня 57 заседания Думы Нефтеюганского района утверждена.
СЛУШАЛИ:

1.
О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

Докладывала председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Н.В.
– Проектом предусматривается увеличение перечня случаев, когда проекты муниципальных нормативных правовых актов, устанавливающие новые или изменяющие ранее предусмотренные муниципальными нормативными правовыми актами обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, не подлежат оценке регулирующего воздействия, проводимой органами местного самоуправления. В частности, не подлежат оценке регулирующего воздействия также проекты муниципальных нормативных правовых актов, разработанные в целях ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на период действия режимов чрезвычайных ситуаций.

Также проект предусматривает внесение изменений в статью 6 Устава «Вопросы местного значения Нефтеюганского района» в части вопроса местного значения по организации в соответствии с федеральным законом выполнения комплексных кадастровых работ и утверждение карты-плана территории, а также  в статью 71 Устава «Порядок внесения изменений и дополнений в настоящий Устав» в части уточнения порядка опубликования зарегистрированного решения Думы Нефтеюганского района  о внесении изменений и дополнений в Устав района. 

О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в целях приведения Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в соответствие с Федеральными законами от 09.11.2020 
№ 363-ФЗ «О внесении изменений в статью 46 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 08.12.2020 № 411-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 
«О государственной регистрации уставов муниципальных образований» 
и статью 44 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и от 22.12.2020 № 445-ФЗ 
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»,

Дума Нефтеюганского района решила:

1.
Внести в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры (в редакции решений Думы Нефтеюганского района от 16.06.2005 № 616, от 26.02.2007 № 295, 
от 28.01.2008 № 645, от 16.07.2008 № 757, от 06.04.2009 № 902, от 24.09.2009 
№ 977, от 11.03.2010 № 1060, от 29.07.2010 № 1111, от 31.08.2010 № 1115, 
от 14.12.2010 № 1170, от 21.02.2011 № 1200, от 23.09.2011 № 70, от 29.02.2012 № 165, от 10.08.2012 № 260, от 25.12.2012 № 315, от 27.03.2013 № 340, 
от 27.08.2013 № 390, от 31.01.2014 № 445, от 23.12.2014 № 545, от 08.04.2015 
№ 580, от 28.04.2015 № 590, от 07.10.2015 № 653, от 10.02.2016 № 687, 
от 01.06.2016 № 745, от 15.02.2017 № 86, от 05.07.2017 № 141, от 23.08.2017 
№ 154, от 25.10.2017 № 178, от 28.02.2018 № 219, от 30.05.2018 № 242, 
от 24.08.2018 № 262, от 28.11.2018 № 300, от 23.01.2019 № 319, от 13.06.2019 
№ 378, от 27.11.2019 № 436, от 26.08.2020 № 518, от 30.09.2020 № 529) следующие изменения:

1.1. подпункт 36 пункта 1 статьи 6 изложить в следующей редакции: 

«36) организация в соответствии с федеральным законом выполнения комплексных кадастровых работ и утверждение карты-плана территории.»;

1.2. пункт 3 статьи 42 изложить в следующей редакции: 

«3. Проекты муниципальных правовых актов могут вноситься депутатами Думы района, Главой района, инициативными группами граждан, а также иными субъектами правотворческой инициативы, установленными настоящим Уставом.

Порядок внесения проектов муниципальных правовых актов, перечень 
и форма прилагаемых к ним документов устанавливаются нормативным правовым актом органа местного самоуправления или должностного лица местного самоуправления, на рассмотрение которых вносятся указанные проекты.

Проекты муниципальных нормативных правовых актов Нефтеюганского района, устанавливающие новые или изменяющие ранее предусмотренные муниципальными нормативными правовыми актами обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, подлежат оценке регулирующего воздействия, проводимой органами местного самоуправления Нефтеюганского района в порядке, установленном муниципальными нормативными правовыми актами в соответствии с законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, за исключением:

1)
проектов нормативных правовых актов Думы района, устанавливающих, изменяющих, приостанавливающих, отменяющих местные налоги и сборы;

2)
проектов нормативных правовых актов Думы района, регулирующих бюджетные правоотношения;

3)
проектов нормативных правовых актов, разработанных в целях ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 
на период действия режимов чрезвычайных ситуаций.

Оценка регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов проводится в целях выявления положений, вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности или способствующих 
их введению, а также положений, способствующих возникновению необоснованных расходов субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, и местного бюджета.»;

1.3. абзац первый пункта 6 статьи 71 изложить в следующей редакции:

«6.
Решение Думы района о внесении изменений и дополнений 
в настоящий Устав подлежит официальному опубликованию после его государственной регистрации и вступает в силу после его официального опубликования в официальных печатных средствах массовой информации Нефтеюганского района. Глава района обязан опубликовать зарегистрированное решение Думы района о внесении изменений и дополнений в Устав района в течение 7 дней со дня поступления из территориального органа уполномоченного федерального органа исполнительной власти в сфере регистрации уставов муниципальных образований уведомления о включении сведений о муниципальном правовом акте о внесении изменений в Устав района в государственный реестр уставов муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, предусмотренного частью 6 статьи 4 Федерального закона от 21.07.2005 № 97-ФЗ «О государственной регистрации уставов муниципальных образований».».

2.
Направить настоящее решение Думы Нефтеюганского района 
в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре на государственную регистрацию.

3.
Опубликовать настоящее решение в газете «Югорское обозрение» 
в течение семи дней со дня его поступления из Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района.

4.
Настоящее решение Думы Нефтеюганского района вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение» 
за исключением особенностей, установленных пунктом 5 настоящего решения.

5.
Подпункт 1.1 пункта 1 настоящего решения вступает в силу 
с 23.03.2021, подпункт 1.3 пункта 1 настоящего решения вступает в силу 
с 07.06.2021.

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 16
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 591 принято.
2. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 27.06.2012 № 237 «Об утверждении Порядка предоставления гарантий лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе»
Докладывала председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Н.В.:  
– Проект решения Думы разработан в целях приведения в соответствие с Законом Российской Федерации от 27.11.1992 № 4015-1 «Об организации страхового дела в Российской Федерации», а также уточнен в части страховых случаев, размера возмещения вреда, причиненного здоровью и имуществу застрахованного лица.
На голосование был вынесен следующий проект решения:

О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 27.06.2012 № 237 «Об утверждении Порядка предоставления гарантий лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ                         «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры                               от 28.12.2007 № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре»,                        Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, с учетом мнения первичной профсоюзной организации администрации Нефтеюганского района работников государственных учреждений и общественного обслуживания от 24.02.2021 № 4, 

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Внести в решение Думы Нефтеюганского района от 27.06.2012 № 237                    «Об утверждении Порядка предоставления гарантий лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе» (с изменениями на 28.12.2020 № 565) изменение, изложив приложение 2 к Порядку предоставления гарантий лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе, в редакции согласно приложению к настоящему решению.
2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования                в газете «Югорское обозрение».
Приложение

 к решению Думы Нефтеюганского района

от_____________№____

«Приложение 2

к Порядку предоставления гарантий лицам, 

замещающим муниципальные должности на постоянной основе

Порядок 

страхования лиц, замещающих муниципальные должности

на постоянной основе

1.Общие положения

1.1. Настоящий порядок страхования лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе (далее - Порядок) определяет случаи, порядок              и размеры выплаты по страхованию на случай причинения вреда здоровью                       и имуществу лица, замещающего муниципальную должность на постоянной основе, в связи с исполнением им должностных полномочий, а также на случай заболевания или утраты трудоспособности в период замещения им муниципальной должности на постоянной основе или после его прекращения, но наступивших в связи с исполнением им должностных обязанностей. 
2. Участники отношений, регулируемых настоящим Порядком

2.1. В соответствии с настоящим Порядком страхованию подлежат                       Глава Нефтеюганского района, председатель Думы Нефтеюганского района,                иные лица, замещающие муниципальную должность на постоянной основе                       (далее - застрахованные лица).

2.2. Страхователь – Администрация Нефтеюганского района – в отношении Главы Нефтеюганского района; Дума Нефтеюганского района – в отношении председателя Думы Нефтеюганского района, иных лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе.                       

Полномочия страхователя выполняет Муниципальное казенное учреждение «Управление по делам администрации Нефтеюганского района».

2.3. Страховщиком является страховая компания, выбранная по результатам проведения торгов (победитель торгов) в соответствии с процедурами, установленными федеральным законодательством о контрактной системе                             в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.

 Отношения между страхователем и страховщиком регулируются настоящим Порядком и договором страхования. 
3. Объекты страхования

3.1. Объектами страхования являются имущественные интересы,                   связанные с:

- причинением вреда здоровью застрахованных лиц, а также с их смертью в результате несчастного случая или болезни;

- риском утраты (гибели), недостачи или повреждения имущества. 
4. Страховые случаи

4.1. Страховым случаем является совершившееся событие, предусмотренное договором страхования, с наступлением которого возникает обязанность страховщика произвести страховую выплату страхователю, застрахованному лицу, при:

- исполнении должностных обязанностей на рабочем месте,                                      в командировках, разъездах, при следовании пешком;

- следовании к месту работы или возвращении с места работы пешком,             на транспорте, предоставленном страхователем, личном или общественном транспорте;

- следовании к месту служебной командировки и обратно;

- иных обстоятельств в связи со служебной деятельностью застрахованных;

- в иные периоды, когда за застрахованным лицом сохранялось место работы (отпуск, отпуск по беременности и родам, период временной нетрудоспособности).

4.2. Страховыми признаются случаи, если они произошли вследствие  причинения следующего вреда здоровью:
- ожоги в результате взрыва, действия электрического тока, пожара, химического, термического ожога и иного воздействия;

-
ушибы или иные повреждения здоровья в результате обвала, падения предметов, падения застрахованных лиц;

-
ранения и иные повреждения здоровья в результате нападения животных, противоправных действий третьих лиц, использования застрахованными лицами или третьими лицами транспортных средств, инструментов, оружия;
- в связи с развитием полученных при исполнении должностных обязанностей заболевания (синдрома) или осложнения, вызванных новой коронавирусной инфекцией  COVID-19, подтвержденной лабораторными методами исследования (а при отсутствии возможности проведения лабораторных исследований – решением врачебной комиссии, принятым на основании результатов компьютерной томографии легких), и повлекших за собой временную нетрудоспособность, но не приведших к инвалидности; 

- инвалидность I, II, III группы, первично установленная застрахованному лицу, вследствие травмы, явившейся следствием несчастного случая или неправильных медицинских манипуляций, случайного острого отравления химическими веществами и ядами биологического происхождения, а также вследствие заболевания, в период действия договора страхования, либо до истечения времени со дня этих событий или развития заболевания равного сроку страхования, но не менее 3-х и не более 12 месяцев;
- стойкая утрата застрахованным лицом трудоспособности в результате развития осложнений после перенесенного заболевания, вызванного новой коронавирусной инфекцией COVID-19, подтвержденной лабораторными методами исследования (а при отсутствии возможности проведения лабораторных исследований – решением врачебной комиссии, принятым на основании результатов компьютерной томографии легких), если заболевание возникло при исполнении им трудовых обязанностей. 

- смерть застрахованного лица, вследствие травмы, явившейся следствием несчастного случая или неправильных медицинских манипуляций, случайного острого отравления химическими веществами и ядами биологического происхождения или вследствие заболевания, наступившая в период действия договора страхования либо до истечения времени со дня этих событий или развития заболевания, равного сроку страхования, но не менее 3-х и не более 12 месяцев, а также смерть, наступившая в период действия договора страхования от удушения вследствие случайного попадания в дыхательные пути инородного тела, утопления, анафилактического шока, переохлаждения организма;
- смерть застрахованного лица в результате инфицирования новой коронавирусной инфекцией COVID-19 при исполнении им должностных обязанностей;

 - иное опасное для жизни заболевание, впервые развившееся и диагностированное в период действия договора страхования, либо последствия такого заболевания, предусмотренное постановлением Правительства Российской Федерации от 01.12.2004 № 715, за исключением особенностей установленных пунктом 5 настоящего Порядка.
- профессионального заболевания, острого или обострения хронического заболевания;
- общего или иного заболевания, не связанного со служебной деятельностью;

4.2.4. Повреждения или утраты имущества в случае пожара, взрыва, действия воды, похищения имущества путем кражи, грабежа, разбоя, угона транспорта, порчи имущества, дорожно-транспортного происшествия, происшедшего не по вине застрахованного.

5. Не являются страховыми случаями:

5.1. Связанные с уходом за больным членом семьи или ребенком;

5.2. Связанные с объявлением карантина в установленном порядке;

5.3. При протезировании в условиях протезно-ортопедического стационара;

5.4.
 При заболеваниях СПИДом, венерическими заболеваниями                           и заболеваниями, передающимися половым путем;

5.5. Самоубийства (кроме случаев, когда застрахованное лицо было вынуждено совершить суицид в результате противоправных действий третьих лиц, не являющихся лицами, имеющими право на получение страховых выплат);

5.6. События, вызванные умышленными действиями застрахованного лица, по причинению вреда здоровью и (или) имуществу;

5.7. События, вызванные добровольным приведением застрахованного лица                в состояние алкогольного, наркотического или токсического опьянения, если это послужило основной причиной несчастного случая;

5.8.
 Несчастный случай при совершении или попытке совершения застрахованным лицом противоправных действий;

5.9. Управление застрахованным лицом транспортным средством без права такого управления или в состоянии алкогольного, наркотического опьянения либо передача транспортным средством лицу, не имеющему права управления или находящемуся в состоянии алкогольного, наркотического опьянения;

5.10.
События, вызванные дорожно-транспортным происшествием, происшедшим по вине застрахованного лица.
6. Размеры страховых выплат при наступлении страхового случая

6.1. Страховые выплаты определяются в следующих размерах:
6.1.1. В случае гибели (смерти) застрахованного лица, в том числе смерти застрахованного лица в результате инфицирования новой коронавирусной инфекцией COVID-19 в период исполнения должностных обязанностей либо в течение двух лет после увольнения не за виновные действия, если она наступила вследствие причинения вреда здоровью в связи с исполнением должностных обязанностей, их наследникам – в размере, равной страховой сумме возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица;

6.2.2. В случае причинения вреда здоровью застрахованного лица, в связи                  с исполнением должностных обязанностей, исключающего возможность дальнейшего замещения муниципальной должности, при получении инвалидности 1 группы – в размере, равной страховой сумме возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица;

6.2.3. В случае причинения вреда здоровью застрахованного лица, в связи                   с исполнением должностных обязанностей, исключающего возможность дальнейшего замещения муниципальной должности, которую застрахованный замещал до причинения вреда здоровью, при получении инвалидности II группы – в размере, равной страховой сумме возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица, при получении инвалидности III группы – 75 процентов от страховой суммы возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица;

6.2.4. В случае причинения вреда здоровью застрахованного лица, в связи                  с исполнением должностных обязанностей, не повлекшего стойкой утраты трудоспособности и не повлиявшего на способность заниматься в дальнейшем профессиональной деятельностью, если временная утрата трудоспособности застрахованного лица длилась два и более месяца, в том числе после освобождения замещаемой должности, если она наступила вследствие причинения вреда здоровью в связи с исполнением должностных обязанностей, - в размере, равном  50 процентам от страховой суммы возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица;

6.2.5. В случае причинения вреда здоровью застрахованного лица, в связи                 с исполнением должностных обязанностей, не повлекшего постоянной (полной или частичной) утраты общей трудоспособности, не повлиявшего на способность заниматься в дальнейшем профессиональной деятельностью, в том числе после освобождения замещаемой должности, если она наступила вследствие причинения вреда здоровью в связи с исполнением должностных обязанностей, - в размере равном, 30 процентам от страховой суммы возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица;

6.2.6. В случае временной утраты трудоспособности застрахованного лица,               в связи с общим или иным заболеванием, не связанным с исполнением должностных обязанностей, наступившим в период действия страхового покрытия, производится выплата страхового пособия в размере разницы между суммой дневного денежного содержания застрахованного лица и суммой выплаты пособия по социальному государственному страхованию, за исключением случаев нахождения в отпуске по беременности и родам. 

6.2.7. В случае причинения вреда (повреждения, утраты) имуществу, в том числе транспортным средствам, застрахованного лица, принадлежащему ему по праву собственности, в связи с исполнением должностных обязанностей –                          в размере, равной страховой сумме возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица.
7. Страховая сумма и страховая выплата

7.1. Страховой суммой возмещения вреда, причиненного здоровью  застрахованного лица, в связи с его деятельностью является сумма, равная                       годовому денежному содержанию.


7.2. Страховой суммой возмещения вреда, причиненного имуществу застрахованного лица, в связи с его деятельностью является сумма, равная                       6-кратному размеру его месячного содержания.

7.3. Страховые выплаты производятся при наличии положительного заключения экспертных комиссий, образуемых в Администрации Нефтеюганского района, в Думе Нефтеюганского района, о связи страхового случая со служебной деятельностью застрахованных лиц.

7.4. Экспертная комиссия проводит заседания по мере необходимости. Основанием для образования экспертной комиссии является сообщение                             о произошедшем страховом случае. 

7.5. Страхование осуществляется за счет средств бюджета Нефтеюганского района.».

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 16
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение №  592  принято. 

3. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 29.02.2012 № 174 «Об утверждении Положения «О размере, порядке и условиях предоставления гарантий муниципальным служащим органов местного самоуправления Нефтеюганского района»
Докладывала председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Н.В.:  
– Проект решения разработан в целях приведения в соответствие с Законом Российской Федерации от 27.11.1992 № 4015-1 «Об организации страхового дела в Российской Федерации», а также уточнен в части страховых случаев, размера возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица.
На голосование был вынесен следующий проект решения:

О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 29.02.2012                 № 174 «Об утверждении Положения «О размере, порядке и условиях предоставления гарантий муниципальным служащим органов местного самоуправления Нефтеюганского района»

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ                                  «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Российской Федерации от 19.02.1993 № 4520-1 «О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях», Законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры                от 09.12.2004 № 76-оз «О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, работающих в государственных органах и государственных учреждениях Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, территориальном фонде обязательного медицинского страхования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, с учетом мнения первичной профсоюзной организации администрации Нефтеюганского района работников государственных учреждений и общественного обслуживания от 02.03.2021 № 6              
Дума Нефтеюганского района решила:

1. Внести изменения в приложение к решению Думы Нефтеюганского района от 29.02.2012 № 174 «Об утверждении Положения «О размере, порядке и условиях предоставления гарантий муниципальным служащим органов местного самоуправления Нефтеюганского района» (с изменениями на 28.12.2020 № 564), изложив приложение к положению о размере, порядке и условиях предоставления гарантий муниципальным служащим органов местного самоуправления Нефтеюганского района в редакции согласно приложению к настоящему решению Думы.
2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение». 

Приложение к решению
Думы Нефтеюганского района от ___________№___
«Приложение к Положению

 о размере, порядке и условиях

 предоставления гарантий муниципальным

 служащим органов местного самоуправления

 Нефтеюганского района

Порядок страхования муниципальных служащих органов местного самоуправления Нефтеюганского района 

1. Общие положения

1.1. Настоящий порядок страхования муниципальных служащих органов местного самоуправления Нефтеюганского района (далее – Порядок) определяет случаи, порядок и размеры выплат по страхованию муниципальных служащих органов местного самоуправления Нефтеюганского района, разработан                          в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

2. Участники отношений, регулируемых настоящим Порядком

2.1. Участниками отношений, регулируемых настоящим Порядком, являются:

- страхователь;

- страховщик;

- застрахованное лицо.

2.2. В отношении муниципальных служащих Думы Нефтеюганского района, Контрольно-счетной палаты Нефтеюганского района, Администрации Нефтеюганского района, Департамента финансов Нефтеюганского района страхователем является Муниципальное казенное учреждение «Управление по делам администрации Нефтеюганского района». 

В отношении муниципальных служащих иных структурных подразделений Администрации Нефтеюганского района, наделенных правами юридического лица, полномочия страхователя осуществляет главный распорядитель бюджетных средств.

2.3. Страховщиком является страховая компания, выбранная по результатам проведения торгов (победитель торгов) в соответствии с процедурами, установленными федеральным законодательством о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.

Отношения между страхователем и страховщиком регулируются настоящим Порядком и договором страхования. 

2.4. Застрахованным лицом является муниципальный служащий, в отношении которого заключается договор страхования.

3. Объекты страхования

3.1. Объектами страхования в соответствии с настоящим Порядком являются имущественные интересы, связанные с причинением вреда здоровью застрахованных лиц, а также с их смертью в результате несчастного случая или болезни.

4. Страховые случаи

4.1. Страховым случаем является совершившееся событие, предусмотренное договором страхования, с наступлением которого возникает обязанность страховщика произвести страховую выплату страхователю, застрахованному лицу, при:

- исполнении должностных обязанностей на рабочем месте,                                 в командировках, разъездах, при следовании пешком;

- следовании к месту работы или возвращении с места работы пешком, на транспорте, предоставленном страхователем, личном или общественном транспорте;

- следовании к месту служебной командировки и обратно;

- иных обстоятельств в связи со служебной деятельностью застрахованных;

- в иные периоды, когда за застрахованным лицом сохранялось место работы (отпуск, отпуск по беременности и родам, период временной нетрудоспособности).

4.2. Страховыми признаются случаи, если они произошли вследствие причинения следующего вреда здоровью:

- ожоги в результате взрыва, действия электрического тока, пожара, химического, термического ожога и иного воздействия;

-
ушибы или иные повреждения здоровья в результате обвала, падения предметов, падения застрахованных лиц;

-
ранения и иные повреждения здоровья в результате нападения животных, противоправных действий третьих лиц, использования застрахованными лицами или третьими лицами транспортных средств, инструментов, оружия;

- в связи с развитием полученных при исполнении должностных обязанностей заболевания (синдрома) или осложнения, вызванных новой коронавирусной инфекцией  COVID-19, подтвержденной лабораторными методами исследования   (а при отсутствии возможности проведения лабораторных исследований – решением врачебной комиссии, принятым на основании результатов компьютерной томографии легких), и повлекших за собой временную нетрудоспособность, но не приведших к инвалидности; 

- инвалидность I, II, III группы, первично установленная застрахованному лицу, вследствие травмы, явившейся следствием несчастного случая или неправильных медицинских манипуляций, случайного острого отравления химическими веществами и ядами биологического происхождения, а также вследствие заболевания, в период действия договора страхования, либо до истечения времени со дня этих событий или развития заболевания равного сроку страхования, но не менее 3-х и не более 12 месяцев;

- стойкая утрата застрахованным лицом трудоспособности в результате развития осложнений после перенесенного заболевания, вызванного новой коронавирусной инфекцией COVID-19, подтвержденной лабораторными методами исследования (а при отсутствии возможности проведения лабораторных исследований – решением врачебной комиссии, принятым на основании результатов компьютерной томографии легких), если заболевание возникло при исполнении им трудовых обязанностей. 

- смерть застрахованного лица, вследствие травмы, явившейся следствием несчастного случая или неправильных медицинских манипуляций, случайного острого отравления химическими веществами и ядами биологического происхождения или вследствие заболевания, наступившая в период действия договора страхования либо до истечения времени со дня этих событий или развития заболевания, равного сроку страхования, но не менее 3-х и не более                    12 месяцев, а также смерть, наступившая в период действия договора страхования от удушения вследствие случайного попадания в дыхательные пути инородного тела, утопления, анафилактического шока, переохлаждения организма;

- смерть застрахованного лица в результате инфицирования новой коронавирусной инфекцией COVID-19, при исполнении им должностных обязанностей;

 - иное опасное для жизни заболевание, впервые развившееся и диагностированное в период действия договора страхования, либо последствия такого заболевания, предусмотренное постановлением Правительства Российской Федерации от 01.12.2004 № 715, за исключением особенностей установленных пунктом 5 настоящего Порядка.
- профессионального заболевания, острого или обострения хронического заболевания;

- общее или иное заболевание, не связанное со служебной деятельностью.
5. Не являются страховыми случаями:

5.1. Связанные с уходом за больным членом семьи или ребенком;

5.2. Связанные с объявлением карантина в установленном порядке;

5.3. При протезировании в условиях протезно-ортопедического стационара;

5.4.
 При заболеваниях СПИДом, венерическими заболеваниями                           и заболеваниями, передающимися половым путем;

5.5. Самоубийства (кроме случаев, когда застрахованное лицо было вынуждено совершить суицид в результате противоправных действий третьих лиц, не являющихся лицами, имеющими право на получение страховых выплат);

5.6. События, вызванные умышленными действиями застрахованного лица, по причинению вреда здоровью;

5.7. События, вызванные добровольным приведением застрахованного лица в состояние алкогольного, наркотического или токсического опьянения, если это послужило основной причиной несчастного случая;

5.8. Несчастный случай при совершении или попытке совершения застрахованным лицом противоправных действий;

5.9. Управление застрахованным лицом транспортным средством без права такого управления или в состоянии алкогольного, наркотического опьянения либо передача транспортным средством лицу, не имеющему права управления или находящемуся в состоянии алкогольного, наркотического опьянения;

5.10. События, вызванные дорожно-транспортным происшествием, происшедшим по вине застрахованного лица.

6. Размеры страховых выплат при наступлении страхового случая
6.1. Страховые выплаты определяются в следующих размерах:

6.1.1. В случае гибели (смерти) застрахованного лица, в том числе смерти застрахованного лица в результате инфицирования новой коронавирусной инфекцией COVID-19 в период исполнения должностных обязанностей – в размере, равной страховой сумме возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица;

6.1.2. В случае причинения вреда здоровью застрахованного лица, в связи                  с исполнением должностных обязанностей, исключающего возможность дальнейшего замещения должности муниципальной службы, при получении инвалидности I группы – в размере, равной страховой сумме возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица;

6.1.3. В случае причинения вреда здоровью застрахованного лица, в связи                   с исполнением должностных обязанностей, исключающего возможность дальнейшего замещения должности муниципальной службы, которую застрахованный замещал до причинения вреда здоровью, при получении инвалидности II группы – 75 процентов от страховой суммы возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица, при получении инвалидности III группы – 50 процентов от страховой суммы возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица;

6.1.4. В случае причинения вреда здоровью застрахованного лица, в связи                  с исполнением должностных обязанностей, не повлекшего стойкой утраты трудоспособности и не повлиявшего на способность заниматься в дальнейшем профессиональной деятельностью, если временная утрата трудоспособности застрахованного лица длилась два и более месяца, в том числе после освобождения замещаемой должности муниципальной службы, если она наступила вследствие причинения вреда здоровью в связи с исполнением должностных обязанностей, -                     в размере, равном  30 процентам от страховой суммы возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица;

6.1.5. В случае причинения вреда здоровью застрахованного лица, в связи                 с исполнением должностных обязанностей, не повлекшего постоянной (полной или частичной) утраты общей трудоспособности, не повлиявшего на способность заниматься в дальнейшем профессиональной деятельностью, в том числе после освобождения замещаемой должности, если она наступила вследствие причинения вреда здоровью в связи с исполнением должностных обязанностей, - в размере равном, 25 процентам от страховой суммы возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица;

6.1.6. В случае временной утраты трудоспособности застрахованного лица,               в связи с общим или иным заболеванием, не связанным с исполнением должностных обязанностей, наступившим в период действия страхового покрытия, производится выплата страхового пособия в размере разницы между суммой дневного денежного содержания застрахованного лица и суммой выплаты пособия по социальному государственному страхованию, за исключением случаев нахождения в отпуске по беременности и родам. 

7. Размеры страховой суммы 
  7.1. Страхование муниципальных служащих осуществляется ежегодно на полный календарный год.

7.2. Страховой суммой возмещения вреда, причиненного здоровью муниципальных служащих в связи с исполнением ими должностных обязанностей является сумма, приведенная ниже в таблице в зависимости от категории работников:

	 № п/п
	Категория работников
	Страховая сумма

на одного человека, рублей


	

	
	
	
	

	1.
	первый заместитель главы Нефтеюганского района
	1 500 000,00
	

	2.
	заместитель главы Нефтеюганского района; 

директор департамента-заместитель

главы Нефтеюганского района


	1 000 000,00
	

	3.
	помощник, советник, консультант главы Нефтеюганского района; 

пресс-секретарь главы Нефтеюганского района; 

управляющий делами


	700 000,00
	

	4.
	директор департамента; 

директор департамента-главный бухгалтер; 

председатель комитета; 

председатель комитета-главный бухгалтер; 

начальник управления; 

начальник управления-главный бухгалтер; 

руководитель аппарата; 

председатель контрольно-счетной палаты Нефтеюганского района; 

заместитель управляющего делами


	500 000,00
	

	5.
	заместитель директора департамента, председателя комитета, начальника управления;

заместитель директора департамента-председатель комитета, начальник управления, начальник отдела в составе департамента; 

заместитель директора департамента-заместитель главного бухгалтера; 

заместитель председателя комитета-заместитель главного бухгалтера; 

заместитель начальника управления-заместитель главного бухгалтера; 

начальник отдела контрольно-счетной палаты; 

инспектор контрольно-счетной палаты Нефтеюганского района;

начальник (заведующий) отдела, службы; 

начальник отдела-главный бухгалтер; 

председатель комитета в составе департамента; 

начальник управления в составе департамента, комитета; 

заместитель начальника (заведующего) отдела-заместитель главного бухгалтера; 

секретарь комиссии; 


	350 000,00
	

	6.
	начальник (заведующий) отдела, службы в составе департамента, комитета, управления;

заместитель председателя комитета в составе департамента; 

заместитель начальника управления в составе департамента, комитета;

заместитель начальника (заведующего) отдела, службы; 

заместитель начальника (заведующего) отдела, службы в составе департамента, комитета, управления; 

заведующий сектором; 

консультант; 

специалист-эксперт; 

муниципальный жилищный инспектор; 

главный специалист; 

ведущий специалист; 

специалист I, II категории, специалист 
	250000,00
	


8. Порядок осуществления страховых выплат
8.1. Страховые выплаты производятся при наличии положительного заключения экспертных комиссий, образуемых в Администрации Нефтеюганского района, в Думе Нефтеюганского района, о связи страхового случая со служебной деятельностью застрахованных лиц.

8.2. Экспертная комиссия проводит заседания по мере необходимости. Основанием для образования экспертной комиссии является сообщение                             о произошедшем страховом случае. 

8.3. Страхование осуществляется за счет средств бюджета Нефтеюганского района.».

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 16
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 593 принято.

4. Об утверждении Порядка учета предложений по проекту Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, проекту решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры», а также участия граждан в его обсуждении

Докладывала председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Н.В.
– В соответствии с частью 4 статьи 44 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» проект устава муниципального образования, проект муниципального правового акта о внесении изменений и дополнений в устав муниципального образования не позднее чем за 30 дней до дня рассмотрения вопроса о принятии устава муниципального образования, внесении изменений и дополнений в устав муниципального образования подлежат официальному опубликованию (обнародованию) с одновременным опубликованием (обнародованием) установленного представительным органом муниципального образования порядка учета предложений по проекту указанного устава, проекту указанного муниципального правового акта, а также порядка участия граждан в его обсуждении.
На голосование был вынесен следующий проект решения:

Об утверждении Порядка учета предложений по проекту Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, проекту решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», а также участия граждан в его обсуждении

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, 

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Утвердить Порядок учета предложений по проекту Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, проекту решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», а также участия граждан в его обсуждении (приложение).

2. Внести изменения в решение Думы Нефтеюганского района от 26.04.2016 
№ 735 «О назначении публичных слушаний по проекту решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в Устав муниципального образования Нефтеюганский район», признав пункт 2 и приложение 2 утратившими силу.

3.
Настоящее решение подлежит опубликованию в газете «Югорское обозрение».

Приложение к решению 

Думы Нефтеюганского района 

от «        »                   2021 года №           .

ПОРЯДОК

учета предложений по проекту Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, проекту решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры», а также  участия граждан в его обсуждении

1. Порядок учета предложений по проекту Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, проекту решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»

1.1.
Порядок учета предложений по проекту Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, проекту решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» разработан в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее также – Устав района) и регулирует порядок внесения, рассмотрения и учёта предложений по проекту Устава района, проекту решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» (далее – Проект).

1.2.
Жители Нефтеюганского района, обладающие избирательным правом, вправе внести свои предложения по проекту Устава района, проекту решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры».

1.3.
Предложения направляются в Администрацию Нефтеюганского района 
в письменном виде в течение 30 дней со дня опубликования Проекта и настоящего Порядка в адрес Рабочей группы: 628309, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, г.Нефтеюганск, мкр. 3, дом 21, телефон 250121, 250106.

1.4.
Предложения вносятся только в отношении проекта Устава района, 
либо проекта решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» и должны соответствовать действующему законодательству Российской Федерации, не допускать противоречия либо несогласованности с иными положениями Устава района и обеспечивать однозначное толкование.

1.5.
Поступившие предложения регистрируются секретарем Рабочей группы 
с указанием инициатора внесения предложения, фамилии, имени, отчества 
(при наличии), контактного телефона.

1.6.
Предложения, поступившие до дня проведения публичных слушаний, предоставляются в Рабочую группу не позже 2 дней до дня проведения публичных слушаний и должны быть зачитаны на публичных слушаниях. Предложения, поступившие после проведения публичных слушаний, Рабочая группа предоставляет в Уставную комиссию не позднее 3 дней до дня проведения заседания Думы района по утверждению решения «О внесении изменений в Устав муниципального образования Нефтеюганский район». 

1.7.
Все поступившие предложения от жителей Нефтеюганского района 
по Проекту подлежат рассмотрению и обсуждению на заседании Рабочей группы. 

2.
Порядок участия граждан в обсуждении проекта Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры,

 проекта решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»

2.1. Порядок участия граждан в обсуждении проекта Устава района, проекту решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» разработан в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», Уставом района и регулирует порядок участия граждан 
в обсуждении проекта Устава района, проекта решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» (далее – Проект).

2.2. Жители Нефтеюганского района, обладающие избирательным правом, вправе принять участие в публичных слушаниях по проекту Устава района, проекту решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» и в процессе их проведения вправе открыто высказывать свое мнение 
по Проекту и поступившим предложениям, задавать вопросы выступающим.

2.3. Жители Нефтеюганского района, желающие принять участие в публичных слушаниях с правом выступления, для аргументации своих предложений обязаны подать в письменной форме заявку. Заявка подается в Рабочую группу не позднее, чем за 2 дня до дня проведения публичных слушаний.

2.4. Массовое обсуждение опубликованного Проекта может проводиться 
в форме публичных мероприятий в соответствии с законами Российской Федерации 
и законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, а также в виде опубликования интервью, мнений, предложений, коллективных и индивидуальных обращений жителей района, и их объединений в средствах массовой информации.

2.5. Жители Нефтеюганского района вправе участвовать в иных формах обсуждения, не противоречащих действующему законодательству.

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 16
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 594 принято. 
5. О результатах приватизации муниципального имущества Нефтеюганского района за 2020 год

Докладывала директор департамента имущественных отношений – заместитель главы Нефтеюганского района Бородкина О.В. о результатах приватизации муниципального имущества Нефтеюганского района за 2020 год.
На голосование был вынесен следующий проект решения:

О результатах приватизации муниципального имущества Нефтеюганского района за 2020 год

В соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ 
«О приватизации государственного и муниципального имущества», заслушав ежегодный отчет о результатах приватизации муниципального имущества Нефтеюганского района за 2020 год 

Дума Нефтеюганского района решила:

1.
Отчет о результатах приватизации муниципального имущества Нефтеюганского района за 2020 год принять к сведению согласно приложению.

2.
Настоящее решение подлежит опубликованию в газете «Югорское обозрение» и размещению на официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района.

Приложение к решению 

Думы Нефтеюганского района 

от «    »                2021 №        .

Отчет о результатах приватизации муниципального имущества 

Нефтеюганского района за 2020 год


Прогнозный план (программа) приватизации муниципального имущества 
на 2020-2022 годы утвержден решением Думы Нефтеюганского района от 27.11.2019 
№ 435 (в редакции решения Думы Нефтеюганского района от 26.08.2020 № 519) 

В течение 2020 года реализовано следующее имущество:

	№ п/п
	Наименование и местонахождение

объекта
	Способ

приватизации
	Цена 

сделки
	Срок приватизации

	1
	«Здание блок-вставки», адрес (местонахождение) объекта: Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, г.Нефтеюганск, ул.Парковая, строение 8/2, с земельным участком, необходимым для его использования: кадастровый номер 86:20:0000031:225, адрес (местонахождение) земельного участка: Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, г.Нефтеюганск, ул.Парковая, земельный участок 8.
	Продажа посредством публичного предложения
	5 390 000
	IV квартал 2020

	2
	«Спортивно-оздоровительный комплекс»,  назначение: нежилое, этажей 2,  кадастровый номер 86:20:0000004:340,  общая площадь 755 кв.м., адрес (местонахождение) объекта: Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, г.Нефтеюганск, ул.Энергетиков, строение 12/2, с земельным участком, необходимым для его использования: кадастровый номер 86:20:0000004:410, категория земель: земли населенных пунктов, разрешенное использование: для размещения объекта физической культуры и спорта, общая площадь 1132 кв.м., адрес (местонахождение) объекта: Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, г.Нефтеюганск, ул.Энергетиков, земельный участок №12
	Продажа посредством публичного предложения
	2 384 000
	IV квартал 2020


Продажа следующего имущества признана несостоявшейся ввиду отсутствия заявок на участие в торгах: 

	№ 

п/п
	Наименование и местонахождение

объекта
	Рыночная стоимость

(руб)
	Количество объявленных торгов

	1
	Нежилое помещение, адрес (местонахождение) объекта: Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, г.Нефтеюганск, ул Нефтяников, д 10/3, гараж 35.
	68 000
	4

	2
	Нежилое строение, адрес (местонахождение) объекта: Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, Нефтеюганский район, пос.Сивыс-Ях, ул.Новая, строен.2А; Нежилое здание, адрес (местонахождение) объекта: Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, Нефтеюганский район, пос.Сивыс-Ях, ул.Новая, строен. 2Б, с земельным участком необходимым для их использования
	2 235 600
	4


В IV квартале приватизировано Нефтеюганское районное муниципальное унитарное предприятие «Электросвязи» путем преобразования в общество с ограниченной ответственностью «Электросвязь» с долей муниципального образования Нефтеюганского района 100%. 
Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 16
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –
Не голосовало……………………….. –
Решение № 595 принято. 

6.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 25.12.2012 № 309 «Об утверждении Положения о Департаменте культуры и спорта Нефтеюганского района»

Докладывал директор департамента культуры и спорта Нефтеюганского района Андреевский А.Ю.:
– Проект решения Думы Нефтеюганского района «О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 25.12.2012 № 309 «Об утверждении Положения о Департаменте культуры и спорта Нефтеюганского района» подготовлен департаментом культуры и спорта Нефтеюганского района в целях приведения в соответствие с действующим законодательством нормативного правового акта.

Принятие представленного проекта решения не потребует дополнительных расходов из средств местного бюджета.
На голосование был вынесен следующий проект решения:

О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 25.12.2012 № 309 «Об утверждении Положения 
о Департаменте культуры и спорта Нефтеюганского района»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты- Мансийского автономного округа – Югры

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Внести изменения в приложение к решению Думы Нефтеюганского района от 25.12.2012 № 309 «Об утверждении Положения о Департаменте культуры и спорта Нефтеюганского района» (с изменениями на 28.10.2020 № 536), изложив раздел 5 в следующей редакции: 

«5. Структура Департамента 

Структура Департамента формируется в соответствии с утвержденным администрацией Нефтеюганского района штатным расписанием.».

2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение».

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 16
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 596 принято. 
7. Об информации о реализации муниципальной программы Нефтеюганского района «Развитие агропромышленного комплекса и рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Нефтеюганском районе в 2019-2024 годах и на период до 2030 года» за 2020 год

Докладывала заместитель начальника отдела по сельскому хозяйству администрации Нефтеюганского района Гирина И.А.:

Муниципальной программой Нефтеюганского района определены основные направления и задачи по поддержке сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет средств окружного и муниципального бюджетов.

В 2020 году из бюджета района была оказана поддержка в размере более 60,0 млн. рублей. Эти средства были направлены:

- на компенсацию затрат на приобретение кормов для сельскохозяйственных животных.

- возмещение коммунальных затрат, ГСМ.

- возведение животноводческих зданий общей площадью 3000 м2 с молочным блоком и хозяйственными постройками, состоящее из двух основных блоков, рассчитанных на раздельное содержание 200 голов дойных коров и 200 голов молодняка. Новое здание для содержания крупного рогатого скота в полной мере соответствует современным требованиям животноводства. 

Поддержка из бюджета Нефтеюганского района была оказана 17 сельскохозяйственным товаропроизводителям.

В соответствии с Государственной программой ХМАО-Югры оказывалась поддержка за счет субвенций округа по 5 направлениям (поддержка животноводства, растениеводства, рыбной отрасли, материально- технической базы и дикоросов). Из бюджета автономного округа в 2020 году поступило субвенций почти 110,0 млн.рублей, которые были исполнены в полном объеме на 100 %. 

По итогам 2020 года оказано 210 государственных услуг и 38 муниципальных услуг, которые предоставлялись через портал Государственных услуг и через Многофункциональный центр государственных и муниципальных услуг.

Благодаря поддержке из окружного и местного бюджетов сельскохозяйственные товаропроизводители:

- значительно укрепили материально-техническую базу: произведена газификация хозяйства протяженностью 2000 метров, закуп и монтаж газового оборудования, приобретена с/х техника с навесным оборудованием, транспортные средств для доставки сельскохозяйственной продукции, холодильное оборудование и оборудование для переработки молочной продукции.

- увеличили поголовье сельскохозяйственных животных и объемы производства продукции.

По итогу 2020 года агропромышленный комплекс Нефтеюганского района представлен НРМУП «Чеускино»; тремя предприятиями рыбной отрасли, в том числе два из них по заготовке и переработке дикоросов; 27 крестьянскими (фермерскими) хозяйствами (2 КФХ образовано в 2020 году); 130 личными подсобными хозяйствами; 2 предприятиями иной формы собственности, СППК «Лидер».

По состоянию на 01.01.2021 года показатель общего поголовья сельскохозяйственных животных по Нефтеюганскому району составил 4986 голов. Валовой надой молока за отчетный период составил 4780 тонн (106,6 % от плана). Производство мяса всех видов скота и птицы в живом весе составил– 1255,8 тонн (101,5 % от плана). 

В Нефтеюганском районе деятельность по производству пищевой рыбы осуществляют 3 предприятия, 2-е из которых осуществляют деятельность по заготовке и переработке дикоросов. На 2020 год плановый объем вылова составляет – 684,5 тонны, объем заготовки дикоросов– 41,3 тонна. На 01.01.2021 заготовка дикоросов составит – 47,33 тонн (114,6 %), вылов рыбы составил– 677,336 тонн (98,9 %).

В 2020 году улучшены жилищные условия одной семьи из сельского поселения Салым (на 65 кв.м.) за счет социальных выплат из бюджетов всех уровней в рамках Государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Развитие агропромышленного комплекса». 

Для обеспечения стабильной благополучной эпизоотической обстановки в Нефтеюганском районе, в рамках исполнения отдельного государственного полномочия в соответствии с Законом Ханты – Мансийского автономного округа – Югры от 10.12.2019 № 89-оз, в 2020 году были предусмотрены средства в размере 4 528,814 тысяч рублей (бюджет автономного округа, бюджет района) на отлов, содержание в приюте и проведение необходимых мероприятий 211 голов животных без владельцев. 

Кроме того, сельскохозяйственные товаропроизводители принимают участие в различных мероприятиях Нефтеюганского района и ХМАО-Югры.

Так за успехи в области «Предпринимательства и управления» молодой предприниматель - глава крестьянского (фермерского) хозяйства Нефтеюганского района в 2020 году был удостоен премией Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и Главы Нефтеюганского района в целях поощрения и поддержки талантливой молодежи.

Предприятием рыбной отрасли (СРПК «Волна») получен грант из бюджета автономного округа в рамках государственной программы «Устойчивое развитие коренных и малочисленных народов Севера» на реализацию проекта «Развитие рыбного промысла в Нефтеюганском районе». 

В 2020 году 22 вида продукции из Нефтеюганского района были признаны победителями на окружном конкурсе "Лучший товар Югры - 2020". Две семьи из Нефтеюганского района (гп.Пойковский) вошли в число «100 Семейных компаний под патронатом Президента Торгово-промышленной палаты Российской Федерации» и приняли участие в мероприятиях проводимых в Москве.

Кроме этого за высокие заслуги в развитии предпринимательства Нефтеюганское районное муниципальное унитарное сельскохозяйственное предприятие «Чеускино» отмечено специальным призом ТПП ХМАО-Югры и получило денежный сертификат на развитие компании.

В 2020 году общественность Нефтеюганского района привлекалась к обсуждению нормативных правовых актов в сфере агропромышленного комплекса в рамках проводимых публичных консультаций оценки регулирующего воздействия.

Основными задачами прогнозного периода являются увеличение объемов производства и реализации сельскохозяйственной продукции с 2 до 5 %; дальнейшее укрепление материально – технической базы местных товаропроизводителей и развитие системы переработки сельскохозяйственной продукции.

На голосование был вынесен следующий проект решения:

Об информации о реализации муниципальной программы Нефтеюганского района «Развитие агропромышленного комплекса и рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Нефтеюганском районе в 2019-2024 годах и на период до 2030 года» за 2020 год

Заслушав информацию отдела по сельскому хозяйству администрации Нефтеюганского района о реализации муниципальной программы Нефтеюганского района «Развитие агропромышленного комплекса и рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Нефтеюганском районе в 2019-2024 годах и на период до 2030 года» за 2020 год, 

Дума Нефтеюганского района решила:

Информацию о реализации муниципальной программы Нефтеюганского района «Развитие агропромышленного комплекса и рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Нефтеюганском районе в 2019-2024 годах и на период до 2030 года» за 2020 год принять к сведению.

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 16
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 596 принято. 
8.
Об информации о ходе реализации приоритетных национальных проектов «Образование», «Демография» в 2021 году

Докладывала директор департамента образования и молодежной политики Нефтеюганского района Котова Н.В.:

Приоритеты развития сферы образования Нефтеюганского района определили стратегические задачи, установленные Указами Президента РФ от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации до 2024 года» и от 29.05.2017 N 240 «Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства».
В феврале текущего года в региональные проекты были внесены изменения, так два региональных проекта «Учитель будущего» и «Поддержка семей, имеющих детей» признаны завершенными, в стадии разработки региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации».  

Результаты реализации по пяти региональным проектам («Содействие занятости женщин; «Современная школа»; «Успех каждого ребенка»; «Цифровая образовательная среда»; Социальная активность») отражаются в степени достижения целевых показателей, в 2021 году оценка будет проводится по 14 показателям. План реализации мероприятий, наличие финансовых ресурсов, а также постоянный контроль и проведение промежуточных мониторингов, позволят достичь запланированных результатов.

На реализацию региональных проектов запланировано 278,3 млн. руб., в том числе:

Содействие занятости женщин 182,4 млн. руб.;

Современная школа 58,1 млн. руб.;

Успех каждого ребенка 33,7 млн.руб.;

Социальная активность 4,1 млн. руб.
Содействие занятости женщин 

Строительство объекта «Детский сад на 120 мест в п. Сингапай» позволит решить задачу доступности дошкольного образования для детей до 3 лет в данном поселении. Работы на объекте ведутся в соответствии с графиком производства работ. Закончены работы по устройству кровли, на завершающей стадии работы по прокладке наружных инженерных сетей, благоустройство, приступили к внутренней отделке. Общая готовность составляет 60%. 

Ввод объекта в эксплуатацию планируется обеспечить в срок до 01.08.2021. На выкуп объекта в муниципальную собственность в бюджете Нефтеюганского района на 2021 год предусмотрено финансирование в объеме 182 400,0 тыс. руб. Средства поступили от ПАО «Нефтяная компания «Роснефть".

Современная школа

В текущем году начнется образовательный процесс на вновь введенном в эксплуатацию Комплексе «Школа - Детский сад» в п. Юганская Обь, в котором созданы комфортные и безопасные условия, соответствующие современным требованиям для обучающихся и воспитанников данного поселения. На сегодняшний день идет подготовка всех необходимых документов: получения заключений надзорных органов и оформления лицензии на образовательную деятельность.

С нового 2021-2022 учебного года перейти на односменный режим обучения в Салымской СОШ № 2 позволят ввод в эксплуатацию дополнительного корпуса и реконструкция существующего объекта, в результате которых будет дополнительно введено 95 новых мест. Строительная готовность объекта - 99 %.  Планируемый срок ввода эксплуатацию - март 2021 года.                

Кроме того, помещения детской школы искусств, которые расположены в смежном здании с Салымской школой № 1, планируется передать под организацию образовательного процесса и также обеспечить обучение в одну смену. Таким образом, проблема 2 смены в поселке Салым в 2021 году будет решена.

В Куть-Яхской СОШ запланирован к созданию очередной и это уже будет четвертый в районе Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». В летний период в рамках выделенного финансирования пройдут ремонтные работы по обустройству помещений с использованием фирменного стиля, будет закуплено необходимое оборудование. Отличительной особенностью Центра в Куть-Яхской школе станет приобретение «Планетария» для изучения предметной области Астраномия. 11 февраля 2021 года руководитель и специалисты НРМОБУ «Куть-Яхская СОШ» участвовали в вебинаре на тему:  «Об инфраструктуре и образовательных программах Центров «Точка роста» в 2021 году: нормативная основа, идеология и дорожная карта».

В период с 9 по 12 февраля 2021 года состоялся муниципальный этап конкурса профессионального мастерства «Педагог года 2021». Победителями стали:

-в номинации «Учитель года» -Давлетшина Арина Сергеевна, учитель химии и биологии Обь-Юганской школы;

- номинации «Воспитатель года» -Перова Марина Анатольевна, воспитатель НРМДОБУ «Детский сад «Солнышко» пгт. Пойковский;

-в номинации «Педагог-психолог» -Брякунова Татьяна Андреевна, педагог психолог «ЦРР-детский сад «Теремок»;

- номинации «Педагогический дебют» -Петрушков Леонид Игоревич, учитель физической культуры Пойковской школы № 4.
Победители муниципального этапа примут участие в окружном конкурсе, который пройдет в г. Нижневартовске с 22 по 27 марта. 
Достижения:

Пойковская школа №1 вошла в сотню лучших по итогам IV Всероссийского конкурса «100 лучших школ России–2020» в номинации «Лучшая средняя общеобразовательная школа». Конкурс проводился в целях повышения качества и открытости образования в Российской Федерации. При оценке учитывалось участие общественности в формировании и реализации образовательной политики, внедрение инновационных разработок в сфере образования, уровень профессиональной педагогической деятельности, создание эффективных технологий обучения. При подведении итогов анализировались результаты школ всех федеральных округов Российской Федерации.
В федеральный электронный реестр «Доска почета России» внесена запись в раздел «Наука. Образование. Просвещение» о Пойковской школе № 4».
Директор Пойковской школы № 2 награждена Орденом «Почетный гражданин России» «Всероссийского комитета по общественным наградам и званиям» МОО  «Гражданское общество».

Цифровая образовательная среда
В 100% общеобразовательных организациях достигнут показатель по увеличению скорости интернет не менее 50 Мбит/с. Все школы района имеют доступ к информационным системам и ресурсам, к отдельным элементам федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды (ООО "Яндекс", ООО "Учи.ру", ООО "ЯКласс" и другие). 
Успех каждого ребенка

В региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников 1 место по биологии, обществознанию, мировой художественной культуре, второе место по истории и третье по литературе, второе и третье места по искусству (мировой художественной культуре) у обучающихся Пойковской школы № 1.

Проект Центра компьютерных технологий – победитель конкурса АСИ лучших региональных практик в сфере детства.

Центр компьютерных технологий в очередной раз стал организатором региональных соревнований «Робототехника-Пойковский-2021», в этот раз в режиме ОНЛАЙН. Соревнования проводились для обучающихся ХМАО-Югры в возрасте от 6 до 18 лет. В этом году заявилось рекордное количество участников. Всего 44 команды из 9 регионов ХМАО-ЮГРЫ: г. Радужный, г. Лянтор, г. Нягань, г. Когалым, г. Сургут, г. Урай, Нижневартовский р-н, Сургутский р-н, Нефтеюганский р-н.
28 января проходили соревнования по направлениям «Большое путешествие» для младшей группы (6 -11 лет) и «Робопутешественник» для старшей группы (12-18 лет).
Итоги соревнований:

 
«Большое путешествие»:

1 место — «ЖКБ», Нефтеюганский р-н, гп. Пойковский;

2 место — «CyberKidJunior», г.Когалым.

     
«Робопутешественник»:

1 место — «Технолаб», Нефтеюганский р-н, гп. Пойковский;

2 место — «Паучок», Нефтеюганский р-н, гп. Пойковский;

3 место — «Нягань-шк3-2» г. Нягань.

В февраля состоялся муниципальный этап Всероссийского конкурса «Ученик года». Сафина Маргарита, ученица Пойковской школы №1 стала победителем конкурса.
Команда Пойковской школы № 2 заняла 2 место во Всероссийском химическом турнире среди 38 команд, представившими все уголки Российской Федерации.
04 марта состоялся муниципальный этап конкурса чтецов «Живая классика», определены призеры в трех возрастных группах, победители примут участие в региональном этапе конкурса. Призовые места в своих возрастных номинациях заняли учащиеся из Пойковской школы № 4, Салымской школы № 2 и Усть-Юганской школы.
Ученица Пойковской школы № 4 вошла в список победителей конкурсного отбора для участия в региональном треке Всероссийского конкурса научно-технических проектов «Большие вызовы» в ХМАО-Югре.

По итогам конкурсного отбора три школы района (Каркатеевская, Куть-Яхская и Салымская 1) стали получателями субсидии на создание условий для занятия физической культурой и спортом из федерального и окружного бюджетов в рамках реализации проекта «Успех каждого ребенка». Субсидия в размере 1,6 млн. рублей плюс средства бюджета района позволят отремонтировать спортивные залы, создать комфортные и безопасные условия для обучающихся.  

Социальная активность

На территории Нефтеюганского района осуществляют деятельность 15 детских и молодежных общественных объединения  (790 человек), 5 юнармейских отрядов (128 человек), 2 поисковых отряда (60 человек) и 13  школьных ученических самоуправлений (3307 человек). 

Общеобразовательные организации Нефтеюганского района постепенно внедряют  в системе воспитательной работы направления деятельности  Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников». Таким образом, по направлению «военно-патриотическое» задействовано 13 учреждений, «информационно-медийное» 11, «гражданская активность» - 12, «личностное развитие» -11. 

 С целью развития юнармейского движения 17 февраля состоялось заседание ресурсного центра по развитию ВВПОД «Юнармия» Нефтеюганского района. В заседании приняли участие руководители 5 юнармейских отрядов. 

В период с 9 по 15 февраля 2021 года состоялись районные соревнования по пулевой стрельбе «Юнармейский стрелок - 2021». Участие приняли 25  юнармейцев района. По итогам соревнований 1 место занял отряд «Медведь» НРМОБУ «Сингапайская СОШ», 2 место -  отряд «Орлята» МОБУ «СОШ №4», 3 место - отряд «Патриот» НРМОБУ «Лемпинская СОШ».

 В преддверии Дня Защитника Отечества в Лемпинской школе состоялось посвящение в юнармейцы. Ряды юнармейского отряда «Патриот» пополнились на 13 человек.
В рамках координации деятельности  детских, молодежных и волонтерских объединений Нефтеюганского района 18 февраля состоялось заседание ресурсных центров по развитию добровольчества, «Российское движение школьников», «Волонтеры Победы». В заседании приняли участие 43 руководителя детских, молодежных и волонтерских объединений и куратора РДШ.

В феврале этого года муниципалитет стал абсолютным лидером по итогам участия в окружном конкурсе по патриотическому воспитанию  и подготовке граждан к военной службе, организацию  и проведение призыва на военную службу среди всех муниципалитетов Югры. Представители муниципалитета стали победителями в 6 номинациях окружного конкурса. 
Волонтерские объединения организованы на базе образовательных учреждений, учреждений культуры и социальной защиты населения. В том числе, в реестр волонтёрских объединений входит геронтоволонтерское движение «Волонтеры серебряного возраста». Волонтёры работают по направлениям: «Волонтеры Победы»; Событийное волонтерство; Социальное волонтерство;  Культурное волонтерство;  Семейное волонтерство;  Медиаволонтёрство;  Экологическое волонтёрство, кибердружина.

Во всех 13-ти общеобразовательных организациях внедрена модель школьного  волонтерского отряда  в соответствии с моделью Общероссийской общественно-государственной организации «Российское движение школьников». 

В январе в рамках  реализации Всероссийской акции «Блокадный хлеб» местный штаб  общероссийской организации «Волонтеры Победы» провел ряд мероприятий в рамках акции (квесты, раздача хлеба, уроки мужества и памяти), привлечены к волонтерской деятельности в рамках акции около 100человек.

В рамках Всероссийской акции «Добрая суббота», которая состоялась 6 февраля, 264 волонтера приняли участие в  лыжне России. 

 В рамках Дня защитников Отечества волонтеры стартовали акцию «Письмо Победы». Всего в акции приняли участие 46 человек.

С целью развития деятельности ячейки Нефтеюганского района «Кибердружина» проведено обучающее мероприятие (с представителями департамента образования и молодёжной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры) по поиску противоправного контента в сети Интернет и автоматизированной системе «Поиск». Участие в мероприятии приняли 12 кибердружинников.
В рамках работы по вовлечению молодежи в творческую социально активную деятельность   в январе 2021 года  состоялся онлайн турнир «Морской бой» для молодежи в возрасте от 14 до 30 лет.

В феврале 2021 года состоялись  районные молодежные  творческие мероприятия:

 -  фестиваль художественной самодеятельности «Слава тебе, Россия!», посвященный 75-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов в дистанционном формате. В фестивале приняли участие 90 молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет.

 - онлайн-Конкурс чтецов «О Родине, о доблести, о славе», посвященного Дню защитника Отечества. В фестивале приняли участие 18 молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет.

На голосование был вынесен следующий проект решения:
Об информации о ходе реализации национальных проектов «Образование», «Демография» в 2021 году

Заслушав информацию департамента образования и молодежной политики Нефтеюганского района о ходе реализации национальных проектов «Образование», «Демография» в 2021 году,
Дума Нефтеюганского района решила:

Информацию о ходе реализации национальных проектов «Образование», «Демография» в 2021 году принять к сведению.
Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 16
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. –

Решение № 598 принято. 
9.
Об информации о состоянии работы с обращениями граждан 
в администрации Нефтеюганского района, городском и сельских поселениях района за 2020 год

Докладывала начальник управления по вопросам местного самоуправления и обращениям граждан администрации Нефтеюганского района Михалева С.Е. О состоянии работы с обращениями граждан в администрации Нефтеюганского района, в городском и сельских поселениях района за 2020 год.
– В отчетном году продолжена работа по совершенствованию работы с обращениями граждан, повышению уровня удовлетворенности заявителей результатами рассмотрения их обращений и принятым по ним мерам, а также снижению активности населения.

Реализация данных задач осуществлялась путем:

1. Обеспечения согласованного функционирования в единой трёхуровневой системе власти (федерация, округ, муниципалитет) по единым методикам учета, систематизации, анализа обращений, а также результатов рассмотрения и принятым по ним мерам в форме реестров и итоговых таблиц, а также в подсистеме «Реестры обращений граждан» Территориальной информационной системы ХМАО – Югры. 
Получения мнения авторов, направивших обращения, о результатах рассмотрения содержащихся в их обращениях вопросов. При осуществлении авторами обращений оценки результатов рассмотрения вопросов, содержащихся в обращении, по принятому  решению  давалась одна из следующих оценок: согласен/не согласен, частично согласен. 
В случае не согласия либо частичного несогласия автором результатами рассмотрения вопроса, содержащегося в обращении  органы местного самоуправления обязаны принять меры дополнительного  контроля до достижения оценки  «согласен». 

2. Проведения Контрольных мероприятий, как механизм снижения активности населения  на выявленные, требующие повышенного внимания вопросы на основе ежеквартального анализа обращений. 

3. Осуществления  контроля за соблюдением порядка рассмотрения обращений граждан, подготовка и направление авторам ответов по существу поставленных в обращениях вопросов, содержащих объективную и всестороннюю оценку изложенных фактов и информации, а также правовые обоснования принятых решений по поставленным в обращениях вопросам. 

В 2020 году продолжена работа по реализации Указа Президента Российской Федерации от 17 апреля 2017 года № 171 «О мониторинге и анализе результатов рассмотрения обращений граждан и организаций». Согласно результатам мониторинга, проведенного Управлением Администрации Президента Российской Федерации, Нефтеюганский район имеет высокий уровень исполнительский дисциплины по предоставлению информации органами и учреждениями в течение всего года и составляет 100% .
За отчетный период в адрес органов местного самоуправления района посту-пило 534 письменных, устных обращений и запросов граждан, содержащих 548 вопросов, что на 6 % больше обращений и на 7 % больше вопросов, чем в 2019 году. Увеличение количества обращений по сравнению с 2019 годом произошло в связи с введением в автономном округе режима повышенной готовности в целях снижения риска завоза и распространения новой коронавирусной инфекции. 

	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Количество обращений
	712
	504
	501
	505
	534

	Количество вопросов 
	719
	519
	503
	514
	548


Положительной динамикой остается успешное развитие электронных технологий по взаимодействию должностных лиц и структурных подразделений администрации Нефтеюганского района с населением района. Увеличилась доля обращений, поступивших посредством сети «Интернет», что составляет 72 % от общего количества обращений, поступивших непосредственно от заявителей (в 2019 году 36 %).  

В связи с ситуацией, связанной с распространением новой коронавирусной инфекции и действующими ограничительными мероприятиями, уменьшилось количество личных приемов граждан. С марта месяца текущего года личные приемы граждан должностными лицами администрации Нефтеюганского района проводились посредством специального программного обеспечения в режиме видео-конференц-связи, видеосвязи, аудиосвязи и иных видов связи, с использованием сети «Интернет». 
К должностным лицам органов местного самоуправления района в 2020 году обратилось 42 жителя района, что на 31 % меньше, чем в 2019 году. Рассмотрено 35 обращений, что на 28 % меньше чем в 2019 году:

	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Количество личных приемов 

(т.ч. выездных приемов)
	210


	50


	68


	49


	15

	Количество граждан
	349
	143
	185
	129
	42

	Количество обращений 
	331
	125
	152
	124
	35


Результатом исполнения обязательств, принятых по итогам личных приемов, стали: направлены письма в исполнительные органы гос.власти с предложением о рассмотрении возможности внесения изменений в гос.программу в части предоставления субсидии на приобретение жилого помещения гражданам, имеющим в собственности жилые помещения, признанные аварийным и подлежащим сносу; о рассмотрении возможности изменения маршрутов движения пассажирского автотранспорта п.Сингапай, с.Лемпино.

В ходе тематического анализа вопросов в соответствии с типовым общероссийским тематическим классификатором обращений  граждан, организаций  и общественных объединений выявлено, что наибольшее количество вопросов граждан относится к тематическому разделу «Жилищно-коммунальная сфера» и составляет 46 % от общего количества вопросов (в 2019 году – 53%). Наиболее часто встречающиеся вопросы: улучшение жилищных условий, предоставление жилого помещения по договору социального найма, переселение из подвалов, бараков, коммуналок, общежитий, аварийных домов, ветхого жилья,  предоставление субсидии на жилье и т.д. Данные вопросы остаются актуальными для жителей района в связи с переселением граждан из аварийного жилищного фонда, а также ликвидацией и расселением приспособленных для проживания строений (балков). 
Увеличилось количество вопросов тематического раздела «Экономика» и составляет 38 % от общего количества вопросов (в 2019 году – 33%). Наиболее часто встречающиеся вопросы:  архитектура и градостроительство,  приватизация земельных участков,  выделение земельных участков,  установление границ земельных участков,  арендные отношения в области землепользования,  транспортное обслуживание населения,  отлов безнадзорных животных и т.д. 

Вопросы тематических разделов: «Социальная сфера», «Оборона, безопасность, законность», «Государство. Общество. Политика», распределились следующим образом: 9 %, 5 % и 2% соответственно. 

Статистическая  динамика результатов рассмотрения 

 вопросов,  поставленных в устных и письменных 

обращениях граждан 

	№

п/п
	Результаты 

рассмотрения
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1.
	Всего  поступило 

обращений, из них:
	712 обр.

(719 вопросов)
	504 обр.

(519 вопросов)
	501 обр.

(503 вопроса)
	505 обр.

(514 вопросов)
	534 обр.

(548 вопроса)

	1.1
	поддержано, в том числе меры приняты
	64
	63
	79
	129


	146

	1.2
	разъяснено
	649
	452
	408
	381
	402

	1.3
	не поддержано
	6
	4
	16
	4
	0


В администрации городского и сельских поселений района в 2020 году поступило – 285 письменных и устных обращений, что на 52% меньше чем в 2019 году – 590.

Количество личных приемов в поселениях района уменьшилось на 53% (59) в соотношении с 2019 годом (126) принято граждан и рассмотрено обращений на 59 % меньше чем в 2019 году (419).

Анализ тематической структуры показал, что жителей Нефтеюганского района, как и в предыдущие годы, волнуют вопросы практически всех сфер жизни: газификации поселений, сноса ветхого, аварийного жилья и приобретение жилья, ремонта жилищного фонда, оформления бесхозяйного жилья, строительства водоочистных сооружений, выделение, оформление земельных участков.
Основной задачей работы с обращениями граждан в отчетном году оставалась работа по снижению активности населения, за счет качественной работы с их обращениями и выражением их мнений по результатам подготовки ответов. 

Качественное исполнение функций по реализации Федерального закона от 02.05.2006 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» в рамках Порядка организации рассмотрения обращений российских и иностранных граждан, лиц без гражданства, объединений граждан, в том числе юридических лиц в администрации Нефтеюганского района позволило обеспечить согласованную работу всех структур администрации района в рассмотрении обращений граждан.
На голосование был вынесен следующий проект решения:

Об информации о состоянии работы с обращениями граждан в администрации Нефтеюганского района, городском и сельских поселениях района за 2020 год 

Заслушав информацию управления по вопросам местного самоуправления и обращениям граждан администрации Нефтеюганского района о состоянии работы с обращениями граждан в администрации Нефтеюганского района, городском и сельских поселениях района за 2020 год, 

Дума Нефтеюганского района решила:

Информацию о состоянии работы с обращениями граждан 
в администрации Нефтеюганского района, городском и сельских поселениях района за 2020 год принять к сведению.
Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 16
Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –
Не голосовало……………………….. –
Решение № 599 принято.

Председатель Думы 
Нефтеюганского района                          


             Т.Г.Котова                
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