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Муниципальное образование Нефтеюганский район

(Ханты-Мансийский автономный округ-Югра)

ДУМА НЕФТЕЮГАНСКОГО  РАЙОНА  
ПРОТОКОЛ  ЗАСЕДАНИЯ

	4 октября 2016 года
г. Нефтеюганск
	№ 2


Председательствовал:

Заместитель председателя

Думы Нефтеюганского района – Виноградов Аркадий Николаевич
Присутствовали:

Депутаты Думы Нефтеюганского района:
1. Архипов Альберт Вячеславович


2. Бочко Алла Анатольевна




3. Виноградов Аркадий Николаевич
 

4. Гаибова Зоя Викторовна




5. Колпащиков Александр Алексеевич


6. Кокшаров Анатолий Владимирович


7. Куликов Владимир Юрьевич



8. Максимова Елена Васильевна



9. Сапунов Виталий Юрьевич



10. Светлаков Андрей Владимирович


11. Сидорова Светлана Олеговна



12. Сочинская Алёна Витальевна



13. Фоменкина Наталья Николаевна


14. Швецов Эдуард Владимирович

Отсутствовали: 
1. Ахметзянова Наталья Викторовна – отпуск (доверенность Сапунову В.Ю.)

2. Сочинский Борис Владимирович – отпуск
Результаты регистрации на начало заседания

с учетом доверенностей:

Всего депутатов……….……………..16
Избрано……………………………… 16
Присутствует………………………... 15 (с учетом доверенности) 
Отсутствует…………………………. 1
Кворум имеется.

Приглашенные:

	Гусенков П.Н.
	- Нефтеюганский межрайонный прокурор;


	Абрамова Е.А.

	- и.о. главы Нефтеюганского района;


	Лапковская Г.В.

	- и.о. главы администрации Нефтеюганского района;



- первый заместитель главы админи

	трации Нефтеюганского района;

	
	Михалев В.Г.

	- заместитель главы администрации Нефтеюганского района;



- директор департамента имущественных отношений - заместитель главы администрации

	Нефтеюганского района;

	
	Радьков А.А.
	- заместитель главы Нефтеюганского района;

	Шехтман А.И.
	- советник главы Нефтеюганского района;

	Курапова А.М.
	- руководитель аппарата Думы Нефтеюганского района; 

	Кузьмина Н.В.

	- председатель юридического комитета администрации района;



- председатель Контрольно-счетной палаты Не

теюга

	ского района;

	
	Бородкина О.В.

	- начальник юридическо-правового управления аппарата Думы района;


	Ходина Е.М.
	- начальник отдела по информационной политике.

		

	Телевидение, газета «Югорское обозрение».

СЛУШАЛИ 1 – О повестке дня второго заседания Думы Нефтеюганского района шестого созыва.

Докладывал Виноградов А.Н. – заместитель председателя Думы Нефтеюганского района о Повестке дня 2 заседания.

Дума Нефтеюганского района

РЕШИЛА:

Утвердить следующую повестку дня второго заседания Думы Нефтеюганского района шестого созыва:


	


ПОВЕСТКА ДНЯ

второго заседания Думы Нефтеюганского района 

1. Об отставке Главы Нефтеюганского района

Докладывает Семенов Владимир Николаевич

2. Об избрании председателя Думы Нефтеюганского района

Докладывает депутат Думы Нефтеюганского района Бочко Алла Анатольевна

3. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 23.06.2016 № 616 «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района»

Докладывает начальник юридическо-правового управления аппарата Думы Нефтеюганского района Бородкина Оксана Владимировна

4. Об объявлении конкурса по отбору кандидатур на должность главы Нефтеюганского района 

Докладывает начальник юридическо-правового управления аппарата Думы Нефтеюганского района Бородкина Оксана Владимировна

5. О назначении членов конкурсной комиссии для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Нефтеюганского района 

Докладывает исполняющий обязанности главы Нефтеюганского района Абрамова Елена Анатольевна

6. Об утверждении структуры Думы Нефтеюганского района шестого созыва

Докладывает начальник юридическо-правового управления аппарата Думы Нефтеюганского района Бородкина Оксана Владимировна

7. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 08.06.2012 № 233 «Об утверждении Положения о денежном содержании муниципальных служащих в органах местного самоуправления Нефтеюганского района»

Докладывает заместитель директора департамента финансов Нефтеюганского района Московкина Лариса Денисовна

8. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 08.06.2012 № 232 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район

Докладывает начальник юридическо-правового управления аппарата Думы Нефтеюганского района Бородкина Оксана Владимировна

9. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 23.09.2011 № 75 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район»

Докладывает председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Наталья Викторовна
10. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 26.02.2014 № 455 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в муниципальном образовании Нефтеюганский район»

Докладывает председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Наталья Викторовна

11. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 11.10.2006 № 133 «О создании Уставной комиссии»

Докладывает начальник юридическо-правового управления аппарата Думы Нефтеюганского района Бородкина Оксана Владимировна

Результаты голосования за принятие повестки дня:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15

Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. 1

Повестка дня 2 заседания Думы района утверждена.

СЛУШАЛИ 1:

1. Об отставке Главы Нефтеюганского района

Докладывал Семенов В.Н.:

– По результатам выборов 2016 года я был избран депутатом Думы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры шестого созыва. В связи с этим прошу принять отставку с поста главы Нефтеюганского района.

На голосование был вынесен следующий проект решения:

Об отставке Главы 

Нефтеюганского района 

Руководствуясь статьей 35 Устава муниципального образования Нефтеюганский район

Дума Нефтеюганского района решила:

1.
Принять отставку Главы Нефтеюганского района Семенова Владимира Николаевича датой подачи заявления - 26 сентября 2016 года.

2.
Настоящее решение подлежит опубликованию в газете «Югорское обозрение».

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15

Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. 1

Решение № 6 принято.

2. Об избрании председателя Думы Нефтеюганского района

Докладывала депутат Думы Нефтеюганского района – член фракции партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» Бочко А.А., зачитала решение депутатской фракции от 04.10.2016 № 2:
Руководствуясь Положением о депутатской фракции Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» в Думе Нефтеюганского района, решением Конференции местного отделения партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» Нефтеюганского района, депутатская фракция партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» в Думе Нефтеюганского района РЕШИЛА:

1. Выдвинуть от депутатской фракции кандидатуру Виноградова Аркадия Николаевича для избрания на должность председателя Думы Нефтеюганского района шестого созыва.

2. Поручить депутату Думы Нефтеюганского района Бочко Алле Анатольевне внести согласованную кандидатуру Виноградова Аркадия Николаевича на рассмотрение депутатов в Думу Нефтеюганского района при рассмотрении вопроса «Об избрании председателя Думы Нефтеюганского района шестого созыва».

На голосование был вынесен следующий проект решения:
Об избрании председателя Думы Нефтеюганского района шестого созыва
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования Нефтеюганский район, Регламентом Думы Нефтеюганского района

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Избрать председателем Думы Нефтеюганского района шестого созыва Виноградова Аркадия Николаевича.

2. Настоящее решение подлежит опубликованию в газете «Югорское обозрение» и вступает в силу после вступления в должность Главы Нефтеюганского района, избранного из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15

Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. 1

Решение № 7 принято.

3. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 23.06.2016 № 616 «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района»

Докладывала начальник юридическо-правового управления аппарата Думы Нефтеюганского района Бородкина О.В.:
	О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 23.06.2015 № 616 «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района»


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования Нефтеюганский район,

Дума Нефтеюганского района решила:
1.
Внести в приложение к решению Думы Нефтеюганского района от 23.06.2015 № 616 «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района» (с изменениями на 21.06.2016 № 764) следующие изменения:

1.1.
В разделе II: 

1.1.1. во втором предложении пункта 6 слово «решение» заменить словами «копия решения»;

1.1.2. абзац восьмой пункта 12 изложить в следующей редакции:

«- в случае принятия конкурсной комиссией решения об отказе в допуске кандидата к участию во втором этапе конкурса подписывает уведомление кандидату об отказе в допуске к участию во втором этапе конкурса, с указанием причин отказа;»;

1.1.3. абзацы седьмой, восьмой пункта 14 изложить в следующей редакции:

«- обеспечивает организацию проведения проверки достоверности сведений о кандидатах, представляемых в соответствии с пунктом 22 настоящего Порядка, выполнения требований, установленных абзацем 2 части 2.1 статьи 36 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 23 настоящего Порядка,»;

- в случае принятия конкурсной комиссией решения об отказе в допуске кандидата к участию во втором этапе конкурса готовит и направляет кандидату уведомление об отказе в допуске к участию во втором этапе конкурса, с указанием причин отказа; »;

1.2.
пункт 22 раздела III изложить в следующей редакции:

«22. Кандидат, соответствующий требованиям, установленным абзацем 2 части 2.1 статьи 36 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», лично представляет в конкурсную комиссию:

22.1. Заявление в письменной форме о согласии быть избранным Главой Нефтеюганского района с обязательством в случае его избрания прекратить деятельность, несовместимую со статусом выборного должностного лица местного самоуправления (далее – заявление). В заявлении указываются фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, адрес места жительства, серия, номер и дата выдачи паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина, наименование или код органа, выдавшего паспорт или документ, заменяющий паспорт гражданина, идентификационный номер налогоплательщика (при наличии), гражданство, сведения о профессиональном образовании (при наличии) с указанием организации, осуществляющей образовательную деятельность, года ее окончания и реквизитов документа об образовании и о квалификации, основное место работы или службы, занимаемая должность (в случае отсутствия основного места работы или службы - род занятий). Если кандидат является депутатом и осуществляет свои полномочия на непостоянной основе, в заявлении должны быть указаны сведения об этом и наименование соответствующего представительного органа.

Если у кандидата имелась или имеется судимость, в заявлении указываются сведения о судимости кандидата, а если судимость снята или погашена, - также сведения о дате снятия или погашения судимости.

22.2. Копии следующих документов:

а) паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина. Паспорт или документ, заменяющий паспорт гражданина, предъявляется кандидатом при личном представлении документов в конкурсную комиссию, копия паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина, изготавливается в присутствии кандидата и заверяется подписью секретаря конкурсной комиссии;

б) документов, подтверждающих указанные в заявлении сведения об образовании, основном месте работы или службы, о занимаемой должности (роде занятий), а также о том, что кандидат является депутатом заверенные кандидатом;

в) соответствующих документов, если кандидат менял фамилию, или имя, или отчество.

22.3. По форме согласно приложению 1 к Федеральному закону от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации»:

сведения о размере и об источниках доходов кандидата, имуществе, принадлежащем кандидату на праве собственности (в том числе совместной), о счетах (вкладах) в банках, ценных бумагах;

сведения о размере и об источниках доходов супруга (супруги) и несовершеннолетних детей кандидата, имуществе, принадлежащем супругу (супруге) и несовершеннолетним детям кандидата на праве собственности (в том числе совместной), о счетах (вкладах) в банках, ценных бумагах.

22.4. По форме, предусмотренной Указом Президента Российской Федерации от 06.06.2013 № 546 «О проверке достоверности сведений об имуществе и обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации, о расходах по каждой сделке по приобретению объектов недвижимости, транспортных средств, ценных бумаг и акций, представляемых кандидатами на выборах в органы государственной власти, выборах глав муниципальных районов и глав городских округов, а также политическими партиями в связи с внесением Президенту Российской Федерации предложений о кандидатурах на должность высшего должностного лица (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти) субъекта Российской Федерации»:

а) сведения о принадлежащем кандидату, его супругу и несовершеннолетним детям недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской Федерации, об источниках получения средств, за счет которых приобретено указанное имущество, об обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации кандидата, а также сведения о таких обязательствах его супруга и несовершеннолетних детей;

б) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруга и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной в течение последних трех лет, если сумма сделки превышает общий доход кандидата и его супруга за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка.»;

1.3.
Раздел IV изложить в следующей редакции:

«IV. Проведение конкурса

26. Регистрация факта явки кандидатов начинается за 30 минут до назначенного времени проведения конкурса. Кандидаты, факт явки которых не зафиксирован до назначенного времени начала конкурса, считаются неявившимися.

Неявку кандидата на конкурс конкурсная комиссия рассматривает как отказ от участия в конкурсе.

27. Конкурс проводится в два этапа:

Первый этап – конкурс документов;

Второй этап – собеседование.

28. Первый этап конкурса проводится без участия кандидатов путем рассмотрения конкурсной комиссией документов, представленных кандидатами. 

29. На первом этапе конкурса конкурсной комиссией могут быть приняты следующие решения:

о регистрации кандидатом на должность Главы Нефтеюганского района;

об отказе в регистрации кандидатом на должность Главы Нефтеюганского района;

о допуске кандидата к участию во втором этапе конкурса;

об отказе в допуске кандидата к участию во втором этапе конкурса;

иные решения при необходимости.

30. Основанием для принятия конкурсной комиссией решения об отказе в регистрации кандидатом на должность Главы Нефтеюганского района является наличие у гражданина, представившего документы в конкурсную комиссию, на день проведения конкурса в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

31. Основанием для принятия конкурсной комиссией решения об отказе в допуске кандидата ко второму этапу конкурса является:

а) отказ в регистрации кандидатом на должность Главы Нефтеюганского района;

б) несоблюдение кандидатом требований, установленных пунктом 23 настоящего Порядка;

в) отсутствие среди документов, представленных в конкурсную комиссию, документов, необходимых в соответствии с настоящим Порядком для представления в конкурсную комиссию;

г) наличие среди документов, представленных кандидатом, документов, оформленных с нарушением установленных требований;

д) представление кандидатом неполных и (или) недостоверных сведений;

е) представление кандидатом подложных документов или заведомо ложных сведений.

32. По итогам первого этапа конкурса конкурсной комиссией принимается решение о допуске кандидатов ко второму этапу конкурса либо об отказе в допуске к участию во втором этапе конкурса, с указанием причин отказа. Решение конкурсной комиссии о результатах первого этапа конкурса подлежит оглашению кандидатам непосредственно после принятия конкурсной комиссией решения.

Уведомление об отказе в допуске к участию во втором этапе конкурса, с указанием причин отказа, направляется кандидату в течение 1 рабочего дня после дня проведения первого этапа конкурса.

33. Второй этап конкурса заключается в оценке конкурсной комиссией профессионального уровня кандидатов.

34. Во втором этапе конкурса с каждым кандидатом проводится собеседование. Кандидаты приглашаются на собеседование конкурсной комиссией в алфавитном порядке. Собеседование начинается с доклада кандидата о его видении работы Главы Нефтеюганского района, планируемых действиях по развитию муниципального образования. В ходе выступления кандидатом может быть представлена дополнительная информация, позволяющая оценить его профессиональный уровень. После окончания выступления каждый член конкурсной комиссии вправе задать кандидату вопросы, направленные на оценку его профессионального уровня, высказаться относительно выступления кандидата и задать иные уточняющие вопросы.

35. По каждому из кандидатов проводится открытое голосование. Голосование проходит в отсутствии кандидатов.

Кандидатура на должность Главы Нефтеюганского района представляется конкурсной комиссией в Думу Нефтеюганского района, если за нее проголосует большинство от установленного числа членов конкурсной комиссии. 

36. Конкурсной комиссией представляются в Думу Нефтеюганского района не менее двух кандидатов.

37. Конкурсная комиссия принимает решение о признании конкурса несостоявшимся в случаях:

1) наличия на дату проведения конкурса менее двух заявлений об участии в конкурсе;

2) явки на конкурс менее двух кандидатов;

3) если к участию во втором этапе конкурса допущено менее двух кандидатов;

4) если по результатам второго этапа менее двух кандидатов набрали большинство голосов от установленного числа членов конкурсной комиссии.

38. Решение конкурсной комиссии о результатах конкурса оформляется протоколом заседания конкурсной комиссии и направляется в Думу Нефтеюганского района в течение 2 рабочих дней.

Решение конкурсной комиссии о результатах конкурса подлежит оглашению кандидатам непосредственно после принятия конкурсной комиссией решения.

39. Не позднее 2 рабочих дней со дня принятия решения о результатах конкурса, кандидатам, участвовавшим во втором этапе конкурса, направляются уведомления о принятом в отношении них решении.

40. В случае признания конкурса несостоявшимся Думой Нефтеюганского района принимается решение об объявлении конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района.».

2.
Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования в газете «Югорское обозрение».

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15

Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. 1

Решение № 8 принято.

4. Об объявлении конкурса по отбору кандидатур на должность главы Нефтеюганского района 

Докладывала начальник юридическо-правового управления аппарата Думы Нефтеюганского района Бородкина О.В.: – В связи с изменением порядка формирования  органов местного самоуправления и сокращением полномочий главы района, избранного из состава депутатов, необходимо провести конкурс по отбору кандидатур на должность главы Нефтеюганского района.

На голосование был вынесен следующий проект решения:

Об объявлении конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования Нефтеюганский район, Порядком проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района, утвержденным решением Думы Нефтеюганского района от 23.06.2015 № 616, 

Дума Нефтеюганского района решила:

1.
Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района.

2.
Провести конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района 27 октября 2016 года в 12 часов 00 минут по адресу: Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Нефтеюганск, микрорайон 3, дом 21, 430 кабинет (малый зал заседаний).

3.
Прием документов от лиц, изъявивших желание участвовать в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района, осуществляется по 21 октября 2016 года включительно с 8 часов 30 минут до 13 часов 00 минут и с 14 часов 00 минут до 17 часов 30 минут в рабочие дни по адресу: Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Нефтеюганск, микрорайон 3, дом 21, кабинет 409.

4.
Настоящее решение подлежит опубликованию в газете «Югорское обозрение» с одновременным опубликованием условий конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района в виде извлечения из решения Думы Нефтеюганского района от 23.06.2015 № 616 «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района» согласно приложению и размещению на официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района.

Приложение к решению

Думы Нефтеюганского района

от «  4  »   октября   2016  г. 

№   9   .
Условия конкурса по отбору кандидатур на должность

Главы Нефтеюганского района

(извлечение из решения Думы Нефтеюганского района от 23.06.2015 № 616 «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района»)
«I. Общие положения

1. Целью проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района (далее также – кандидаты) является отбор лиц, соответствующих требованиям, установленным законодательством, и наиболее подготовленных для исполнения полномочий Главы Нефтеюганского района.

III. Порядок представления и приема документов

22. Кандидат, соответствующий требованиям, установленным абзацем 2 части 2.1 статьи 36 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», лично представляет в конкурсную комиссию:

22.1. Заявление в письменной форме о согласии быть избранным Главой Нефтеюганского района с обязательством в случае его избрания прекратить деятельность, несовместимую со статусом выборного должностного лица местного самоуправления (далее – заявление). В заявлении указываются фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, адрес места жительства, серия, номер и дата выдачи паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина, наименование или код органа, выдавшего паспорт или документ, заменяющий паспорт гражданина, идентификационный номер налогоплательщика (при наличии), гражданство, сведения о профессиональном образовании (при наличии) с указанием организации, осуществляющей образовательную деятельность, года ее окончания и реквизитов документа об образовании и о квалификации, основное место работы или службы, занимаемая должность (в случае отсутствия основного места работы или службы - род занятий). Если кандидат является депутатом и осуществляет свои полномочия на непостоянной основе, в заявлении должны быть указаны сведения об этом и наименование соответствующего представительного органа.

Если у кандидата имелась или имеется судимость, в заявлении указываются сведения о судимости кандидата, а если судимость снята или погашена, - также сведения о дате снятия или погашения судимости.

22.2. Копии следующих документов:

а) паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина. Паспорт или документ, заменяющий паспорт гражданина, предъявляется кандидатом при личном представлении документов в конкурсную комиссию, копия паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина, изготавливается в присутствии кандидата и заверяется подписью секретаря конкурсной комиссии;

б) документов, подтверждающих указанные в заявлении сведения об образовании, основном месте работы или службы, о занимаемой должности (роде занятий), а также о том, что кандидат является депутатом заверенные кандидатом;

в) соответствующих документов, если кандидат менял фамилию, или имя, или отчество.

22.3. По форме согласно приложению 1 к Федеральному закону от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации»:

сведения о размере и об источниках доходов кандидата, имуществе, принадлежащем кандидату на праве собственности (в том числе совместной), о счетах (вкладах) в банках, ценных бумагах;

сведения о размере и об источниках доходов супруга (супруги) и несовершеннолетних детей кандидата, имуществе, принадлежащем супругу (супруге) и несовершеннолетним детям кандидата на праве собственности (в том числе совместной), о счетах (вкладах) в банках, ценных бумагах.

22.4. По форме, предусмотренной Указом Президента Российской Федерации от 06.06.2013 № 546 «О проверке достоверности сведений об имуществе и обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации, о расходах по каждой сделке по приобретению объектов недвижимости, транспортных средств, ценных бумаг и акций, представляемых кандидатами на выборах в органы государственной власти, выборах глав муниципальных районов и глав городских округов, а также политическими партиями в связи с внесением Президенту Российской Федерации предложений о кандидатурах на должность высшего должностного лица (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти) субъекта Российской Федерации»:

а) сведения о принадлежащем кандидату, его супругу и несовершеннолетним детям недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской Федерации, об источниках получения средств, за счет которых приобретено указанное имущество, об обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации кандидата, а также сведения о таких обязательствах его супруга и несовершеннолетних детей;

б) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруга и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной в течение последних трех лет, если сумма сделки превышает общий доход кандидата и его супруга за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка.

23. Кандидат обязан к моменту представления документов в конкурсную комиссию закрыть счета (вклады), прекратить хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, и (или) осуществить отчуждение иностранных финансовых инструментов.

24. Кандидат вправе представить в конкурсную комиссию другие документы, характеризующие его профессиональную подготовку (рекомендательные письма, характеристику с места работы (службы), документы о повышении квалификации, дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, об участии в различных конкурсах на лучшего по профессии и т.п.).

25. Прием документов заканчивается за 5 дней до даты проведения конкурса. Секретарем конкурсной комиссии делается регистрационная запись о приеме документов в специальном журнале, кандидату выдается расписка о приеме документов. 

IV. Проведение конкурса

26. Регистрация факта явки кандидатов начинается за 30 минут до назначенного времени проведения конкурса. Кандидаты, факт явки которых не зафиксирован до назначенного времени начала конкурса, считаются неявившимися.

Неявку кандидата на конкурс конкурсная комиссия рассматривает как отказ от участия в конкурсе.

27. Конкурс проводится в два этапа:

Первый этап – конкурс документов;

Второй этап – собеседование.

28. Первый этап конкурса проводится без участия кандидатов путем рассмотрения конкурсной комиссией документов, представленных кандидатами. 

29. На первом этапе конкурса конкурсной комиссией могут быть приняты следующие решения:

о регистрации кандидатом на должность Главы Нефтеюганского района;

об отказе в регистрации кандидатом на должность Главы Нефтеюганского района;

о допуске кандидата к участию во втором этапе конкурса;

об отказе в допуске кандидата к участию во втором этапе конкурса;

иные решения при необходимости.

30. Основанием для принятия конкурсной комиссией решения об отказе в регистрации кандидатом на должность Главы Нефтеюганского района является наличие у гражданина, представившего документы в конкурсную комиссию, на день проведения конкурса в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

31. Основанием для принятия конкурсной комиссией решения об отказе в допуске кандидата ко второму этапу конкурса является:

а) отказ в регистрации кандидатом на должность Главы Нефтеюганского района;

б) несоблюдение кандидатом требований, установленных пунктом 23 настоящего Порядка;

в) отсутствие среди документов, представленных в конкурсную комиссию, документов, необходимых в соответствии с настоящим Порядком для представления в конкурсную комиссию;

г) наличие среди документов, представленных кандидатом, документов, оформленных с нарушением установленных требований;

д) представление кандидатом неполных и (или) недостоверных сведений;

е) представление кандидатом подложных документов или заведомо ложных сведений.

32. По итогам первого этапа конкурса конкурсной комиссией принимается решение о допуске кандидатов ко второму этапу конкурса либо об отказе в допуске к участию во втором этапе конкурса, с указанием причин отказа. Решение конкурсной комиссии о результатах первого этапа конкурса подлежит оглашению кандидатам непосредственно после принятия конкурсной комиссией решения.

Уведомление об отказе в допуске к участию во втором этапе конкурса, с указанием причин отказа, направляется кандидату в течение 1 рабочего дня после дня проведения первого этапа конкурса.

33. Второй этап конкурса заключается в оценке конкурсной комиссией профессионального уровня кандидатов.

34. Во втором этапе конкурса с каждым кандидатом проводится собеседование. Кандидаты приглашаются на собеседование конкурсной комиссией в алфавитном порядке. Собеседование начинается с доклада кандидата о его видении работы Главы Нефтеюганского района, планируемых действиях по развитию муниципального образования. В ходе выступления кандидатом может быть представлена дополнительная информация, позволяющая оценить его профессиональный уровень. После окончания выступления каждый член конкурсной комиссии вправе задать кандидату вопросы, направленные на оценку его профессионального уровня, высказаться относительно выступления кандидата и задать иные уточняющие вопросы.

35. По каждому из кандидатов проводится открытое голосование. Голосование проходит в отсутствии кандидатов.

Кандидатура на должность Главы Нефтеюганского района представляется конкурсной комиссией в Думу Нефтеюганского района, если за нее проголосует большинство от установленного числа членов конкурсной комиссии. 

36. Конкурсной комиссией представляются в Думу Нефтеюганского района не менее двух кандидатов.

37. Конкурсная комиссия принимает решение о признании конкурса несостоявшимся в случаях:

1) наличия на дату проведения конкурса менее двух заявлений об участии в конкурсе;

2) явки на конкурс менее двух кандидатов;

3) если к участию во втором этапе конкурса допущено менее двух кандидатов;

4) если по результатам второго этапа менее двух кандидатов набрали большинство голосов от установленного числа членов конкурсной комиссии.

38. Решение конкурсной комиссии о результатах конкурса оформляется протоколом заседания конкурсной комиссии и направляется в Думу Нефтеюганского района в течение 2 рабочих дней.

Решение конкурсной комиссии о результатах конкурса подлежит оглашению кандидатам непосредственно после принятия конкурсной комиссией решения.

39. Не позднее 2 рабочих дней со дня принятия решения о результатах конкурса, кандидатам, участвовавшим во втором этапе конкурса, направляются уведомления о принятом в отношении них решении.

40. В случае признания конкурса несостоявшимся Думой Нефтеюганского района принимается решение об объявлении конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района.».

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15

Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. 1

Решение № 9 принято.

5. О назначении членов конкурсной комиссии для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Нефтеюганского района 

Докладывала исполняющая обязанности главы Нефтеюганского района Абрамова Е.А. О назначении членов конкурсной комиссии для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Нефтеюганского района в целях формирования конкурсной комиссии для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района, вторую половину назначит Губернатор автономного округа.
На голосование был вынесен следующий проект решения:
О назначении членов конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 26.09.2014 № 78-оз «Об отдельных вопросах организации местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», руководствуясь Уставом муниципального образования Нефтеюганский район, Порядком проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района, утвержденным решением Думы Нефтеюганского района от 23.06.2015 № 616, в целях формирования конкурсной комиссии для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района

Дума Нефтеюганского района решила:

1.
Назначить членами конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Нефтеюганского района (далее - конкурсная комиссия):

1) Бочко Аллу Анатольевну - депутата Думы Нефтеюганского района;

2) Бородкину Оксану Владимировну, начальника юридическо-правового управления аппарата Думы Нефтеюганского района; 

3) Понамареву Татьяну Владимировну - члена Общественной палаты Ханты-Мансийского автономного округа – Югры; 

4) Толмачева Михаила Николаевича - директора ООО «СеверТрансСервис».

2.
Определить секретарем конкурсной комиссии Бородкину Оксану Владимировну.

3.
Настоящее решение подлежит опубликованию в газете «Югорское обозрение» и размещению на официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района.

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15

Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. 1

Решение № 10 принято.

6. Об утверждении структуры Думы Нефтеюганского района шестого созыва

Докладывала начальник юридическо-правового управления аппарата Думы Нефтеюганского района Бородкина О.В.: – В связи с изменением порядка формирования  органов местного самоуправления и сокращением полномочий главы района, избранного из состава депутатов, необходимо внести поправку в структуру Думы Нефтеюганского района 
На голосование был вынесен следующий проект решения:
Об утверждении структуры Думы Нефтеюганского района 

В соответствии с Уставом муниципального образования Нефтеюганский район, статьей 3 Регламента Думы Нефтеюганского района, утвержденного решением Думы Нефтеюганского района от 27.03.2013 № 342, 

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Утвердить структуру Думы Нефтеюганского района согласно приложению к настоящему решению.

2. Признать утратившим силу решение Думы Нефтеюганского района от 06.03.2012 № 179 «Об утверждении структуры Думы Нефтеюганского района».

3.
Настоящее решение подлежит опубликованию в газете «Югорское обозрение» и вступает в силу после вступления в должность Главы Нефтеюганского района, избранного из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.
Приложение к решению

Думы Нефтеюганского района

от «  4  »   октября    2016  г. 

№   11   .
СТРУКТУРА

Думы Нефтеюганского района (далее – Дума района)

1. Депутаты Думы района

2. Председатель Думы Нефтеюганского района

3. Заместитель председателя Думы Нефтеюганского района

4. Комиссия по бюджету, налогам, имуществу и местному самоуправлению

5. Комиссия по социальным вопросам (образование, здравоохранение, культура, спорт и социальная защита населения), Уставу, мандатам

6. Комиссия по строительству, транспорту и связи, жилищно-коммунального хозяйства

7. Аппарат Думы района

8. Контрольно-счетная палата Нефтеюганского района.

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15

Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. 1

Решение № 11 принято.

7. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 08.06.2012 № 233 «Об утверждении Положения о денежном содержании муниципальных служащих в органах местного самоуправления Нефтеюганского района»

Докладывала заместитель директора департамента финансов Нефтеюганского района Московкина Л.Д.: – Данный проект решения разработан в целях приведения муниципального правового акта в соответствие с действующим законодательством.
На голосование был вынесен следующий проект решения:
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 08.06.2012 
№ 233 «Об утверждении Положения о денежном содержании муниципальных служащих в органах местного самоуправления Нефтеюганского района» 

Руководствуясь частью 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 6 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ       «О муниципальной службе в Российской Федерации», Постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 24.12.2007           № 333-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Уставом муниципального образования Нефтеюганский район

Дума Нефтеюганского района решила:

1.
Внести изменения в решение Думы Нефтеюганского района от 08.06.2012 № 233 «Об утверждении Положения о денежном содержании муниципальных служащих в органах местного самоуправления Нефтеюганского района» (с изменениями на 01.06.2016 № 748),  изложив пункт 6.2 раздела 6 приложения 8 в следующей редакции:

«6.2. Поощрение выплачивается лицам:

замещающим должности муниципальной службы, состоящим в списочном составе на конец года (на 31 декабря);

уволившимся с работы в порядке перевода из одного органа местного самоуправления Нефтеюганского района в другой, внутри их структур, в органы местного самоуправления поселений в границах Нефтеюганского района, в муниципальные казенные учреждения Нефтеюганского района;
уволившимся с работы в связи с призывом на военную службу, уходом на пенсию, поступлением в учебное заведение, переходом на выборную должность, в связи с сокращением штата или численности;

уволившимся с работы в связи с расторжением трудового договора (контракта) по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением;

с которыми прекращен трудовой договор (контракт) в связи с истечением его срока;

с которыми прекращен трудовой договор (контракт) в связи со смертью работника.».
2.
Настоящее решение Думы Нефтеюганского района вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение».
Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15

Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. 1

Решение № 12 принято.

8. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 08.06.2012 № 232 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район

Докладывала начальник юридическо-правового управления аппарата Думы Нефтеюганского района Бородкина О.В.: – В целях приведения муниципального правового акта в соответствие с действующим постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 24.12.2007 № 333-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» подготовлен проект решения Думы района «О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 08.06.2012 № 232 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район».

Внесены дополнения в раздел «Предельные нормативы денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности» и изложен пункт «Премии по результатам работы за квартал, год»  в новой редакции.

В приложение 2 внесены изменения в связи с изменением в структуре Думы Нефтеюганского района. 

Предлагается рассмотреть и принять данный проект решения Думы  Нефтеюганского района.
На голосование был вынесен следующий проект решения:
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 08.06.2012 № 232 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район» 

На основании части 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Закона Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры от 28.12.2007 № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 24.12.2007 № 333-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»

Дума Нефтеюганского района решила:

1.
Внести в решение Думы Нефтеюганского района от 08.06.2012 № 232 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район» (с изменениями на 20.11.2015 № 665) следующие изменения:

1.1.
В приложении 1:

1.1.1.
Пункт 1.1 раздела 1 изложить в следующей редакции:

«1.1. Отношения, регулируемые настоящим Положением.

Настоящее Положение определяет виды надбавок и иных выплат, а также предельные значения денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе в органах местного самоуправления муниципального образования Нефтеюганский район.».

1.1.2.
Пункт 3.3 раздела 3 изложить в следующей редакции: 

«3.3. Премии по результатам работы за квартал, год.

3.3.1. Лицам, замещающим муниципальные должности, премия по результатам работы за квартал выплачивается в размере одного месячного фонда оплаты труда на основании распоряжения Главы Нефтеюганского района.

3.3.2. Лицам, замещающим муниципальные должности, премия по результатам работы за соответствующий год выплачивается в размере двух с половиной месячных фондов оплаты труда.

3.3.3. Премии по результатам работы за квартал, год в случае экономии фонда оплаты труда, максимальными размерами не ограничиваются.

3.3.4. Премии по результатам работы за квартал, год выплачиваются за фактически отработанное время в календарном квартале, году. В отработанное время в календарном квартале, году для расчета размера премии включаются периоды времени, когда за лицом, замещающим муниципальную должность сохранялись место работы и средняя заработная плата, за исключением случаев временной нетрудоспособности.

3.3.5. Премия по результатам работы за квартал, год выплачивается лицам, замещающим (замещавшим) муниципальные должности, а также членам семьи или иждивенцам умершего лица.».

1.2.
Приложение 2 изложить в редакции согласно приложению к настоящему решению.

2.
Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение» и применяется с учетом особенностей, установленных пунктом 3.

3.
Пункт 1.1 настоящего решения распространяет свое действия на правоотношения, возникшие с 01.09.2016 года;

пункт 1.2 настоящего решения применяется после вступления в должность Главы Нефтеюганского района, избранного из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15

Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. 1

Решение № 13 принято.

9. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 23.09.2011 № 75 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район»

Докладывала председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Н.В.: – Данный проект решения разработан в целях приведения муниципального правового акта в соответствие с действующим законодательством.
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 23.09.2011 № 75 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район»

Руководствуясь Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 28.12.2007 
№ 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления 
в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Уставом муниципального образования Нефтеюганский район, решением Думы Нефтеюганского района от 27.06.2012 № 237 «Об утверждении Порядка предоставления гарантий лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе»

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Внести в решение Думы Нефтеюганского района 23.09.2011 № 75 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район» (с изменениями на 24.08.2016 № 773) изменения, изложив приложение к решению в редакции согласно приложению к настоящему решению.

2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение» и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.09.2016.

Приложение к решению

Думы Нефтеюганского района

от «  4  »    октября   2016  г.

№  14  .
ПОРЯДОК

назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим муниципальные должности в муниципальном 
образовании Нефтеюганский район

(далее - Порядок)

I. Общее положение

1.
Настоящий Порядок разработан на основании и в целях реализации Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 28.12.2007 № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Устава муниципального образования Нефтеюганский район.

2.
Настоящий Порядок определяет процедуру назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципального образования Нефтеюганский район на постоянной основе (далее – лица, замещавшие муниципальные должности).

3.
Уполномоченным органом, осуществляющим рассмотрение представлений о назначении пенсии за выслугу лет, является Комиссия по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в муниципальном образовании Нефтеюганский район (далее по тексту - Комиссия), действующая на основании Положения о Комиссии. 

4.
Уполномоченный орган по осуществлению расчета размера пенсии за выслугу лет, выплаты пенсии за выслугу лет и финансового обеспечения расходов, связанных с доставкой пенсии за выслугу лет (далее - Уполномоченный орган по осуществлению расчета размера пенсии за выслугу лет) определяется правовым актом администрации Нефтеюганского района.

II. Пенсионное обеспечение за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности

5.
При выходе на пенсию лица, замещавшие муниципальные должности, имеют право на пенсию за выслугу лет в случае:

- замещения муниципальной должности на постоянной основе не менее срока, установленного Уставом муниципального образования Нефтеюганский район для замещения муниципальных должностей, при прекращении своих полномочий, за исключением случая прекращения полномочий досрочно в связи с вступлением в законную силу обвинительного приговора суда;

- замещения муниципальной должности на постоянной основе не менее 2/3 срока, установленного Уставом муниципального образования Нефтеюганский район, при прекращении осуществления полномочий, несовместимых со статусом депутата, выборного должностного лица в соответствии с частью 6 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- замещения муниципальной должности на постоянной основе при прекращении осуществления полномочий в связи с вступлением в силу решения Думы Нефтеюганского района о внесении изменений в решение о структуре органов местного самоуправления.

Если в период замещения лицами муниципальных должностей не менее срока полномочий, предусмотренного Уставом муниципального образования Нефтеюганский район, изменились наименования данных должностей или лица, замещавшие муниципальную должность, перешли на замещение других муниципальных должностей и общий срок замещения данных должностей составил не менее срока полномочий, предусмотренного Уставом муниципального образования Нефтеюганский район, указанные лица имеют право на пенсию за выслугу лет.

При этом общий срок замещения муниципальных должностей с различными сроками замещения данных должностей должен быть не менее наибольшего срока полномочий, предусмотренного Уставом муниципального образования Нефтеюганский район для замещаемых должностей.

В случае упразднения муниципальных должностей, предусмотренных Уставом муниципального образования Нефтеюганский район, лица, ранее замещавшие данные муниципальные должности не менее срока полномочий, предусмотренного Уставом муниципального образования Нефтеюганский район, сохраняют право на назначение пенсии за выслугу лет.

Пенсия за выслугу лет является дополнительной к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях».

Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения федеральной государственной службы, государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, в том числе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальной службы, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, в том числе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе. При последующем увольнении с государственной службы, муниципальной службы (прекращении полномочий) или освобождении от вышеуказанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы (прекращения полномочий) или освобождения от указанных должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.

6.
Лицам, замещавшим муниципальные должности, в соответствии с пунктом 5 настоящего Порядка назначается пенсия за выслугу лет в размере 45 процентов от среднемесячного заработка, из которого произведены вычеты страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях». 

За каждый полный год стажа, исчисленного для назначениния пенсии за выслугу лет, размер пенсии за выслугу лет увеличивается на 3 процента от среднемесячного заработка. 

При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка лица, замещавшего муниципальную должность.

7.
Размер пенсии за выслугу лет исчисляется по выбору лица, обратившегося за ее назначением, исходя из среднемесячного заработка лица, замещавшего муниципальную должность, на день прекращения полномочий в соответствии с пунктом 5 настоящего Порядка либо на день достижения им возраста, дающего право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

Минимальный размер пенсии за выслугу лет устанавливается в сумме 10000 рублей.

8.
Размер пенсии за выслугу лет лица, замещавшего муниципальную должность, исчисляется из его среднемесячного заработка по указанной муниципальной должности за последние 12 полных месяцев, предшествующих дню прекращения полномочий, либо дню достижения лицом, замещавшим муниципальную должность, возраста, дающего право на страховую пенсию, предусмотренную Федеральным законом «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»).

9.
Предельный среднемесячный заработок, исчисленный для начисления пенсии за выслугу лет, не может превышать 0,8 месячного денежного содержания по замещаемой должности на день прекращения полномочий, либо на день достижения лицом, замещавшим муниципальную должность, возраста, дающего право на страховую пенсию, предусмотренную Федеральным законом «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»).

10.
В целях исполнения настоящего раздела месячное денежное содержание состоит из:

1) ежемесячного денежного вознаграждения;

2) 6,9 ежемесячного денежного поощрения;

3) ежемесячная процентная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

4) ежемесячная выплата за сложность, напряженность и высокие достижения в работе (персональная);

5) районного коэффициента за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;

6) ежемесячной процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

11.
Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее чем со дня прекращения полномочий с муниципальной должности и назначения страховой пенсии по старости (инвалидности).

Пенсия за выслугу лет, установленная к страховой пенсии по старости, назначается бессрочно.

Пенсия за выслугу лет, установленная к страховой пенсии по инвалидности, назначается на срок, на который установлена страховая пенсия по инвалидности.

Лицам, у которых выплата пенсии за выслугу лет была прекращена в связи с прекращением выплаты страховой пенсии по инвалидности, при установлении страховой пенсии по старости производится восстановление пенсии за выслугу лет со дня установления страховой пенсии по старости. При восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет право на нее не пересматривается. По желанию указанных лиц пенсия за выслугу лет им может быть установлена заново в порядке, предусмотренном настоящим Порядком. 

12.
Лицу, замещавшему муниципальную должность, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание, либо установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, либо в соответствии с законодательством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры установлено дополнительное пенсионное обеспечение к страховой пенсии, пенсия за выслугу лет по настоящему Порядку назначается при условии отказа от иной пенсии за выслугу лет, иного ежемесячного пожизненного содержания, иного дополнительного ежемесячного материального обеспечения или дополнительного пенсионного обеспечения к страховой пенсии.      

13.
Лицу, замещавшему муниципальную должность, в связи с назначением пенсии за выслугу лет производится единовременная поощрительная выплата  на день прекращения полномочий данного лица:

- четыре размера месячного денежного содержания;

- за каждые полные три года стажа для назначения пенсии за выслугу лет свыше срока полномочий один размер месячного денежного содержания, но в целом не более семи размеров месячного денежного содержания.

Поощрительная выплата производится по месту работы лица, замещавшего муниципальную должность.

14.
Выплата пенсии за выслугу лет, включая услуги доставки, производится за счет средств бюджета Нефтеюганского района.

III. Исчисление стажа для назначения пенсии за выслугу лет

15.
В стаж лиц, замещавших муниципальные должности, включаются периоды замещения муниципальных должностей, должностей муниципальной (государственной) службы и иные периоды работы в должностях руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы которых необходимы для выполнения должностных обязанностей (далее – также иные периоды трудовой деятельности).

16.
Иные периоды трудовой деятельности могут быть включены в стаж для назначения пенсии за выслугу лет на основании личного заявления лица, замещавшего муниципальную должность, и в совокупности не должны превышать пять лет.

IV. Порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет

17.
Лицо, замещавшее муниципальные должности, подает в кадровую службу, в котором он замещал муниципальную должность перед прекращением полномочий, письменное заявление на имя председателя Комиссии (приложение 1 к настоящему Порядку), с необходимыми документами: 

копии паспорта;

копии военного билета;

копии трудовой книжки;

справки из органов Пенсионного фонда Российской Федерации о размере страховой пенсии;

заявления о перечислении назначенной пенсии за выслугу лет с указанием реквизитов кредитного учреждения;

справка с негосударственного Пенсионного Фонда о том, что заявитель не является получателем дополнительной пенсии.

Лицо, замещавшее муниципальную должность, может обращаться за назначением пенсии за выслугу лет в любое время после возникновения права на нее и назначения страховой пенсии по старости (инвалидности) без ограничения каким-либо сроком путем подачи заявления, установленного настоящим пунктом.

При прекращении полномочий кадровая служба обязана уведомить в письменном виде лицо, замещавшее муниципальную должность, о его праве на пенсию за выслугу лет и о возможности включения в стаж иных периодов трудовой деятельности. 

18.
В случае реорганизации или ликвидации органа местного самоуправления Нефтеюганского района заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается в кадровую службу того органа, которому муниципальными правовыми актами переданы функции реорганизованного или ликвидированного органа местного самоуправления.

19.
Заявление о назначении пенсии за выслугу лет регистрируется в день его подачи (получения по почте) кадровой службой органа местного самоуправления, в котором лицо замещало муниципальную должность перед прекращением полномочий.

20.
При приеме заявления о назначении пенсии за выслугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность, имеющему право на эту пенсию, и при наличии всех необходимых документов для ее назначения кадровая служба органа местного самоуправления, в котором данное лицо замещало муниципальную должность перед прекращением полномочий:

- проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в нем сведений документу, удостоверяющему личность, и иным представленным документам;

- сличает подлинники документов с их копиями, удостоверяет их, фиксирует выявленные расхождения;

- регистрирует заявление и выдает расписку-уведомление, в которой указываются дата приема заявления, перечень недостающих документов, выявленные при проверке расхождения и сроки их предоставления;

- истребует от лица, замещавшего муниципальную должность, другие документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж для назначения пенсии за выслугу лет.

21.
Кадровая служба соответствующего органа местного самоуправления при получении заявления лица, замещавшего муниципальную должность, имеющего право на пенсию за выслугу лет, оформляет справку о замещаемых должностях, периоды которых включаются в стаж для назначения пенсии за выслугу лет, форма которой приведена в приложении 2 к настоящему Порядку, организует оформление справки о размере среднемесячного заработка лица, замещавшего муниципальную должность в муниципальном образовании Нефтеюганский район, форма которой приведена в приложении 3 к настоящему Порядку; оформляет представление о назначении пенсии за выслугу лет, форма которого приведена в приложении 4 к настоящему Порядку.

22.
Кадровая служба органа местного самоуправления в 14-дневный срок со дня поступления заявления о назначении пенсии за выслугу лет и предоставленного (сбора) полного пакета документов рассматривает их и направляет полный пакет документов в Комиссию по назначению пенсии за выслугу лет.

К представлению о назначении пенсии за выслугу лет на рассмотрение Комиссии прилагается:

1) заявление о назначении пенсии за выслугу лет;

2) справка о размере страховой пенсии;

3) копия трудовой книжки;

4) справка о размере среднемесячного заработка лица, замещавшего муниципальную должность в муниципальном образовании Нефтеюганский район;

5) справка о стаже для назначения пенсии за выслугу лет;

6) заявление о перечислении средств в кредитное учреждение;

7) копия военного билета;

8) копия паспорта;

9) справка с негосударственного Пенсионного Фонда;

10) другие документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж для назначения пенсии за выслугу лет.

Прилагаемые к заявлению копии документов заверяются в установленном порядке, справки о стаже для назначения пенсии за выслугу лет и размере среднемесячного заработка заверяются подписью руководителя органа местного самоуправления по последнему месту работы и печатью.

Прием документов для назначения пенсии за выслугу лет осуществляет секретарь Комиссии.

23.
При рассмотрении документов, представленных кадровой службой органа местного самоуправления, Уполномоченный орган по обеспечению организации работы Комиссии, который определяется Положением о Комиссии, в 14-дневный срок со дня регистрации документов в Уполномоченном органе по обеспечению организации работы Комиссии:

- осуществляет проверку правильности оформления представленных документов;

- принимает меры по фактам представления документов, содержащих недостоверные сведения;

- запрашивает в необходимых случаях от органов местного самоуправления, органов государственной власти автономного округа и лица, замещавшего муниципальную должность, недостающие документы, подтверждающие стаж для назначения пенсии за выслугу лет;

- запрашивает расчет размера пенсии за выслугу лет в Уполномоченном органе по расчету размера пенсии за выслугу лет, согласно приложению 5 к Порядку;

- подготавливает проекты решения комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности, о назначении либо отказе в назначении пенсии за выслугу лет;

- организует проведение заседания Комиссии в сроки, установленные Положением о Комиссии.

В случае выявления нарушений при заполнении документов органа местного самоуправления Нефтеюганского района или лица, замещавшего муниципальную должность, Уполномоченный орган по обеспечению организации работы Комиссии возвращает представленные документы на дооформление и принимает меры по фактам представления документов, содержащих недостоверные сведения.

24.
Полный пакет документов о назначении пенсии за выслугу лет лицам, замещающим муниципальные должности, и проект решения Комиссии рассматриваются Комиссией. Комиссия на основе всестороннего, полного и объективного рассмотрения всех представленных документов принимает решение о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в ее назначении.

25.
На основании решения Комиссии о назначении пенсии за выслугу лет Комиссия готовит проект распоряжения и выносит на рассмотрение администрации Нефтеюганского района.

26.
Датой назначения пенсии за выслугу лет считается дата регистрации заявления лица, замещавшего муниципальную должность, кадровой службой органа местного самоуправления, в котором данное лицо, замещало муниципальную должность.

27.
Комиссия в письменной форме в 5-дневный срок со дня подписания распоряжения администрации Нефтеюганского района о назначении пенсии за выслугу лет уведомляет заявителя и орган местного самоуправления (приложение 6 к настоящему Порядку).

В случае отказа в назначении пенсии за выслугу лет излагается причина отказа (приложение 7 к настоящему Порядку).

28.
Решение Комиссии о назначении пенсии за выслугу лет вместе с заявлением лица, замещавшего муниципальную должность, и всеми необходимыми для назначения пенсии документами формируется в личное дело, которое хранится в Уполномоченном органе по обеспечению организации работы Комиссии.

29.
Выплата пенсии за выслугу лет осуществляется Уполномоченным органом по осуществлению расчета размера пенсии за выслугу лет через кредитные учреждения и организации федеральной почтовой связи.

Предельные размеры расходов, связанных с доставкой пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район, составляют:

не более 1,5 процента от общей суммы начисленной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район, подлежащих перечислению и (или) доставке кредитными организациями и иными организациями, за исключением организаций почтовой связи;

не более 1,8 процента (с учетом налога на добавленную стоимость) от общей суммы начисленной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район, подлежащих перечислению и (или) доставке организациями почтовой связи.

30.
При смене места жительства лицо, замещавшее муниципальную должность, сообщает в Комиссию адрес нового места жительства.

31.
Сумма пенсии за выслугу лет определяется в рублях. При определении размера пенсии за выслугу лет сумма до 50 копеек включительно не учитывается, более 50 копеек округляется до одного рубля.
V. Порядок приостановления, возобновления и прекращения выплаты пенсии за выслугу лет 

32.
Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период нахождения на должности федеральной государственной гражданской службы, государственной должности Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, должности государственной гражданской службы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, замещения муниципальной должности, должности муниципальной службы.

Лицо, замещавшее муниципальную должность, получающий пенсию за выслугу лет и назначенный на одну из вышеперечисленных должностей, обязан в 7-дневный срок в письменном виде уведомить об этом Комиссию.

Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня назначения на одну из выше указанных должностей по решению Комиссии.

33.
При освобождении от занимаемой должности выплата пенсии за выслугу лет возобновляется в 14-дневный срок со дня поступления заявления о возобновлении, с приложением копии приказа (распоряжения) об освобождении от соответствующей должности.

34.
При возобновлении пенсии за выслугу лет производится перерасчет пенсии за выслугу лет с учетом стажа для назначения пенсии за выслугу лет.

Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется с 1-го числа того месяца, когда лицо, замещавшее муниципальную должность, получавший пенсию за выслугу лет, обратился с заявлением о ее возобновлении, но не ранее дня, когда наступило право на возобновление выплаты пенсии за выслугу лет.

35.
Выплата пенсии за выслугу лет прекращается, если лицу, замещавщему муниципальную должность, в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание либо установлено дополнительное пожизненное материальное обеспечение.

В связи с назначением выплат, указанных в абзаце 1 настоящего пункта, лицо, замещавшее муниципальную должность, в 7-дневный срок сообщает об этом в Комиссию.

36.
Выплата пенсии прекращается в случаях:

а) перехода с пенсии от Пенсионного фонда РФ на пенсию от других ведомств (Министерство обороны, Министерство внутренних дел и т.д.);

б) помещения пенсионера в дом-интернат (пансионат) для престарелых и инвалидов на полное государственное обеспечение;

в) лишение пенсионера свободы по приговору суда;

г) смерти получателя пенсии за выслугу лет.

Прекращение выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется с даты возникновения перечисленных в абзаце первом настоящего пункта обстоятельств, а в случае смерти лица, замещавшего муниципальную должность, – с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть.

37.
Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется после прекращения действия обстоятельств, с учетом которых она была прекращена, со дня обращения лица, замещавшего муниципальную должность, с заявлением о ее возобновлении в Комиссию (приложение 8 к настоящему Порядку).

38.
Сумма необоснованно полученной пенсии за выслугу лет вследствие невыполнения условий, указанных в разделе 5 настоящего Порядка, а также иного сокрытия (непредставления) информации лицом, замещавшим муниципальную должность,  подлежит обязательному удержанию в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

39.
В случае смерти лица, замещавшего муниципальную должность, недополученные суммы пенсии за выслугу лет наследникам не выплачиваются.

40.
В целях предупреждения переплаты пенсии за выслугу лет Уполномоченным органом по обеспечению работы Комиссии один раз в год до 1 апреля проводится регистрация (перерегистрация) получателей пенсии за выслугу лет.

41.
Получатели пенсии за выслугу лет обязаны к указанной дате представить в Уполномоченный орган по обеспечению организации работы Комиссии:

- заверенную в установленном порядке копию трудовой книжки (первый и последний лист с записями);

- копию приказа о приеме на работу (при условии поступления на работу);

- справку о размерах получаемой пенсии, иных выплат из органов пенсионного обеспечения;

- справку из негосударственного пенсионного фонда о неполучении дополнительной пенсии;

- реквизиты кредитного учреждения, в котором открыт лицевой счет на имя лица, замещавшего муниципальную должность.

42.
Гражданам, не прошедшим своевременно регистрацию (перегистрацию), выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается и возобновляется после прохождения регистрации (перерегистрации) с момента приостановления.

VI. Порядок перерасчета, индексации размера пенсии за выслугу лет

43.
Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в случаях:

- изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), повышением фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности);

- увеличения стажа для назначения пенсиия за выслугу лет;

44.
Перерасчет пенсии за выслугу лет в связи с изменением размера страховой пенсии, фиксированной выплаты к страховой пенсии, повышением фиксированной выплаты к страховой пенсии производится с даты соответствующего изменения размера страховой пенсии, фиксированной выплаты в 14-дневный срок со дня регистрации в Уполномоченном органе по обеспечению организации работы Комиссии справки о размере получаемой пенсии, иных выплат из органов пенсионного обеспечения.

45.
Перерасчет пенсии за выслугу лет производится со дня обращения за ее перерасчетом и при условии увольнения с муниципальной (государственной) службы, с учетом всего стажа муниципальной (государственной) службы.

Лица, имеющие право на перерасчет пенсии за выслугу лет в связи с увеличением стажа для назначения пенсии за выслугу лет, должны отработать на последней муниципальной (государственной) должности, должности муниципальной (государственной) службы не менее 12 полных месяцев.

46.
Решение об индексации пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности, принимается администрацией Нефтеюганского района.

47.
При выезде лиц, замещавших муниципальные должности, из Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в пределах Российской Федерации выплата пенсии за выслугу лет сохраняется.

48.
Спорные вопросы по назначению, перерасчету и выплате пенсии за выслугу лет разрешаются в установленном законом порядке.

Приложение 1 

к Порядку о назначении, перерасчете

и выплате пенсии за выслугу лет 

лицам, замещавшим муниципальные

должности в муниципальном  образовании 

Нефтеюганский район

Кому ____________________________

_________________________________

от _______________________________

(фамилия, имя, отчество)

_________________________________

(должность заявителя)

_________________________________

(наименование органа местного самоуправления 

по последнему месту работы)

_________________________________

(индекс, место жительства)

_________________________________

(телефон)

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с решением Думы Нефтеюганского района от «___» _______20__г. № ___ «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район» прошу установить мне пенсию за выслугу лет к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральными законами «О страховых пенсиях», «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», которую получаю в 

______________________________________________________________
(наименование органа пенсионного обеспечения)

При замещении должности федеральной государственной гражданской службы, государственной должности Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, должности государственной гражданской службы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, замещения муниципальной должности, должности муниципальной службы или при назначении мне ежемесячного пожизненного содержания, при установлении ежемесячной доплаты к пенсии обязуюсь в 7-дневный срок сообщить об этом в Комиссию по назначению пенсии за выслугу лет. 

К заявлению прилагаю:

1) копию паспорта;

2) копию военного билета;

3) копию трудовой книжки;

4) справку из органов Пенсионного фонда Российской Федерации о размере страховой пенсии;

5) заявление о перечислении назначенной пенсии за выслугу лет с указанием реквизитов кредитного учреждения;

6) справку с негосударственного Пенсионного Фонда о том, что заявитель не является получателем дополнительной пенсии.

"___"_____________20___г.

___________________________________________________________

(подпись заявителя)

Документы приняты

"___"_____________ 20___ г.

_______________________________________________________________________

(подпись, фамилия и должность работника кадровой службы органа местного самоуправления с последнего места работы, уполномоченного регистрировать)

Заявление

зарегистрировано "___" ________ 20__ г.

___________________________________________________________

(подпись, фамилия секретаря Комиссии)

Приложение 2

к Порядку о назначении, перерасчете

и выплате пенсии за выслугу лет 

лицам, замещавшим муниципальные

должности в муниципальном  образовании 

Нефтеюганский район

Справка о замещаемых должностях, периоды которых

включаются в стаж для назначения пенсии за выслугу лет

____________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

занимаемая должность_________________________________________

                                                                                                   (наименование должности)

	 № 
	№

записи в трудовой книжке
	Дата избрания на должность и прекращения полномочий
	Замещаемая

должность
	Наименование

организации
	Стаж замещения муниципальной должности
	Общий стаж, принимаемый для исчисления размера пенсии за выслугу лет

	
	
	
	
	
	     в календарном

исчислении
	       в льготном 

       исчислении
	

	
	
	год
	месяц
	число
	
	
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель органа местного самоуправления

(либо лицо его замещающее) ______________________________

                                                                                               (подпись, инициалы, фамилия)

Место для печати

Приложение 3 

к Порядку о назначении, перерасчете

и выплате пенсии за выслугу лет 

лицам, замещавшим муниципальные

должности в муниципальном  образовании 

Нефтеюганский район

Справка о размере среднемесячного заработка лица,

замещавшего муниципальную должность в муниципальном образовании Нефтеюганский район

Среднемесячный заработок                                                                                       ,

                                                                                                                   (фамилия, имя, отчество)

замещавшего муниципальную должность_______________________________

                                                                                                                                (наименование должности)

за период с                                           по                                          , составлял:

                                                   (день, месяц, год)                               (день, месяц, год)

	 № строки
	
	Месячное денежное

содержание*

	
	
	%
	рублей,

копеек

	     1
	                                                   2
	3
	4

	 I. 
	Месячное денежное содержание лица, замещавшего муниципальную должность в муниципальном образовании Нефтеюганский район (стр.1+стр.2+стр.3+стр.4+стр.5+стр6)
	-
	

	1) 
	ежемесячное денежное вознаграждение
	-
	

	2) 
	6,9*ежемесячное денежное поощрение (6,9*стр.1)
	
	

	3) 
	ежемесячная процентная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	

	4)
	ежемесячная выплата за сложность, напряженность и высокие достижения в работе (персональная)
	0
	0

	5) 
	районного коэффициента за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях
	
	

	6) 
	ежемесячная процентная надбавка за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностях
	
	

	II.
	0,8 месячного денежного содержания (0,8 х стр. I.)
	
	

	III.
	Среднемесячный заработок, исчисленный в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации за последние 12 месяцев
	-
	

	IV.
	Предельный среднемесячный заработок , исчисленный для начисления пенсии за выслугу лет 
	-
	


* Месячное денежное содержания по замещаемой должности на день прекращения полномочий, либо на день достижения лицом, замещавшим муниципальную должность, возраста, дающего право на страховую пенсию, предусмотренную Федеральным законом «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»)

Руководитель органа местного самоуправления

(либо лицо его замещающее) 

__________________________

             (подпись, фамилия, инициалы)

Главный бухгалтер 

(либо лицо его замещающее)                         ___________________________

                                                                                                                                   (подпись, фамилия, инициалы)

Место для печати 

Дата выдачи ____________________________
Приложение 4 

к Порядку о назначении, перерасчете

и выплате пенсии за выслугу лет 

лицам, замещавшим муниципальные

должности в муниципальном  образовании 

Нефтеюганский район

______________________________________________________________

(орган местного самоуправления)

Представление

о назначении пенсии за выслугу лет

В соответствии с решением Думы Нефтеюганского района от «___» _______20__ г. № ___ «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район» прошу назначить пенсию за выслугу лет к страховой пенсии по старости (инвалидности)

__________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшему должность_____________________________________________

                                                                       (наименование должности на день прекращения полномочий)

__________________________________________________________________

Стаж на указанной должности составляет _________ лет.

Денежное содержание для назначения пенсии за выслугу лет на указанной должности составляет_______________ руб. __________коп.

Прекратил полномочия по муниципальной должности на основании:

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

К представлению приложены:

Руководитель органа местного самоуправления

__________________________________________________________________

                                                                                 (подпись, инициалы, фамилия)

Место для печати 

Дата ________________

Приложение 5 

к Порядку о назначении, перерасчете

и выплате пенсии за выслугу лет 

лицам, замещавшим муниципальные

должности в муниципальном  образовании 

Нефтеюганский район

Справка 
о расчете размера пенсии за выслугу лет лица, замещавшего муниципальную должность 

_______________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

	1
	Стаж работы на муниципальной должности, должности муниципальной службы
	

	2
	Размер средне месячной заработной платы, установленной для расчета пенсии
	

	3
	Размер среднемесячного заработка в %
	

	4
	Размер пенсии по возрасту без учета валоризации 
	

	5
	Размер пенсии за выслугу лет с учетом иных периодов
	

	6
	Размер пенсии за выслугу лет без учета иных периодов
	


Должность (руководителя 

Уполномоченного органа 

по расчету размера пенсии за выслугу лет,

в функционал которого 

входит ежемесячная выплата 

пенсии за выслугу лет) 


____________ __________________

                                                                                 подпись 

       фамилия, инициалы 

Дата выдачи___________________

                                                      (число, месяц, год)

Место для печати

Приложение 6 

к Порядку о назначении, перерасчете

и выплате пенсии за выслугу лет 

лицам, замещавшим муниципальные

должности в муниципальном  образовании 

Нефтеюганский район

Фамилия, имя, отчество лица, 

замещавшего муниципальную должность, 

которому установлена пенсия за выслугу лет

Копия: В орган местного самоуправления, представивший

лицо, замещавшее муниципальную должность

УВЕДОМЛЕНИЕ

от __________ 20__ г. № ____

В соответствии с решением Думы Нефтеюганского района от «___» _______20__ г. № ___ «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район», на основании распоряжения администрации Нефтеюганского района от «___»_______20__ года № __________ Вам установлена пенсия за выслугу лет с_____________________________________

                                                                                                   (число, месяц, год)

при стаже замещения муниципальной должности ________________ лет

в размере _______________________________________________________

                                                                            (указать размер пенсии за выслугу лет)

Общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности) определена в размере ___________ руб. _________ коп.

В стаж муниципальной службы Вам включены иные периоды: _______________________________________ в совокупности _____________ лет.

_______________________________________ ______________________

(должность руководителя Уполномоченного органа                                                 (подпись, инициалы, фамилия) 

по обеспечению организации работы Комиссии) 

Приложение 7

к Порядку о назначении, перерасчете

и выплате пенсии за выслугу лет 

лицам, замещавшим муниципальные

должности в муниципальном  образовании 

Нефтеюганский район

Лицу, замещавшему муниципальную должность,

которому установлена пенсия за выслугу лет

 Копия: В орган  местного самоуправления, представивший

лицо, замещавшее муниципальную должность

УВЕДОМЛЕНИЕ

от _________________ 201__ г. 

              
 № _____

В соответствии с решением Думы Нефтеюганского района от «___» _______20___ г. № ___ «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район», на основании решения комиссии от «____»___________20___года Вам отказано в назначении пенсии за выслугу лет в связи с ________________________________________________________________

(указать основание отказа)

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

Председатель комиссии

по назначению пенсии

за выслугу лет                             _____________ __________________

                                                                                               подпись                   фамилия, инициалы

Приложение 8 

к Порядку о назначении, перерасчете

и выплате пенсии за выслугу лет 

лицам, замещавшим муниципальные

должности в муниципальном  образовании 

Нефтеюганский район

Кому__________________________________

_______________________________________

от ____________________________________

_______________________________________

домашний адрес ________________________

_______________________________________

телефон _______________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с решением Думы Нефтеюганского района от «___» _______20___ г. № ___ «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании Нефтеюганский район» прошу приостановить (прекратить, возобновить) мне выплату пенсии за выслугу лет на основании

_____________________________________________________________________

(решения органа местного самоуправления о возобновлении, о назначении пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения или установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, либо установлении ежемесячной доплаты к пенсии)

К заявлению прилагается:

_____________________________________________________________________

(копия решения органа местного самоуправления, справка о назначении доплаты к пенсии или иной материальной помощи, другие документы)

_____________________________________________________________________

"___" ____________ 20__ г. _________________________________________

                                                                                                                       (подпись заявителя)

Заявление зарегистрировано "___" ___________ 20__ г.

Место для печати органа, осуществляющего пенсионное обеспечение

___________________________________________________________________

(подпись, инициалы, фамилия, должность уполномоченного регистрировать заявления)

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15

Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. 1

Решение № 14 принято.

10. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 26.02.2014 № 455 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в муниципальном образовании Нефтеюганский район»

Докладывала председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района Кузьмина Н.В.: – Данный проект решения разработан в целях приведения муниципального правового акта в соответствие с действующим законодательством.
На голосование был вынесен следующий проект решения:

О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 26.02.2014 № 455 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в муниципальном образовании Нефтеюганский район»

Руководствуясь Федеральными законами от 15.12.2001 № 166-ФЗ                        «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 31.12.2004 
№ 97-оз «О государственной гражданской службе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», Уставом муниципального образования Нефтеюганский район,

Дума Нефтеюганского района решила:

1.
Внести в приложение к решению Думы Нефтеюганского района от 26.02.2014 № 455 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в муниципальном образовании Нефтеюганский район» (с изменениями на 24.08.2016 № 772) следующие изменения:

1.1.
В пункте 2.2 раздела II:

1.1.1. Абзац первый изложить в следующей редакции:

«2.2. Лица, замещавшие должность муниципальной службы в муниципальном образовании Нефтеюганский район, при наличии стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», и при замещении должности муниципальной службы в муниципальном образовании Нефтеюганский район не менее 12 полных месяцев имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении (прекращении полномочий) с муниципальной службы по основаниям:»;

1.1.2. В абзаце втором подпункта 15 после слов «на страховую пенсию по старости (инвалидности)» дополнить словами «в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 9, 30 - 33 Федерального закона «О страховых пенсиях»;

1.2.
В разделе III:

1.2.1. В абзаце первом пункта 3.1:

1.2.1.1. слова «не менее 15 лет» заменить словами «не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»,»;

1.2.1.2. слова «сверх 15 лет» заменить словами «сверх указанного стажа»;

1.2.2. В пункт 3.2. слова «на страховую пенсию, предусмотренную Федеральным законом» заменить словами «на страховую пенсию по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30 - 33 Федерального закона»;

1.3.
В пункте 4.1 раздела IV слова «на страховую пенсию, предусмотренную Федеральным законом» заменить словами «на страховую пенсию по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30 - 33 Федерального закона»;

1.4.
В разделе VIII:

1.4.1. Подпункт «а» пункта 8.1 изложить в следующей редакции:

«а) изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), повышением фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности);»;

1.4.2. Пункт 8.2 изложить в следующей редакции:

«8.2. Перерасчет пенсии за выслугу лет в связи с изменением размера страховой пенсии, фиксированной выплаты к страховой пенсии, повышением фиксированной выплаты к страховой пенсии производится с даты соответствующего изменения размера страховой пенсии, фиксированной выплаты в 14-дневный срок со дня регистрации в Уполномоченном органе по обеспечению организации работы Комиссии справки о размере получаемой пенсии, иных выплат из органов пенсионного обеспечения.».

2.
Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение».

Пункты 1.1 – 1.3 настоящего решения применяются с 01.01.2017.

Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15

Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. 1

Решение № 15 принято.

11. О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 11.10.2006 № 133 «О создании Уставной комиссии»

Докладывала начальник юридическо-правового управления аппарата Думы Нефтеюганского района Бородкина О.В.: – Проект подготовлен в связи с кадровыми изменениями в органах местного самоуправления Нефтеюганского района.
На голосование был вынесен следующий проект решения:
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района 
от 11.10.2006 № 133 «О создании Уставной комиссии» 

Руководствуясь пунктом 3 статьи 24 Устава  муниципального образования Нефтеюганский  район, в связи с кадровыми изменениями в органах местного самоуправления Нефтеюганского района,

Дума Нефтеюганского района решила:

Внести изменения в решение Думы Нефтеюганского района 
от 11.10.2006 № 133 «О создании Уставной комиссии» (с изменениями на 05.04.2016 № 721), изложив приложение 1 в редакции согласно приложению к настоящему решению.

Приложение к решению

Думы Нефтеюганского района

от «  4  »   октября   2016  г. 

№   16   .
	Состав Уставной комиссии (далее – комиссия)



	1.
	Виноградов 

Аркадий Николаевич
	· 
	заместитель председателя Думы Нефтеюганского района, председатель комиссии

	2.
	Бородкина 

Оксана Владимировна
	· 
	начальник юридическо-правового управления аппарата Думы Нефтеюганского района, секретарь комиссии

	3.
	Лапковская 

Галина Васильевна
	· 
	первый заместитель главы администрации Нефтеюганского района

	4.
	Абрамова 

Елена Анатольевна
	· 
	первый заместитель главы Нефтеюганского района

	5. 
	Кудашкин 

Сергей Андреевич
	· 
	первый заместитель главы администрации Нефтеюганского района

	6. 
	Коршунов

Юрий Александрович
	· 
	директор департамента строительства и жилищно-коммунального комплекса - заместитель главы администрации Нефтеюганского района

	7.
	Михалев 

Владлен Геннадьевич
	· 
	заместитель главы администрации Нефтеюганского района

	8.
	Бузунова 

Мария Федоровна
	· 
	директор департамента финансов - заместитель главы администрации Нефтеюганского района

	9. 
	Копылец 

Юрий Юрьевич
	· 
	директор департамента имущественных отношений – заместитель главы администрации Нефтеюганского района

	10.
	Кузьмина 

Наталья Викторовна
	· 
	председатель юридического комитета администрации Нефтеюганского района

	11.
	Иванчикова 

Инна Николаевна
	· 
	заместитель начальника управления по вопросам местного самоуправления и обращениям граждан администрации Нефтеюганского района

	12.
	Куликов 

Владимир Юрьевич
	· 
	депутат Думы Нефтеюганского района

	13.
	Архипов 

Альберт Вячеславович
	· 
	депутат Думы Нефтеюганского района

	14.
	Сочинский

Борис Владимирович
	· 
	депутат Думы Нефтеюганского района

	15.
	Фоменкина 

Наталья Николаевна
	· 
	депутат Думы Нефтеюганского района


Результаты голосования:

Всего депутатов….………………….. 16

За……..…………………………….… 15

Против.…….……………………….... –

Воздержалось……………….……….. –

Не голосовало……………………….. 1

Решение № 16 принято.

Заместитель председателя 

Думы Нефтеюганского района                                                А.Н.Виноградов




