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План работы Нефтеюганской муниципальной трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений 
на 2025 год

	№ п/п
	Рассматриваемые вопросы
	Срок рассмотрения
	[bookmark: _GoBack]Ответственные органы

	1.
	Привлечение субъектов малого и среднего бизнеса к организации
создания временного и постоянного трудоустройства граждан при
реализации государственной программы Ханты – Мансийского
автономного округа – Югры «Поддержка занятости населения»
	1 полугодие 
	Департамент экономического развития
администрации Нефтеюганского района;
Территориальный центр занятости населения по городу Нефтеюганску и
Нефтеюганскому району

	2.
	Привлечение работодателей коммерческого сегмента к
организации временного трудоустройства несовершеннолетних
граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	1 полугодие
	Отдел молодежной политики администрации Нефтеюганского района;
Территориальный центр занятости населения по городу Нефтеюганску и
Нефтеюганскому району

	3. 
	О мероприятиях по популяризации  здорового образа жизни среди населения Нефтеюганского района 
	1 полугодие
	Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района

	4.
	О работе по противодействию нелегальной занятости населения и своевременной выплате заработной платы в муниципальном районе
	1 полугодие
	Отдел социально-трудовых отношений администрации Нефтеюганского района

	5.
	Привлечение работодателей Нефтеюганского района к
формированию банка вакансий для трудоустройства лиц, освобожденных либо подлежащих освобождению из учреждений исполнения наказаний в рамках исполнения Федерального закона от 06.02.2023 № 10-ФЗ «О пробации в Российской Федерации»
	2 полугодие
	Территориальный центр занятости населения по городу Нефтеюганску и
Нефтеюганскому району

	6.
	Содействие работодателям Нефтеюганского района в выполнении
действующего законодательства в части квотирования рабочих
мест для трудоустройства инвалидов, в том числе через механизм
привлечения работодателей, готовых заключить соглашение о
трудоустройстве инвалидов с организациями, испытывающими
трудности в выполнении квоты
	2 полугодие
	Территориальный центр занятости населения по городу Нефтеюганску и
Нефтеюганскому району

	7.
	Об итогах организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи Нефтеюганского района в 2025 году.
	2 полугодие 
	Департамент образования Нефтеюганского района

	8.
	О плане работы Нефтеюганской муниципальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на 2026 год
	2 полугодие
	Отдел социально-трудовых отношений администрации Нефтеюганского района 
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