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Муниципальное образование Нефтеюганский район
(Ханты-Мансийский автономный округ – Югра)

дума Нефтеюганского района 
решение

	27.12.2016
	№   63   . 

	
	


г.Нефтеюганск
О внесении изменений в решение Думы Нефтеюганского района от 29.02.2012 № 174 «Об утверждении Положения «О размере, порядке и условиях предоставления гарантий муниципальным служащим органов местного самоуправления Нефтеюганского района»

Руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Российской Федерации от 19.02.1993 № 4520-1 «О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях», Законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 09.12.2004 № 76-оз «О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, работающих в государственных органах и государственных учреждениях Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» и Уставом муниципального образования Нефтеюганский район, 

Дума Нефтеюганского района решила:

1. Внести в приложение к решению Думы Нефтеюганского района от 29.02.2012 № 174 «Об утверждении Положения «О размере, порядке и условиях предоставления гарантий муниципальным служащим органов местного самоуправления Нефтеюганского района» (с изменениями на 21.06.2016 № 761) следующие изменения:

1.1. Пункт 14 изложить в следующей редакции:

«14. Частичная оплата или частичная компенсация расходов на приобретение путевок (туристского продукта, оздоровительных, санаторно-курортных путевок, курсовок) к ежегодному оплачиваемому отпуску муниципальному служащему производится в размере 35 000 (тридцать пять тысяч) рублей. 

В сумму частичной оплаты или частичной компенсации расходов не включается стоимость проезда к месту отдыха и обратно.

Частичная оплата или частичная компенсация расходов осуществляется на приобретение путевок (туристского продукта, оздоровительных, санаторно-курортных, курсовок), услуги по которым оказываются в пределах Российской Федерации, и производится: 

на несовершеннолетних детей муниципального служащего в возрасте до 18 лет, а также детей, в отношении которых муниципальный служащий (супруг или супруга муниципального служащего) назначен опекуном или попечителем;

или одному члену семьи - неработающему(-ей) супругу (супруге) муниципального служащего. При этом документами, удостоверяющими трудоустройство, являются трудовая книжка, справка из Федеральной налоговой службы, свидетельствующая об отсутствии регистрации гражданина в качестве индивидуального предпринимателя.

Муниципальному служащему частичная оплата или частичная компенсация расходов на приобретение путевок (туристского продукта, оздоровительных, санаторно-курортных путевок, курсовок) на всех детей и (или) иного члена семьи производится в размере 30 000 (тридцать тысяч) рублей.

Компенсации не подлежат расходы по проезду (услуги по перевозке) к месту отдыха и обратно.

Частичная оплата или частичная компенсация расходов на приобретение туристского продукта, путевок (оздоровительных, санаторно-курортных), курсовок, производится на основании заявления муниципального служащего и следующих документов:

1) при оплате путевок в оздоровительные учреждения:

лицензия на осуществление медицинской деятельности; 

договор;

акт оказания услуг и (или) обратный талон к путевке с указанием стоимости путевки на каждого члена семьи (при наличии), либо справка о стоимости услуг с указанием оплаты на каждого члена семьи;

документ(-ы), подтверждающий(-ие) факт оплаты (квитанция к приходно-кассовому ордеру, либо кассовый чек, либо чек и (или) он-лайн выписку из банка, либо платежное поручение);

документы, подтверждающие родственные или семейные отношения на членов семьи (свидетельство о рождении, свидетельство о регистрации брака, постановление об установлении опеки (попечительства));

2) при оплате санаторно-курортных путевок:

лицензия на осуществление медицинской деятельности; 

договор;

акт оказания услуг и (или) отрывной талон к путевке с указанием стоимости путевки на каждого члена семьи;

документ(-ы), подтверждающий(-ие) факт оплаты (квитанция к приходно-кассовому ордеру, либо кассовый чек, либо чек и (или) он-лайн выписку из банка, либо платежное поручение);

документы, подтверждающие родственные или семейные отношения на членов семьи (свидетельство о рождении, свидетельство о регистрации брака, постановление об установлении опеки (попечительства));

3) при оплате курсовок:

лицензия на осуществление медицинской деятельности; 

договор;

акт оказания услуг и (или) обратный талон к курсовке с указанием стоимости на каждого члена семьи;

документ(-ы), подтверждающий(-ие) факт оплаты (квитанция к приходно-кассовому ордеру, либо кассовый чек, либо чек и (или) он-лайн выписку из бан-ка, либо платежное поручение);

документы, подтверждающие родственные или семейные отношения на членов семьи (свидетельство о рождении, свидетельство о регистрации брака, постановление об установлении опеки (попечительства));

4) при оплате туристского продукта:

договор о реализации туристского продукта;

туристская путевка по форме бланка строгой отчетности (при наличии), либо справка о стоимости услуг туристского продукта с указанием оплаты на каждого члена семьи;

документ(ы), подтверждающий(-ие) факт оплаты (квитанция к приходно-кассовому ордеру, либо кассовый чек, либо чек и (или) он-лайн выписку из банка, либо платежное поручение);

документы, подтверждающие родственные или семейные отношения на членов семьи (свидетельство о рождении, свидетельство о регистрации брака, постановление об установлении опеки (попечительства)).».
1.2.
Пункт 13 раздела 6 приложения к Положению о размере, порядке и условиях предоставления гарантий муниципальным служащим органов местного самоуправления Нефтеюганского района изложить в следующей редакции:

«13. Страховой суммой возмещения вреда, причиненного здоровью муниципальных служащих в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также страховой суммой возмещения вреда, причиненного имуществу застрахованных лиц в связи с исполнением ими должностных обязанностей, является сумма, приведенная ниже в таблице в зависимости от категории работников:

	№ п/п
	Категория работников
	Страховая сумма

	
	
	на одного человека, рублей

	1. 
	Первый заместитель главы Нефтеюганского района
	1 500 000,00

	2. 
	Заместитель главы Нефтеюганского района, директор департамента - заместитель главы Нефтеюганского  района
	1 000 000,00

	3. 
	Помощник главы Нефтеюганского района, советник главы Нефтеюганского района, консультант главы Нефтеюганского района, пресс-секретарь главы Нефтеюганского района, управляющий делами администрации Нефтеюганского района
	700 000,00

	4. 
	Директор департамента, председатель комитета, начальник управления, руководитель аппарата Думы, председатель контрольно-счетной палаты Нефтеюганского района 
	500 000,00

	5. 
	Заместитель директора департамента, заместитель председателя комитета, заместитель начальника управления, секретарь комиссии, начальник отдела контрольно-счетной палаты Нефтеюганского района, инспектор контрольно-счетной палаты Нефтеюганского района, начальник (заведующий) отдела
	350 000,00

	6. 
	Начальник отдела (службы) в составе департамента, управления, комитета, заместитель начальника отдела, специалист-эксперт, муниципальный жилищный инспектор, ведущий специалист контрольно-счетной палаты Нефтеюганского района, заместитель заведующего отделом, главный специалист, ведущий специалист, специалист I, II категории, специалист,
	250000,00


                                                                                                                                      ».

2.
Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорское обозрение» и применяется с учетом особенностей, предусмотренных пунктами 3, 4. 

3.
Пункт 1.1 применяется с 1 января 2017 года.

4.
Пункт 1.2 распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 27.10.2016 года.

	Глава

Нефтеюганского района

                           .Г.В.Лапковская

« 27 »    декабря    2016 г.


	Председатель Думы 

Нефтеюганского района

                           А.Н.Виноградов

« 27 »    декабря    2016 г.




