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АДМИНИСТРАЦИЯ  
НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	01.04.2025
	№ 579-па 


г.Нефтеюганск


О внесении изменений в постановление администрации Нефтеюганского района 
от 28.11.2023 № 1755-па «Об утверждении Комплексного плана мероприятий 
по содействию в повышении рождаемости в Нефтеюганском районе 
на период 2023-2025 годов»


В соответствии с постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 27.12.2021 № 596-п «О мерах по реализации государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Социальное и демографическое развитие», во исполнение подпункта 3.1 пункта 3 решения заседания Межведомственной рабочей группы по реализации комплекса мер, направленных на повышение рождаемости в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре от 25.12.2024, п о с т а н о в л я ю: 

1. Внести в постановление администрации Нефтеюганского района 
от 28.11.2023 № 1755-па «Об утверждении Комплексного плана мероприятий 
по содействию в повышении рождаемости в Нефтеюганском районе на период 
2023-2025 годов» следующие изменения:
1.1. Заголовок изложить в следующей редакции: 
«Об утверждении Комплексного плана мероприятий по содействию 
в повышении рождаемости в Нефтеюганском районе на период 2023-2027 годов».
1.2. Приложение к постановлению изложить в редакции согласно приложению 
к настоящему постановлению.
2. Ответственным исполнителям Комплексного плана обеспечить своевременное исполнение мероприятий по содействию в повышении рождаемости 
в Нефтеюганском районе.
3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете
«Югорское обозрение» и размещению на официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района.
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Нефтеюганского района Михалева В.Г.


Исполняющий обязанности
Главы района 					                        С.А.Кудашкин

Приложение 
к постановлению администрации 
Нефтеюганского района
от 01.04.2025 № 579-па

«Приложение
к постановлению администрации Нефтеюганского района
от 28.11.2023 № 1755-па


[bookmark: _Hlk146203922]Комплексный план мероприятий по содействию в повышении рождаемости
в Нефтеюганском районе на период 2023-2027 годов

I. Общие положения

1.1. Комплексный план мероприятий по содействию в повышении рождаемости в Нефтеюганском районе на период 2023 – 2027 годов (далее – Комплексный план) подготовлен с целью выработки мер по повышению рождаемости. 
1.2. Комплексный план включает в себя:
1.2.1. Оценку демографического потенциала муниципального образования Нефтеюганский муниципальный район Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее – Нефтеюганский район).
1.2.2. Анализ действующих мер повышения рождаемости.
1.2.3. Установление дополнительного комплекса мер по повышению рождаемости и поддержке семей с детьми.
1.2.4. Определение планируемых значений показателей рождаемости 
в Нефтеюганском районе на период 2023 – 2027 годов.
1.3. Сроки реализации Комплексного плана: 2023 – 2027 годы. 
1.4. Ответственными исполнителями Комплексного плана являются:
· департамент имущественных отношений Нефтеюганского района;
· департамент строительства и жилищно-коммунального комплекса Нефтеюганского района;
· департамент образования Нефтеюганского района;
· департамент культуры и спорта Нефтеюганского района;
· управление по связям с общественностью администрации Нефтеюганского района;
· отдел социально-трудовых отношений администрации Нефтеюганского района;
· отдел по делам молодежи администрации Нефтеюганского района;
· бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Нефтеюганская районная больница».
1.5. Внесение изменений, с учетом поступивших от ответственных исполнителей Комплексного плана предложений, а также ежегодную подготовку сводного отчета 
о ходе его реализации осуществляет отдел социально-трудовых отношений администрации Нефтеюганского района.

II. Цель и задачи

2.1. Целью Комплексного плана является выработка эффективных мер, влияющих на репродуктивное поведение населения Нефтеюганского района и общее число рождений.
2.2. Достижение цели Комплексного плана требует решения следующих задач:
2.2.1. Комплексный анализ демографической ситуации в Нефтеюганском районе на основе оценки демографического потенциала.
2.2.2. Определение перечня факторов, влияющих на репродуктивное поведение населения и общее число рождений в Нефтеюганском районе.
2.2.3. Определение и обоснование планируемых значений общего числа рождений в Нефтеюганском районе на период 2023 – 2027 годов.
2.2.4. Формирование аналитической основы для разработки дополнительного комплекса мер повышения рождаемости и поддержки семей с детьми, способствующих достижению целевых показателей общего числа рождений 
в Нефтеюганском районе на период 2023 – 2027 годов.
2.2.5. Формирование дополнительного комплекса мер повышения рождаемости с учетом анализа сложившейся демографической ситуации и действующих мер.

III. Оценка демографического потенциала муниципального образования

Анализ и оценка демографического потенциала Нефтеюганского района осуществлены с учетом Методических рекомендаций по оценке демографического потенциала субъекта Российской Федерации и разработке региональных программ 
по повышению рождаемости, утвержденных приказом Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации от 05.05.2023 № 436.

3.1. Численность, структура, движение населения
Численность населения Нефтеюганского района за период с 1 января 2016 года по 1 января 2024 года увеличилась на 2052 человека или на 4,0%.
Динамика численности населения Нефтеюганского района в целом, а также 
в разрезе город/село за анализируемый период представлена в таблице 1.

Таблица 1

Численность городского и сельского населения Нефтеюганского района 
в 2016-2024 годах (данные на 1 января указанного года)

	Показатель / год
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2024 г. 
в сравнении к 2016 г.

	Все население, чел.
	45010
	45215
	45057
	44550
	44664
	44987
	46709
	
47014
	
47486
	2476

	Городское население, чел.
	26284
	26436
	26364
	26163
	26328
	26507
	24390
	
24541
	
24627
	-1657

	Сельское население, чел.
	18726
	18779
	18693
	18387
	18336
	18480
	22319
	
22473
	
22859
	+4133




Городское население составляет 24627 человек или 52% от общей численности постоянного населения Нефтеюганского района, сельское население составляет 
22859 человек или 48 % от общей численности.
Численность населения Нефтеюганского района составляет 2,7 % от общей численности населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
(далее – автономный округ).
Демографическая ситуация в Нефтеюганском районе за анализируемый период имеет волнообразную, т.е. не устойчивую тенденцию.
С 2020 года сельское население увеличилось.
Увеличение населения с 2020 года связано с возросшей внешней миграцией прибывающих из других регионов России и особенно бывших стран Содружества Независимых Государств. 
Данная тенденция продолжается и по настоящее время. 
При этом естественный прирост населения остаётся на низком уровне.

3.2. Анализ половозрастной пирамиды населения
На рисунке 1 представлена половозрастная пирамида населения Нефтеюганского района на 1 января 2024 года. 
Рисунок 1

Половозрастная пирамида населения Нефтеюганского района 
на 1 января 2024 года
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Анализируя половозрастную пирамиду населения Нефтеюганского района 
по концепции Сундберга А.Г., следует:
В общей структуре муниципального образования преобладают возрастные группы 31-60 лет, с максимумом в интервале 36-45 лет, как мужчины, так и женщины.
Демографические волны муниципального образования совпадают с данными региона.
Незначительный гендерный дисбаланс (преобладание по половой принадлежности, преобладание женского населения над мужским в среднем 
от 1 до 3 % с 2016 по 2024 годы) присутствует практически во всех возрастных группах.
Выраженный гендерный дисбаланс, когда количество женщин становится больше мужчин, отмечается в возрастной группе 66-69 лет и старше 70 лет, где мужчин становится на 30% меньше женщин.

3.3. Динамика соотношения численности мужчин и женщин в возрасте 15-49 лет

Таблица 2

Динамика соотношения численности мужчин и женщин Нефтеюганского района 
в возрасте от 15 до 49 лет в 2016-2023 годах (данные на 1 января указанного года)

	Показатель/ год
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	Всего, чел.
	24472
	24317
	24045
	23485
	23439
	23353
	23230
	23380

	Женщин, чел. 
	11293
	11209
	11122
	10893
	10871
	10871
	10800
	11086

	Мужчин, чел. 
	13179
	13108
	12923
	12592
	12569
	12482
	12430
	12294

	    Соотношение 
Женщин / Мужчин
	
1/1,17
	
1/1,17
	
1/1,16
	
1/1,16
	
1/1,16
	
1/1,15
	
1/1,15
	
1/1,15



Гендерная диспозиция в репродуктивных возрастах населения Нефтеюганского района характеризуется незначительным без выраженного гендерного дисбаланса, влияющего на рождаемость.
Половозрастная структура населения ближе к стационарному типу, в основе которого лежит простой тип воспроизводства населения, когда детское население, замещающая поколение родителей и поколение родителей равны в своей абсолютной численности. Демографическая статистика Нефтеюганского района за 2023 
и 2024 годы указывает на неблагоприятную тенденцию половозрастной структуры населения района, которая имеет тенденцию изменится в сторону регрессивного типа (превалирование возрастного населения над молодым поколением).
В течение ближайших 5 лет ожидаются изменения в численности возрастных групп: вступление в наиболее интенсивные по рождаемости (первородки) возраста представителей малочисленных возрастных групп (21-25 лет; 26-30 лет) приведёт 
к снижению абсолютного числа рождений в группе первородящих. 
Наглядно видно, что численность наиболее интенсивных по рождаемости возраста, возрастные группы 31-35 лет, 36-40 лет и 41-45 лет. Основной естественный прирост населения района будет за счёт повторнородящих, но при отсутствии социальных мер поддержки, профилактической работы по сокращению абортов, может сказаться на изменения в рождаемости в меньшую сторону и в данных возрастных группах.
Несмотря на незначительный гендерный дисбаланс в репродуктивной возрастной группе в Нефтеюганском районе (превалирование женского населения 
над мужским), большая привлекательность района по профессиональной потребности для мужчин чем для женщин.

3.4. Характеристика процессов естественного прироста (убыли) населения 
и миграционного прироста (убыли) населения
Динамика процессов естественного прироста (убыли) населения 
и миграционного прироста (убыли) населения Нефтеюганского района 
в 2016 – 2024 годах представлена в таблицах 3-5. 

Таблица 3

Естественный, миграционный прирост/убыль в Нефтеюганском районе 
в 2016-2024 годах

	Показатель / год
	2016 
год
	2017
год
	2018
год
	2019
год
	2020
год
	2021
год
	2022
год
	2023
год
	2024
год

	Среднегодовая численность населения, чел., на 1 января
	45010
	45215
	45057
	45167
	44634
	44820
	44563
	44148
	47062

	Естественный прирост (убыль), чел., за год
	228
	248
	219
	197
	94
	31
	162
	73
	69

	Миграционный прирост (убыль), чел., за год
	-23
	-406
	-726
	-83
	231
	141
	143
	434
	126

	Общий коэффициент естественного прироста (убыли), промилле, за год
	5,1
	5,5
	4,9
	4,4
	2,1
	0,7
	3,5
	1,5
	1,4

	Коэффициент миграционного прироста (убыли), промилле, за год
	-0,5
	-8,9
	-16,1
	-1,8
	5,1
	3,1
	3,2
	9,8
	2,7

	Для сравнения:

	Ханты-Мансийский автономный округ – Югра
Общий коэффициент естественного прироста (убыли), промилле, за год
	9,5
	7,9
	7,3
	7,09
	5.15
	3,5
	5,3
	4,7
	3,4

	Ханты-Мансийский автономный округ – Югра
коэффициент миграционного прироста (убыли), промилле, за год
	2,4
	-2,5
	-2,1
	0,15
	3,6
	6,2
	5,7
	14,0
	9,0



На протяжении анализируемого периода рождаемость превышала смертность, фиксируется естественный прирост населения.
Естественный прирост населения Нефтеюганского района за 2024 год составил 69 человек, снизившись по сравнению с 2016 годом на 70,0 % (2016 год на 228 человек).
Коэффициент естественного прироста населения в Нефтеюганском районе 
в 2024 году составил 1,4 промилле на 1000 населения, снизившись в сравнении 
с 2016 годом на 3,7 промилле (5,1 промилле в 2016 году). 
Динамика изменений коэффициента естественного прироста, несмотря 
на снижение, остаётся положительной. 
Динамический прогноз по естественному приросту будет стабильно положительный на низких цифрах в течении 7-10 лет. Повышение естественного прироста, за счёт повышения рождаемости, следует ожидать, когда прибывшее (миграционное) детское население вступит в интенсивные по рождаемости половозрастные группы (25-35 лет).  
Миграционный прирост носит волнообразный характер с положительной возрастающей динамикой.
Анализируя показатели коэффициента миграции, можно судить об актуальности миграционной привлекательности муниципального образования. По итогам 
2016 - 2019 годов муниципальное образование было отдающим население, сальдо миграции с 2016 по 2019 годы было отрицательным, то по итогам 2020-2024 годов сальдо миграции приобрело положительную динамику.

Таблица 4

Динамика общего коэффициента естественного прироста (убыли) 
и коэффициента миграционного прироста (убыли)



3.5. Динамика численности мигрантов в Нефтеюганском районе 

Динамика численности мигрантов в Нефтеюганском районе - всего 
и по возрастным группам: трудоспособного возраста, моложе трудоспособного возраста, старше трудоспособного возраста в 2019 – 2024 году представлена 
в таблице 5.
Таблица 5

[bookmark: _Hlk190340198]Миграционный прирост населения Нефтеюганского района 
всех возрастных групп 2019-2024 годах (данные за год)

	Показатель 
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	Прибывшие, чел.
	2195
	2322
	2256
	2177
	2207
	2137

	Выбывшие, чел.
	2278
	2091
	2115
	2034
	1773
	1683

	Миграционный прирост, чел.
	- 83
	231
	141
	143
	434
	354

	Коэффициент миграционного прироста
	-1,8
	5,17
	3,14
	3,2
	9,8
	7,5

	Миграционный прирост населения Нефтеюганского района 
трудоспособного возраста
	-53
	101
	82
	78
	   211
	     186

	Миграционный прирост населения Нефтеюганского района 
моложе трудоспособного возраста (0-15 лет)
	-19
	94
	52
	59
	192
	141

	Миграционный прирост населения Нефтеюганского района 
старше трудоспособного возраста
	-11
	36
	7
	6
	
31
	
27

	Миграционная убыль населения Нефтеюганского района 
старше трудоспособного возраста
	-11
	-13
	-13
	-33
	
-16
	нет данных



Тенденция прироста численности трудоспособного населения за счет миграции в анализируемом периоде фиксируется с 2020 года по настоящее время.
Прирост мигрантов имеет стойкую тенденцию, что при сниженных показателях естественного прироста, создаёт условия для стабильного количества общего населения района.
В анализируемом периоде наблюдается убытие населения старше трудоспособного возраста как мужского, так и женского, что объяснимо выходом 
на пенсию и выездом на постоянное место жительства на другие, климатически благоприятные регионы.
Динамика миграции населения моложе трудоспособного возраста 
как мужского, так и женского с 2020 года имеет положительную тенденцию. 
Положительному сальдо мигрантов моложе трудоспособного возраста способствует увеличению группы населения репродуктивных возрастов 
к 2030-2035 годам.

3.6. Структура женского населения в репродуктивном возрасте

Таблица 6
Структура женского населения Нефтеюганского района 
	Показатель / год
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Количественная тенденция в возрастных группах женского населения района

	Всего женщин
(с18 лет и старше)
	18363
	18140
	18162
	18096
	18141
	18194
	Демографическая тенденция волнообразная с размахом волны
 +/- в 1%  

	Девочки 
с 0 до 17 лет
	4519
	4438
	4384
	4203
	4207
	5591
	Демографическая тенденция прогрессивная +25%

	Женщины фертильного
возраста 
(с 15 до 49лет) 
	12656
	13609
	13149
	12909
	11970
	12386
	Демографическая тенденция  волнообразная с размахом волны
 +/- в 12% 

	Женщины 50 лет
 и старше
	4703
	2290
	2960
	5881
	6938
	7014
	Демографическая тенденция  прогрессивная +32%



Анализируя структуру возрастных групп женского населения, следует:
Динамика структуры возрастной группы девочек (от 0 до 17 лет) не устойчивая, в течении 4-х лет она носила регрессивный характер и только в 2024 году прогрессивный.
Какой характер она примет в последующие годы предположить трудно вследствие большого динамического размаха (25%), образовавшегося за 1 год. 
Динамическая структура женского населения фертильного возраста волнообразная.
Положительная динамика данной группы населения, её стабильность 
в следующие годы будет при условии дальнейшей привлекательности района 
для мигрантов, созданию условий как мужчин так женщин, наиболее активных 
по рождаемости половозрастных групп (25-45 лет).
Демографическая структура группы женщин 50 лет и старше с чёткой положительной динамикой, обусловлена социальной привлекательностью региона 
и района.

3.7. Показатели рождаемости
Таблица 7

Динамика показателей рождаемости в Нефтеюганском районе
в 2016 – 2024 годах (данные за год)

	Показатель / год
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Число рождений, всего по району
	476
	462
	439
	419
	374
	347
	379
	278
	281

	Коэффициент рождаемости 
(на 1 тыс. чел.)
	10,6
	10,2
	9,7
	9,4
	8,3
	7,7
	8,4
	
     6,3
	
     6,4

	Коэффициент фертильности (на 1 тыс. фертильного населения)
	42,1
	41,2
	39,5
	38,5
	34,4
	31,9
	35,0
	23,2
	23,0



Общий коэффициент рождаемости за период 2016-2024 годы в среднем 
по Нефтеюганскому району составил 8,5 (средний по автономному округу 10,1).
Общий коэффициент рождаемости в Нефтеюганском районе с 2016 по 2024 год снизился на 40%.
В автономном округе в 2016 - 2023 году общий коэффициент рождаемости снизился на 26,1%.
Общий коэффициент рождаемости по РФ в анализируемом периоде также снизился на -25,6%.



Таблица 8

Шкала оценки рождаемости (авторы Урланис Б.Ц. и Борисов В.А.)

	Общий коэффициент рождаемости
	Оценка рождаемости

	менее 16
	Низкая

	16-24
	Средняя

	25-29
	выше средней

	30-39
	Высокая

	40 и более
	очень высокая



В соответствии со шкалой оценки рождаемости, рождаемость на территории Нефтеюганского района низкая.
Коэффициент фертильности на территории Нефтеюганского района за период 
с 2016 по 2024 годы снизился на 45%.
В целом в автономном округе по всем очередностям рождений наблюдается тенденция замедления суммарного коэффициента рождаемости, что соответствует общероссийским тенденциям, которые также характеризуются уменьшением.
Анализируя динамику демографических показателей (естественный, миграционный прирост) Нефтеюганского района в период с 2016 по 2024 годы, можно предположить, что численность населения Нефтеюганского района будет в пределах 44 тыс. населения в ближайшие 8-10 лет, но с изменением структурных элементов данных показателей. 

3.8. Динамика отношения браков к разводам за период 2016 – 2024 годы 
на территории Нефтеюганского района

Таблица 9
Динамика отношения браков к разводам в Нефтеюганском районе
в 2016 – 2024 годах (данные за год)

	Показатель или единица измерения
	ед.
	сальдо
	Коэффициент брачности 
(на 1000 чел.)
	Коэффициент разводимости 
(на 1000 чел.)

	2016
	браков
	218
	-5
	4,8
	5

	
	разводов
	223
	
	
	

	2017
	браков
	320
	+101
	7
	4,8

	
	разводов
	219
	
	
	

	2018
	браков
	328
	+135
	5,3
	4,3

	
	разводов
	193
	
	
	

	2019
	браков
	312
	+116
	7
	4,4

	
	разводов
	196
	
	
	

	2020
	браков
	197
	+40
	4,4
	3,5

	
	разводов
	157
	
	
	

	2021
	браков
	232
	+58
	5,2
	3,9

	
	разводов
	174
	
	
	

	2022
	браков
	198
	+20
	4,5
	4,04

	
	разводов
	178
	
	
	

	2023
	браков
	168
	-26
	3,8
	4,4

	
	разводов
	194
	
	
	

	2024
	браков
	167
	-11
	3,5
	3,7

	
	разводов
	178
	
	
	



Рисунок 2

Ежегодное соотношение браков к разводам в Нефтеюганском районе
с 2016 по 2024 годы (данные за год)


Анализируя ежегодное соотношение браков к разводам, при многолетнем положительном сальдо заключения браков, с 2023 года сальдо становится отрицательным, разводы опережают браки.
	
3.9. Социально-медицинские показатели
3.9.1. Динамика числа женщин Нефтеюганского района, сделавших аборт, 
в расчете на 1000 женщин фертильного возраста (15-49 лет) в 2016 – 2024 годах представлена в таблице 10.

Таблица 10

Динамика числа женщин Нефтеюганского района, сделавших аборт, в расчете 
на 1000 женщин фертильного возраста (15-49 лет) в 2019 – 2024 годах 
(данные на 1 января)

	Показатель / год
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Всего женщин
	21468
	21515
	21690
	22299
	22348
	23785

	15-49 лет
	10893
	10870
	10871
	12909
	11970
	12386

	Количество родов
	320
	295
	281
	379
	278
	281

	Количество абортов
	117
	129
	102
	105
	98
	92

	Число абортов на 1000 женщин фертильного возраста в районе
	11
	12
	10
	8,1
	8,2
	7,4



По анализу анкет, заполненных при доабортном консультировании женщин, составлен «портрет» беременной женщины, обратившейся в медицинскую организацию с целью проведения процедуры прерывания беременности:
Средний возраст женщины 30-45 лет. 
Образование средне-профессиональное или высшее. 
Не состоят в зарегистрированном браке 50% обратившихся женщин. 
У обратившихся уже есть 2-3 ребенка. 
100% абортов по желанию женщины, по медицинским показаниям – 0.
Срок беременности – 6-7 недель. 
Основная причина аборта – ипотека, кредиты, проблемы со здоровьем, отсутствие мужчины.
3.9.2. Портрет беременной женщины, обратившейся в медицинскую организацию с целью проведения процедуры прерывания беременности. 
Исходя из портрета беременной женщины, обратившейся за прерыванием беременности – это женщина 30-45 лет, у которой уже есть дети, чаще одинокая, 
не состоящая в браке, с устойчивым психологическим статусом, не сомневается 
в принятом решении сделать аборт.
Число женщин, которые планировали сделать аборт и в последующем от него отказались – 13%. Как правило, это женщины 25-35 лет, у которых уже есть 
2-3 ребенка, но они сомневались в принятом решении сделать аборт.  После оказанной психологической помощи отказались от прерывания беременности.
3.9.3. Эффективность доабортного консультирования.
Доля женщин, охваченных доабортным консультированием, от числа обратившихся в медицинскую организацию по поводу прерывания беременности – 100%.
Доля женщин, отказавшихся от прерывания беременности из числа проконсультированных и взятых под диспансерное наблюдение в текущем году – 13%. 
Эффективность доабортного консультирования оценивается как низкая (13%), ниже среднеокружного значения (28,5%). Но в то же время показатель абортов 
на 1000 женщин фертильного возраста за анализируемый период снизился на 22%.
3.10. Социально-экономические условия рождения и воспитания детей 
на территории Нефтеюганского района
3.10.1. Доступность услуг, предоставляемых детскими садами 
(в т.ч. доступность и условия пребывания в ясельных группах) в Нефтеюганском районе в 2016-2024 годах предоставлена в таблице 11.
Таблица 11

	Год
	Количество дошкольных учреждений
	Численность детей 
в ДОУ
	Численность детей, не обеспеченных местом
	Численность детей, поставленных на учет для предоставления места в дошкольных образовательных организациях

	2016
	14 ДОУ + 4 ОУ 
(с дошк. группами)
в том числе – 14 групп (до 3-х лет)
	2363
в том числе – 326 
(до 3-х лет)
	0
	1029

	2017
	13 ДОУ + 5 ОУ 
(с дошк. группами)
в том числе – 14 групп (до 3-х лет)
	2416
в том числе – 333 
(до 3-х лет)
	0
	822

	2018
	13 ДОУ + 5 ОУ
 (с дошк. группами)
в том числе – 14 групп (до 3-х лет)
	2398
в том числе – 377 
(до 3-х лет)
	0
	733

	2019
	13 ДОУ + 5 ОУ 
(с дошк. группами)
в том числе – 16 групп (до 3-х лет)
	2385
в том числе – 421 
(до 3-х лет)
	0
	487

	2020
	13 ДОУ + 5 ОУ 
(с дошк. группами)
в том числе – 24 групп (до 3-х лет)
	2197
в том числе – 376 
(до 3-х лет)
	0
	451

	2021
	13 ДОУ + 5 ОУ 
(с дошк. группами)
в том числе – 23 групп (до 3-х лет)
	2012
в том числе – 331
 (до 3-х лет)
	0
	443

	2022
	13 ДОУ + 4 ОУ
 (с дошк. группами)
в том числе – 19 групп (до 3-х лет)
	1955
в том числе – 371 (до 3-х лет)
	0
	395

	2023
	12 ДОУ + 3 ОУ 
(с дошк. группами)
в том числе – 18 групп (до 3-х лет)
	1903
в том числе – 423 (до 3-х лет)
	0
	366

	2024
	9 ДОУ + 5 ОУ 
(с дошк. группами)
в том числе – 16 групп (до 3-х лет)
	1851
в том числе – 444 (до 3-х лет)
	0
	199



3.11. Создание условий для совмещения женщинами работы и обязанностей 
по воспитанию детей
Органами службы занятости населения женщинам, находящимся в отпуске 
по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет, а также женщинам, 
не состоящим в трудовых отношениях и имеющим детей дошкольного возраста, предоставляется возможность бесплатного профессионального обучения 
и дополнительного профессионального образования в рамках Государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Поддержка занятости населения».
Уровень регистрируемой безработицы в Нефтеюганском районе один из самых низких по автономном округу. По состоянию на 31.12.2024 в Нефтеюганском районе уровень регистрируемой безработицы – 0,03% (2023 год - 0,04%); численность безработных граждан, состоящих на регистрационном учете в органах службы занятости – 9 человек (2023 год – 11); потребность в работниках, заявленная работодателями Нефтеюганского района – 471 единица (2023 год – 1143).

3.12. Динамика общей площади жилых помещений, приходящихся в расчете 
на 1 жителя Нефтеюганского района в 2018 – 2024 году представлена в таблице 13.

Таблица 12

Динамика общей площади жилых помещений, приходящаяся в среднем на 1 жителя Нефтеюганского района в 2018-2024 годах (данные за год)

	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в расчете на 1 жителя, кв. м.
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	

2023
	

2024

	Нефтеюганский район
	16,4
	16,8
	16,8
	16,4
	16,7
	16,4
	16,9

	Для сравнения:
	
	
	
	
	
	
	

	Ханты-Мансийский автономный округ – Югра
	21,1
	21,33
	21,44
	21,62
	22,2
	22,2
	22,2



В Нефтеюганском районе динамика общей площади жилого помещения, приходящейся в среднем на 1 жителя (кв.м), с 2018 года не имеет тенденции увеличения. 
Имеется положительная динамика доли площади жилищного фонда Нефтеюганского района, обеспеченного всеми видами благоустройства, в общей площади жилищного фонда Нефтеюганского района в 2018 – 2023 году представлена в таблице 13.
Таблица 13

Динамика площади жилищного фонда Нефтеюганского района, обеспеченного всеми видами благоустройства, в общей площади жилищного фонда Нефтеюганского района 
в 2018-2023 годах (данные за год)

	Доля площади жилищного фонда, обеспеченного всеми видами благоустройства, в общей площади жилищного фонда
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	

2023

	Нефтеюганский район
	-
	88,1
	90,6
	93,7
	93,7
	94,1

	Для сравнения:

	Ханты-Мансийский автономный округ – Югра
	
85,9
	
87,9
	
89,0
	
89,0
	
89,2
	
89,8

	Российская Федерация
	67,2
	68,6
	69,5
	70,5
	71,7
	72,1



IV. Особенности демографического потенциала Нефтеюганского района

Численность населения Нефтеюганского района на 1 января 2024 года составляет 47 486 человек, или 2,7% от общей численности населения автономного округа. В рейтинге муниципальных районов автономного округа Нефтеюганский район занимает второе место по численности населения после Сургутского 
муниципального района. По доле трудоспособного населения район опережает муниципальные образования референтной группы (за исключением г.Ханты-Мансийска и Нижневартовского района).
Высокая доля трудоспособного населения обусловлена отчасти вахтовой занятостью, природно-климатическими условиями. В целом такое соотношение трудовых ресурсов снижает нагрузку на социальную инфраструктуру района. Кроме этого, в Нефтеюганском районе один из самых низких уровней смертности среди муниципальных образований автономного округа. 
По показателям, обеспечивающим прирост населения, Нефтеюганский район входит в десятку муниципальных образований референтной группы с высоким уровнем миграционного прироста — 7 место в автономном округе (значение соответствующего коэффициента составляет 3,1). Это является следствием 
того, что район привлекает людей как центр трудовой занятости, что создает предпосылки для успешной реализации проектов в различных сферах экономики 
и развития культуры предпринимательства. 
Одновременно особенностью демографического развития анализируемого муниципального образования является низкий уровень рождаемости. Основная причина в том, что большое количество детей родилось и зарегистрировано 
на территории других муниципальных образований. Так же это может свидетельствовать о формировании в районе трудовых ресурсов, нацеленных 
на профессиональную самореализацию.
Среди муниципальных образований-аналогов Нефтеюганский район лидирует по доле трудоспособного населения и уровню миграционного прироста (1 место). 
Это подтверждает тот факт, что район привлекателен для людей как центр трудовой занятости. Во многом это происходит благодаря развитию нефтегазодобывающих компаний, осуществляющих свою деятельность на территории района.
Задачи по повышению рождаемости на территории Нефтеюганского района решаются путем реализации 15 муниципальных программ, разработанным 
в соответствии с приоритетами стратегического развития в соответствующих сферах деятельности, определенными в посланиях Президента Российской Федерации, государственных программах Российской Федерации,  Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
до 2024 года и на период до 2030 года, Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Нефтеюганский район до 2030 года
и другими документами Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и Нефтеюганского района. 
Растущие на протяжении многих лет объемы инвестиций совершенно справедливо считаются гарантом экономического развития и благополучия жителей района.
Важнейшим инструментом расширения инвестиционного потенциала Нефтеюганского района, обеспечивающим конкурентные преимущества 
в привлечении инвесторов, является наличие инвестиционных площадок 
для размещения бизнеса. В 2023 году в Нефтеюганском районе сформировано 
8 инвестиционных площадок, 13 площадок было сформировано в 2022 году. 
Органы местного самоуправления Нефтеюганского района заинтересованы 
в эффективности и стабильности бизнеса в районе, поступлении налогов в местный бюджет, создании новых рабочих мест. Это положительно влияет на улучшение качества жизни жителей.
В Нефтеюганском районе реализуется 16 региональных проектов, входящие 
в состав федеральных по 7 направлениям: «Демография», «Образование», «Жилье 
и городская среда», «Экология», «Малое и среднее предпринимательство 
и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы», «Культура», «Спорт – норма жизни».
Градостроительная деятельность, осуществляемая в Нефтеюганском районе, направлена на обеспечение устойчивого развития территории района на основе территориального планирования и градостроительного зонирования.
Развитие жилищного строительства и расселение из аварийного жилья являются приоритетными направлениями деятельности администрации Нефтеюганского района.
В рамках национального проекта «Демография», по региональному проекту «Содействие занятости» во всех поселениях Нефтеюганского района доступность дошкольного образования для детей в возрасте от полутора до трех лет с учетом актуального спроса составляет 100%.
Среди основных ориентиров совершенствования отрасли: обеспечение качественного образования и успешное развитие каждого ребенка.
Важным этапом развития молодежной инфраструктуры в муниципалитете стало создание и открытие в 2021 году комплексного молодежного 
центра «Перспектива», благодаря чему увеличено количество молодежных мероприятий районного, окружного и Всероссийского уровней. Центр «Перспектива» - это инфраструктура, которая позволяет молодежную инициативу вырастить 
в серьезные проекты, сделать нужную обществу работу более живой и содержательной, привлечь дополнительные ресурсы. 
Культура в Нефтеюганском районе развивается в направлении максимальной доступности для граждан, услуг в сфере культуры, сохранения культурного наследия, расширения спектра и повышения качества предоставляемых услуг. Основная деятельность учреждений культуры направлена на формирование единого культурного пространства района, особое внимание уделяется повышению качества услуг культуры, организации и проведению массовых мероприятий районного масштаба, 
в том числе событийных. 
В целях создания условий для занятий спортом, увеличения количества жителей, регулярно занимающихся физической культурой и спортом, спортивные залы образовательных учреждений, а также учреждений дополнительного образования предоставлены и также используются для занятий взрослой частью населения. 
Во всех поселениях района работа спортивных комплексов направлена 
на обеспечение оптимальной загрузки спортивных объектов спорта, спортивных сооружений образовательных учреждений, спортивных площадок по месту жительства и создание комфортных условий для занятия населения физической культурой 
и спортом в вечернее время, привлечение к участию в массовых спортивных соревнованиях.
С 2022 года открыт физкультурно-оздоровительный комплекс сп.Сингапай, реконструирована модульная лыжная база в гп.Пойковский. 






Таблица 14

Доля граждан, систематически занимающегося физической культурой и спортом, 
в общей численности населения

	Показатель
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Доля граждан, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения, %
	45
	49
	53
	57
	59



Основным инструментом реализации политики в сфере развития коренных малочисленных народов Севера является муниципальная программа «Устойчивое развитие коренных малочисленных народов Севера Нефтеюганского района». 
В настоящее время в муниципалитете зарегистрировано 558 представителей коренных малочисленных народов Севера, в том числе 90 ханты, проживающие 
в 11 юртах района. Наблюдается положительная динамика увеличения численности коренных малочисленных народов Севера. За 10 лет прирост составил 8,6 % (2014 год - 510 чел., 2024 - 555 чел.).
В рамках исполнения переданного государственного полномочия коренному населению оказываются меры государственной поддержки, осуществляются облеты юрт Нефтеюганского района с целью вывоза больных на лечение, доставки детей 
в школу-интернат и обратно, вывоза дикоросов организациями заготовителями, доставка продуктовых наборов. 
Уровень обеспеченности городского населения врачами по итогам 2023 года составил 32,1 человека на 10 тыс. населения, а сельского населения – 10,9 человека 
на 10 тыс. населения, при этом было достигнуто увеличение на 14,7% в 2023 году 
по сравнению с 2021 годом.
Получены положительные результаты реализации государственной программы «Земский доктор», направленной на поддержку работников здравоохранения (врачей 
и фельдшеров), переехавших в сельскую местность. Было привлечено 5 специалистов, а также по итогам проделанной работы специалистами учреждения здравоохранения по привлечению врачей в район было трудоустроено 2 специалиста. Планируется дальнейшая работа по привлечению дефицитных специалистов за счет расширения программы.

V. Целевые показатели по повышению рождаемости

Таблица 15

Целевые значения количества рождений в Нефтеюганском районе
на 2023 – 2025 годы

	Показатель / год
	2023
	2024
	2025

	Целевое значение числа рождений в год, чел.
	380
	385
	390
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IV. Комплексный план мероприятий по содействию в повышении рождаемости
в Нефтеюганском районе

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Период проведения
	Ожидаемые результаты
	Механизм реализации
	Ответственные исполнители

	1. Мероприятия по укреплению репродуктивного здоровья и сокращения числа абортов

	1.1.
	Информирование беременных женщин 
о доступных федеральных и региональных мерах поддержки
	2023 – 2027 гг.
	Повышение информированности граждан за счет публикаций 
на официальных источниках информации
	Проведение информационно-просветительской кампании (размещение информации в социальных сетях и на официальных интернет-ресурсах) с привлечением специалистов учреждений:
Управление социальной защиты населения, 
опеки и попечительства 
по г.Нефтеюганску и Нефтеюганскому району
БУ ХМАО – Югры «Нефтеюганская районная больница»
	Отдел социально-трудовых отношений администрации Нефтеюганского района

Управление по связям 
с общественность администрации Нефтеюганского района



	1.2.
	Повышение осведомленности населения по вопросам охраны репродуктивного здоровья с целью популяризации здорового образа жизни и привлечения граждан к участию в обследовании репродуктивной системы
	2023 – 2027 гг.
	Повышение информированности граждан за счет публикаций на официальных источниках информации и увеличение числа обследованных граждан с целью сохранения репродуктивного здоровья
	Проведение информационно-просветительской кампании (размещение информации в социальных сетях и на официальных интернет-ресурсах) и обучение граждан правильному образу жизни и профилактике заболеваний с привлечением специалистов учреждений:
Управление социальной защиты населения, опеки и попечительства по г. Нефтеюганску и Нефтеюганскому району,
БУ ХМАО – Югры «Нефтеюганская районная больница»
	Отдел социально-трудовых отношений администрации Нефтеюганского района

Управление по связям 
с общественность администрации Нефтеюганского района

БУ ХМАО – Югры «Нефтеюганская районная больница»

	1.3.
	Организация для молодежи акций, флешмобов и иных тематических мероприятий, направленных на сохранение репродуктивного здоровья (профилактика прерывания беременности и распространения ВИЧ-инфекции)
	2023 – 2027 гг.
	Увеличение количества участников семинаров
	Проведение обучающих семинаров в образовательных организациях Нефтеюганского района
	Департамент образования Нефтеюганского района

Отдел по делам молодежи администрации Нефтеюганского района

	1.4.
	Мероприятия
по профилактике ранних половых связей, половому воспитанию и предупреждению ранней беременности несовершеннолетних
	2023 – 2027 гг.
	Сохранение и укрепление здоровья учащихся, формирование у них представлений о ценности здоровья, здорового образа жизни, ответственного отношения к собственному здоровью и здоровью окружающих
	Проведение бесед, классных часов с привлечением специалистов БУ ХМАО – Югры «Нефтеюганская районная больница» 
	Департамент образования Нефтеюганского района


	1.5.
	Проведение мотивированного анкетирования женщин, обратившихся за прерыванием беременности. По результатам анкетирования разработка реальных мер поддержки
 
	2023 – 2027 гг.
	Оказание по возможности конкретной поддержки с целью отказа от прерывания беременности
	Проведение анкетирования специалистами БУ ХМАО – Югры «Нефтеюганская районная больница»
	БУ ХМАО – Югры «Нефтеюганская районная больница»

	1.6.
	Увеличение охвата женщин в возрасте 18-39 лет в прохождении плановой диспансеризации
	2023 – 2027 гг.
	Своевременная диагностика, профилактика 
и лечение заболеваний, оказывающих влияние на репродуктивное здоровье
	Проведение диагностики участковой службой поликлиники и филиалов БУ ХМАО – Югры «Нефтеюганская районная больница»
	БУ ХМАО – Югры «Нефтеюганская районная больница»

	1.7.
	Увеличение количества женщин, прошедших плановую маммографию 
в возрасте 40-75 лет
	2023 – 2027 гг.
	Своевременная диагностика, профилактика 
и лечение заболеваний, оказывающих влияние на репродуктивное здоровье
	Проведение диагностики участковой службой поликлиники и филиалов БУ ХМАО – Югры «Нефтеюганская районная больница»
	БУ ХМАО – Югры «Нефтеюганская районная больница»

	1.8.
	Увеличение количества женщин в возрасте 18-64г цервикальным скринингом
	2023 – 2027 гг.
	Своевременная диагностика, профилактика 
и лечение заболеваний, оказывающих влияние на репродуктивное здоровье
	Проведение диагностики участковой службой поликлиники и филиалов БУ ХМАО – Югры «Нефтеюганская районная больница»
	БУ ХМАО – Югры «Нефтеюганская районная больница»

	1.9. 
	Увеличение охвата мужского населения в прохождении плановой диспансеризации и осмотром уролога в целях сохранения репродуктивного здоровья
	2023 – 2027 гг.
	Своевременная диагностика, профилактика 
и лечение заболеваний, оказывающих влияние на репродуктивное здоровье
	Проведение бесед, классных часов с привлечением специалистов БУ ХМАО – Югры «Нефтеюганская районная больница» с мальчиками 10-11 классов.
Привлечение мужчин к осмотру уролога участковыми врачами терапевтами закреплённого территориального участка


	БУ ХМАО – Югры «Нефтеюганская районная больница»

Департамент образования Нефтеюганского района

	2. Мероприятия по поддержке семей

	2.1.
	Предоставление питания в школе семьям с низкими доходами, имеющим детей, обучающихся в общеобразовательных организациях
	2023 – 2027 гг.
	Увеличение количества получателей
	Предоставление горячего питания в образовательных организациях района
	Департамент образования Нефтеюганского района

	3. Мероприятия по поддержке работающих родителей

	3.1.
	Предоставление компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации дошкольного образования
	2023 – 2027 гг.
	Охват получателей компенсации части родительской платы (%)
	Обеспечение предоставления компенсации родителям
	Департамент образования Нефтеюганского района

	3.2.
	Обеспечение доступности дошкольного образования и услуг по присмотру и уходу за детьми в возрасте до 7 лет
	2023 – 2027 гг.
	Охват получателей, в целях формирования ценностной основы повышения рождаемости
	Предоставление услуг 
по присмотру и уходу за детьми в возрасте до 7 лет
	Департамент образования Нефтеюганского района

	4. Создание условий для совмещения профессиональных и семейных обязанностей. Содействие занятости родителей, имеющих несовершеннолетних детей 

	4.1.
	Функционирование дежурных
групп в дошкольных
образовательных организациях
автономного округа для детей в
возрасте от 1,5 до 3 лет
(по запросу родителей)
	2023 – 2027 гг.
	Увеличение численности
детей, охваченных
услугами,
предоставляемыми
дежурными группами
	Предоставление услуг 
по присмотру и уходу 
за детьми в возрасте 
от 1,5 до 3 лет
	Департамент образования Нефтеюганского района

	4.2.
	Функционирование групп
продленного дня обучающихся
общеобразовательных
организаций автономного округа
	2023 – 2027 гг.
	Увеличение численности
детей, охваченных
услугами,
предоставляемыми
группами продленного
дня
	Предоставление услуг продленного дня
	Департамент образования Нефтеюганского района

	5. Мероприятия по формированию ценностной основы повышения рождаемости

	5.1.
	Проведение информационно-коммуникационной кампании, предусматривающей формирование позитивных просемейных установок 
у детей, подростков, молодежи, формирование позитивного образа семьи с несколькими детьми, повышение мотивации семей к рождению детей
	2023 – 2027 гг.
	Охват целевой аудитории
	Проведение информационно-просветительских, культурно-досуговых мероприятий
	Департамент образования Нефтеюганского района

Департамент культуры 
и спорта Нефтеюганского района

Отдел по делам молодежи администрации Нефтеюганского района

Отдел социально-трудовых отношений администрации

	5.2.
	Реализация мероприятий, направленных на поддержку семей с детьми (фестивали, конкурсы, мастер-классы, лекции и т.д.)
	2023 – 2027 гг.
	Охват целевой аудитории
	Проведение информационно-просветительских, культурно-досуговых мероприятий, привлечение молодежи к участию в конкурсах 
	Департамент культуры 
и спорта Нефтеюганского района

Отдел по делам молодежи администрации Нефтеюганского района

Отдел социально-трудовых отношений администрации Нефтеюганского района

	5.3.
	Размещение социальной
рекламы по темам:
«Многодетная семья», «Отец -
глава семьи», «Счастливое
материнство», «Детство -
счастливая пора» и другие
	2023 – 2027 гг.
	Охват целевой аудитории
	Размещение социальной рекламы

	Отдел социально-трудовых отношений администрации Нефтеюганского района

	6.  Содействие улучшению жилищных условий семей с детьми

	6.1.
	Оказание поддержки на улучшение жилищных условий молодым семьям (35% от расчетной стоимости жилья)
	2023 – 2027 гг.
	Количество семей, улучшивших жилищные условия
	Предоставление не менее 1 молодой семье ежегодно свидетельства о праве на получение социальной выплаты на приобретение (строительство) жилого помещения
	Департамент имущественных отношений Нефтеюганского района

	6.2.
	Улучшение жилищных условий
граждан, проживающих 
в сельской местности, в виде
предоставления субсидии на
приобретение (строительство)
жилых помещений в соответствии с законодательством
	2023 – 2027 гг.
	Количество семей, улучшивших жилищные условия
	Предоставление социальных выплат на строительство (приобретение) жилья молодым семьям и молодым специалистам, проживающим на сельских территориях
	Департамент имущественных отношений Нефтеюганского района

	6.3.
	Предоставление гражданам,
имеющим 3 и более детей,
нуждающимся в улучшении
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».
Естественный прирост (коэффициент)	
2016	2017	2018	2019	2020	2021	2022	2023	2024	5.0999999999999996	5.5	4.9000000000000004	4.4000000000000004	2.1	0.7	3.5	1.5	1.4	Миграционный прирост (коэффициент)	
2016	2017	2018	2019	2020	2021	2022	2023	2024	-0.5	-8.9	-16.100000000000001	-1.8	5.0999999999999996	3.1	3.2	9.8000000000000007	2.7	
Браки 	
2016	2017	2018	2019	2020	2021	2022	2023	2024	218	320	328	312	197	232	198	168	167	Разводы	
2016	2017	2018	2019	2020	2021	2022	2023	2024	223	219	193	196	157	174	178	194	178	
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