PAGE  
6

[image: image1.jpg]



АДМИНИСТРАЦИЯ  

НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА
постановление

	27.12.2023
	№ 1998-па

	
	


г.Нефтеюганск
О внесении изменений в постановление администрации

Нефтеюганского района от 18.03.2013 № 797-па «О Межведомственной 
комиссии по охране труда муниципального образования Нефтеюганский район»
В связи с организационно-кадровыми изменениями п о с т а н о в л я ю:

1. Внести изменение в постановление администрации Нефтеюганского района 
от 18.03.2013 № 797-па «О Межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования Нефтеюганский район», изложив приложения № 1, № 2 к постановлению в редакции согласно приложениям № 1, № 2 к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Нефтеюганского района Михалева В.Г.

Глава района 




 

А.А.Бочко

Приложение № 1
к постановлению администрации Нефтеюганского района

                                                                     от 27.12.2023 № 1998-па
«Приложение № 1
к постановлению администрации Нефтеюганского района

                                                                  от 18.03.2013 № 797-па
Положение 

о Межведомственной комиссии по охране труда 

муниципального образования Нефтеюганский район

                                              (далее – Положение)
1. Общие положения

1.1. Межведомственная комиссия по охране труда муниципального 
образования Нефтеюганский район (далее – Комиссия) создана для рассмотрения 
вопросов и подготовки предложений в области охраны труда, обеспечения 
взаимодействия и координации деятельности органов местного самоуправления, 
государственных органов надзора и контроля, работодателей, объединений 
работодателей, профессиональных союзов, их объединений и иных уполномоченных работниками представительных органов, по созданию здоровых и безопасных 
условий труда, реализации основных направлений государственной политики 
в области охраны труда. 

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента 
и Правительства Российской Федерации, законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, нормативными правовыми актами Губернатора и Правительства 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальными правовыми 
актами Нефтеюганского района, а также настоящим Положением. 
1.3. Комиссия создается при администрации Нефтеюганского района, является постоянно действующим совещательным органом по решению проблем охраны труда. 

2. Задачи и функции Комиссии:
2.1. Разработка предложений по реализации государственной политики 
в области охраны труда на территории муниципального образования Нефтеюганский район, обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления, объединений профсоюзов и работодателей по предупреждению производственного травматизма 
и профессиональных заболеваний, определение основных направлений работы 
по улучшению условий и охраны труда.

2.2. Анализ и изучение состояния производственного травматизма 
и профессиональных заболеваний, состояние условий и охраны труда в организациях Нефтеюганского района.

2.3. Принятие на основе анализа и прогнозирования состояния условий 
и охраны труда решений и предложений по актуальным межотраслевым 
и региональным вопросам в сфере охраны труда и условий труда.

2.4. Совершенствование системы и механизма управления, надзора и контроля за соблюдением условий и охраны труда в организациях Нефтеюганского района. Координация взаимодействия органов местного самоуправления, органов государственного надзора и контроля, работодателей и представителей общественного контроля за соблюдением прав и законных интересов работников 
в области охраны труда.

2.5. Подготовка организационно-методических документов по вопросам 
условий и охраны труда и рекомендаций по их реализации и применению.

2.6. Рассмотрение вопросов подготовки и переподготовки кадров в сфере 
охраны труда в организациях Нефтеюганского района, изучение существующего опыта и пропаганда возможности его использования во всех организациях 
независимо от организационно-правовой формы и ведомственной принадлежности.

2.7. Разработка и согласование планов, регламентирующих документов, 
программ улучшения условий и охраны труда на территории Нефтеюганского района.

2.8. Рассмотрение вопросов, связанных с реализацией законодательства 
по страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний.
3. Полномочия Комиссии
3.1.1. Для осуществления задач и функций Комиссия:
3.1.2. Запрашивает и получает необходимую информацию по охране труда 
от предприятий, учреждений и организаций, государственных органов управления, надзора и контроля, объединения работодателей и других организаций 
в установленном порядке.
3.1.3. Заслушивает на своих заседаниях руководителей организаций, работодателей - физических лиц по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии.
3.1.4. Организует, при необходимости, рабочие группы с привлечением специалистов органов государственного надзора и контроля для подготовки вопросов, выносимых на заседания Комиссии.
3.1.5. Рассматривает документы и материалы по вопросам, относящимся 
к компетенции Комиссии. 
3.1.6. Разрабатывает и вносит предложения в Межведомственную комиссию 
по охране труда при Правительстве Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в части создания здоровых и безопасных условий труда на территории Нефтеюганского района.
4. Организация работы Комиссии
4.1. Комиссия состоит из председателя комиссии, заместителя председателя комиссии, секретаря комиссии и членов комиссии.
4.2. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с годовым планом работы, утверждаемым ежегодно председателем Комиссии.
4.3. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже 
одного раза в полугодие в очной или заочной форме. Заседание считается правомочным, если на нем присутствует более половины членов Комиссии. 
4.4. Решение Комиссии оформляется в виде протокола, подписывается председателем Комиссии (при его отсутствии – заместителем председателя). 
4.5. В отсутствии председателя Комиссии его полномочия осуществляет заместитель председателя. В случае отсутствия члена Комиссии на заседании, допускается участие в работе Комиссии лица, его замещающего по основному месту работы с правом голосования при принятии решения.
4.6. На заседание Комиссии могут быть приглашены руководители 
и специалисты организаций Нефтеюганского района, представители общественных организаций, трудовых коллективов и других заинтересованных организаций.
4.7. Организационно-техническое и информационно-аналитическое обеспечение деятельности комиссии осуществляет отдел социально-трудовых отношений 
администрации Нефтеюганского района.
4.8. Информация о деятельности Комиссии доводится до сведения работодателей, работников и населения Нефтеюганского района через средства массовой информации Нефтеюганского района.».
Приложение № 2  

к постановлению администрации Нефтеюганского района

от 27.12.2023 № 1998-па
«Приложение № 2

к постановлению администрации Нефтеюганского района

                                                                  от 18.03.2013 № 797-па

СОСТАВ 
Межведомственной комиссии по охране труда 
муниципального образования Нефтеюганский район

(далее – Комиссия)
Председатель Комиссии – заместитель главы Нефтеюганского района, 
курирующий социальную сферу 

заместитель председателя Комиссии – начальник отдела социально-трудовых отношений администрации Нефтеюганского района 

секретарь Комиссии – специалист-эксперт отдела социально-трудовых 
отношений администрации Нефтеюганского района.

Члены Комиссии:
· директор департамента культуры и спорта Нефтеюганского района;

· директор департамента образования Нефтеюганского района;

· председатель комитета гражданской защиты населения Нефтеюганского района; 
· начальник территориального отдела по г.Нефтеюганску, Нефтеюганскому району и г.Пыть-Ях Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре (по согласованию);
· главный врач бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Нефтеюганская районная больница» (по согласованию);
· представитель Государственной инспекции труда в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре (по согласованию);
· представитель отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре 
(по согласованию);
· представитель Северо-Уральского управления Федеральной службы 
по экологическому, технологическому и атомному надзору (по согласованию); 
· координатор стороны полномочных представителей Нефтеюганского 
территориального объединения работодателей (по согласованию);
· координатор стороны полномочных представителей Нефтеюганского 
территориального объединения профсоюзов (по согласованию).».
