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Положение
о муниципальном координационном совете по молодежной политике
и добровольчеству (волонтерству) при Главе Нефтеюганского района
(далее – Положение)

1. Общие положения
1.1. Муниципальный координационный совет по молодежной политике и добровольчеству (волонтерству) при Главе Нефтеюганского района (далее – Совет) является коллегиальным органом, созданным с целью координации деятельности структурных подразделений администрации Нефтеюганского района, органов местного самоуправления городского и сельских поселений Нефтеюганского района, организаций и объединений для разработки предложений по решению актуальных проблем в молодежной среде, для решения иных вопросов, связанных с формированием и развитием молодежной политики и добровольчества (волонтерства) в Нефтеюганском районе, а также мониторинга и координации деятельности местного и первичных отделений Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых» (далее – Движение) и содействия в реализации программ Движения в Нефтеюганском районе.
1.2. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальными правовыми актами Нефтеюганского района и настоящим Положением.

2. Основные задачи и права Совета
2.1. Основными задачами Совета являются:
- организация взаимодействия и координация структурных подразделений администрации Нефтеюганского района, органов местного самоуправления городского и сельских поселений Нефтеюганского района, организаций и объединений, осуществляющих свою деятельность на территории Нефтеюганского района, по вопросам реализации молодежной политики, добровольчества (волонтерства) и развития Движения;
- разработка предложений по эффективной реализации молодежной политики и формированию ее приоритетных направлений с учетом задач социально-экономического развития Нефтеюганского района;
- формирование комплексных подходов к реализации задач развития направлений молодежной политики в Нефтеюганском районе;
- подготовка и рассмотрение предложений по совершенствованию муниципальных правовых актов Нефтеюганского района по вопросам развития молодежной политики и добровольчества (волонтерства) в Нефтеюганском районе;
- рассмотрение аналитических материалов, характеризующих состояние сферы молодежной политики и добровольчества (волонтерства);
- рассмотрение вопросов развития материально-технической базы учреждений молодежной политики, осуществляющих деятельность в Нефтеюганском районе;
- рассмотрение организационных вопросов, связанных с подготовкой и переподготовкой кадров, реализующих молодежную политику;
- содействие развитию и продвижению общественных и гражданских инициатив, направленных на решение задач в сфере молодежной политики в Нефтеюганском районе;
- вовлечение в работу местного отделения Движения детско-юношеских и молодежных объединений, осуществляющих социально значимую деятельность в Нефтеюганском районе;
- создание условий для развития и поддержки добровольчества (волонтерства) как ключевого элемента социальной ответственности развитого гражданского общества. 
2.2. Совет имеет право:
- запрашивать и получать от структурных подразделений администрации Нефтеюганского района, органов местного самоуправления городского и сельских поселений Нефтеюганского района, организаций и объединений, осуществляющих свою деятельность на территории Нефтеюганского района, необходимую информацию, материалы и документы по вопросам, вносимым на рассмотрение Совета;
- заслушивать должностных лиц структурных подразделений администрации Нефтеюганского района, органов местного самоуправления городского и сельских поселений Нефтеюганского района, организаций и объединений по вопросам, вносимым на рассмотрение Совета;
- приглашать на свои заседания должностных лиц структурных подразделений администрации Нефтеюганского района, органов местного самоуправления городского и сельских поселений Нефтеюганского района, организаций
и объединений;
- привлекать для осуществления информационно-аналитических и экспертных работ научные и иные организации, а также ученых и специалистов;
- создавать комиссии, экспертные и рабочие группы для рассмотрения 
и подготовки решений по вопросам, относящимся к компетенции Совета.

3. Организация работы Совета
3.1. В состав Совета входят председатель, заместитель председателя, секретарь и члены Совета.
3.2. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, который утверждается на заседании Совета.
3.3. Совет возглавляет его председатель.
3.4. В случае отсутствия председателя Совета его полномочия на заседании Совета осуществляет заместитель председателя Совета либо один из его членов 
по поручению председателя Совета.
3.5. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз 
в год.
3.6. Заседание Совета считается правомочным, если в нем участвует более половины его членов.
3.7. Решения Совета принимаются простым большинством голосов членов Совета, участвующих в заседании, и оформляются протоколом. Протокол подписывает председательствующий на заседании Совета.
В случае равенства голосов право решающего голоса принадлежит председательствующему на заседании Совета.
3.8. В случае невозможности присутствовать на заседании член Совета или лицо, его замещающее, вправе до начала заседания Совета изложить свое мнение 
по рассматриваемым вопросам в письменной форме, которое учитывается 
при подсчете голосов.
3.9. Секретарь Совета организует подготовку заседаний Совета, оформляет протокол, извещает членов Совета и приглашенных лиц о повестке заседания, рассылает материалы и документы, подлежащие рассмотрению.
3.10. Организационно-техническое, методическое обеспечение деятельности Совета осуществляет отдел по делам молодежи администрации Нефтеюганского района.
3.11. Заседание Совета проводится в очной или заочной форме.
3.12. Решение о проведении заседания в очной или заочной форме принимается председателем Совета.  
3.13. Решения Совета, принятые путем заочного голосования, оформляются протоколом заседания, который подписывает председательствующий.
3.14. При принятии решения о проведении заседания в заочной форме путем опросного голосования члены Совета в обязательном порядке уведомляются об этом с указанием срока, до которого они могут в письменной форме представить мнение по вопросу, вынесенному на заочное голосование.
[bookmark: _GoBack]3.15. При проведении заочного голосования решение принимается большинством голосов от общего числа членов, участвующих в голосовании. При этом число членов, участвующих в заочном голосовании, должно быть не менее половины общего числа членов Совета. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Совета, при его отсутствии - голос заместителя председателя Совета.
